SPITALUL MUNICIPAL RADAUTI
(JUDETUL SUCEAVA)

scoate la
CONCURS
In conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 si ale Ordinului MSP nr. 1406/2006,
urmitoarele functii de medic sef sectie/laborator/serviciu pentru:

m Secfia Cardiologie
m  Secfia Neonatologie
m Secfia A.T.L

| |

Laborator Radiologie si Imagisticd Medicald

Se pot nscrie candtda;n care mdcplmesc cumulatw urmatoarele cond;p;

practlca in mod curent si in care sunt conf:rmatl prm ordm al mmlstru]w sﬁnété;n publlce
Vechimea n specialitate decurge de la data confirmarii si incadrarii ca specialist;

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:

e cererea in care se mentioneazd functia pentru care doreste si concureze;

e copia xerox a diplomei de studii;

e adeverinta din care si reiasa confirmarea in gradul profesional;

e actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa la Ordinul MSP nr.
1406/2006;

e declaratia pe proprie raspundere a candidatului, din care sa rezulte ci nu a fost condamnat
penal pentru fapte care il fac incompatibil cu functia pentru ocuparea careia doreste sa
concureze;

e declaratia pe proprie raspundere a candidatului, din care sa rezulte ca nu se afla in stare de
incompatibilitate;

e certificatul privind starea de sdnatate;

e dovada/adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de conducerea
unitétilor in care si-a desfasurat activitatea sau de catre Colegiul Medicilor din Romania;

e copia xerox a autorizatiei de libera practica sau certificatul de membru al Colegiului
Medicilor din Roménia;

e copia carnetului de muncd sau, dupa caz, o adeverinta care sd ateste confirmarea in
specialitate si vechimea n specialitate;

e un proiect de management privind evolutia viitoare a sectiei, laboratorului sau serviciului
medical;

e chitanfa de plata a taxei de concurs in cuantum de 150,00 lei.

La depunerea dosarelor de inscriere, candidatii au obligatia de a prezenta si originalele actelor
depuse la dosar in copie.

nscrierile se fac in termen de 15 zile de la aparitia prezentului anung, iar concursul se
organizeazi in termen de minimum 30 de zile §i maximum 90 de zile de la publicarea in ,,Viafa

Medicald”.
Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS sau la tel.: 0230-564067, int. 217
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PROBA SCRISA
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10.

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatafii, republicatd, cu modificarile
si completirile ulterioare (M.O. nr. 652 din 28.08.2015);

HGR nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale si a dispozitivelor medicale in
cadrul sistemului de asigurdri sociale de sandtate pentru anii 2018 - 2019, cu
modificirile si completirile ulterioare (M.O. nr. 270 din 27.03.2018);

Ordin MS/CNAS nr. 397/836/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare in anul 2018 a HGR nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii i a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acorddrii asisteniei medicale i a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sndtate pentru anii
2018 - 2019, cu modificirile si completarile ulterioare (M.O. nr. 273 din 28.03.2018 si
M.O. nr. 273 bis din 28.03.2018);

Ordin MSP nr. 914/2006 pentru aprobarea Normelor privind conditiile pe care trebuie
sd le indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizafiei sanitare de functionare,
cu modificarile si completirile ulterioare (M.O. nr. 695 din 15.08.2006);

Ordin MS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire $i
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare (M.O. 791 din
07.10.2016)

Ordin MSP nr. 39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al
spitalului (M.O. nr. 61 din 25.01.2008);

Ordin MS nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicald spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului MSP
nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal (M.O. nr. 658 din
23.09.2010);

Ordin MS/CNAS nr. 1782/576/2006 privind inregistrarea §i raportarea statisticd a
pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continud i spitalizare
de zi, cu modificirile si completarile ulterioare (M.O. nr. 14 din 09.01.2007);

Ordin MS nr. 1091/2010 privind centralizarea consumului de medicamente din
unititile sanitare cu paturi (M.O. nr. 569 din 11.08.2010);

HGR nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii §i sanatatii in muncd nr. 319/2006, cu modificérile i
completdrile ulterioare (M.O. nr. 882 din 30.10.2006);
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11. Ordin MS nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea §i promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitafile sanitare
publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare (M.O. nr. 796
din 10.11.2011);

12. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile §i completarile

ulterioare (M.O. nr. 345 din 18.05.2011);
13. Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectivd a degeurilor in instituiile publice

(M.O. nr. 461 din 06.07.2010);

29.01.2003);

15. Ordin MS nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003 (M.O. nr. 1009 din 15.12.2016);

16. Ordin MS nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncd,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile sanitare publice din sectorul sanitar, cu
modificarile si completdrile ulterioare (M.O. nr. 671 din 26.07.2004);

17. Ordin MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitdti medicale (M.O.
nr. 855 din 18.12.2012);

18. Ordin MSP nr. 320/2007 privind aprobarea continutului Contractului de administrare a
sectiei/laboratorului  sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu
modificarile si completdrile ulterioare (M.O. nr. 136 din 23.02.2007);

19. Ordin MS nr. 1100/2005 privind introducerea decontului de cheltuieli care se
elibereazd pacientului pentru serviciile medicale primite (M.O. nr. 1114 din
09.12.2005);

20. Ordin MSP nr. 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al
pacientului critic (M.O. nr. 775 din 13.09.2006);

21. Ordin MS nr. 863/2004 pentru aprobarea atributiilor §i competentelor consiliului
medical al spitalelor (M.O. nr. 644 din 16.07.2004);

22.0rdin MS nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curifarea,
dezinfectia si sterilizarea n unitafile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficienfei procedurii de curdtenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul
de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in funcfie de suportul care
urmeaza si fie tratat si a metodelor de evaluare a deruldrii si eficientei procesului de
sterilizare, cu modificarile si completérile ulterioare (M.O. nr. 681 din 02.09.2016);

23. Ordin MS/CNAS nr. 15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguréri
sociale de sanitate, cu modificidrile si completérile ulterioare (M.O. nr. 31 din
12.01.2018);

24. Ordin MS/CNAS nr. 233/125/2006 pentru aprobarea modelului unic al certificatului

de concediu medical si a instructiunilor privind utilizarea si modul de completare a

certificatelor de concediu medical pe baza cérora se acordd indemnizatii asiguratilor

din sistemul asigurdrilor sociale de sanatate (M.O. nr. 254 din 21.03.2006);
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25. Ordin CNAS nr. 412/2016 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de
vedere al datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in
regim de spitalizare continua si de zi, precum si a metodologiei de evaluare a cazurilor
neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice si medicale pentru care se solicita
reconfirmarea, cu completdrile ulterioare (M.O: nr. 566 din 26.07.2016);

PROBA PRACTICA

‘Metodotogiapentruobtinerea titfutui de medic specialist

INTERVIU
- Sustinerea proiectului de management privind evolutia viitoare a sectiei
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PROCEDURA PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI SAU EXAMENULUI PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR VACANTE ORI TEMPORAR VACANTE
CORESPUNZATOR FUNCTIILOR CONTRACTUALE, ALTELE DECAT
CELE MEDICALE CU STUDII SUPERIOARE (medici, farmacisti, biologi,
biochimigti, chimisti)

" SPITALUL MUNICIPAL SF. DOCTO

COMISIA DE CONCURS

RI COSMA

I DAMIAN” RADAUOI

PROCES VERBAL PENTRU SELECTARE DOSARE CONCURS

incheiat astizi 14 .08.

W

2018 la sediul Spitalului Municipal ”Sf. Doctori Cosma
si Damian” Radauti, cu ocazia analizirii dosarelor de concurs ale candidatilor la
concursul de ocupare a unui post de sef de laborator radiologie si imagistica medicala
relatii referitor la data sustinerii concursului la telefon 0784/257005

Nr. | Numele si prenumele Fikieki Dosar inscriere

Crt. candidatului b o Locatia concurs/examen

1 | Davalciuc Oana Sef Radiologie si  imagistica | 11945/10.08.2018
laborator medicala

Pentru certificarea conditiilor generale si/sau specific ale postului, vor prezenta
documente justificative urmatorii candidati:

Nr.
Crt.

Numele si prenumele
candidatului

Functia

Postul pe care
s-a inscris

Dosar inscriere
concurs/examen

Documente

1.




SCHITA UNUI PLAN DE EMBUNATATIRE A MANAGEMENTULUI SECTIEI

Candidatii pentru ocuparea functiei de gef de sectie/laborator/serviciy. precum
i cei care au ocupal aceasta functie printr-un concurs organizat anterior vor elabora un
proiect de management privind imbunatatirea activitaii sectiei/laboratorului/serviciului. de
cel mult 5-6 pagini, structurat astfel-

A. Analizda de situatie (cu prezentarea $i comentarea aspectelor si datelor

relevante)
B. Propuneri concrete de imbundatatire a situatiei prezentate. pornind de la

cu mentionarea performantelor/indicatorilor sectiel care se vor

problemele identificate,

A. Scurta analiza de situatie:

- Tipul si profilul sectiei/laboratorului/serviciului

- Caracteristici relevante ale populatiei deservite (numai acelea cu implicatii directe asupra
activitatii si functionarii secliei)

- Structura sectiei/laboratorului/serviciului

- Resursele umane — total. din care: numir sau proportie de medici. personal sanitar mediu.
personal auxiliar, alt personal.

- Activitatea sectiei — numar si tip de pacienti externati. cele mai [recvente tpuri de cazuri ale
sectiei (DRG sau diagnostic pr.). analiza principalilor indicator pe sectie (nr. pacienti. DMS.
[CM. utilizare paturi ete.). cu observaii privind activitatea clinici. posibil cu comparatii
relevante la nivel de Judet/national/specialitate. alte aspecte specifice importante. observatii.

- Situatia dotarii (numai ce considerati relevant pentru analiza de situatie!)

- Situatia financiara — structura bugetului de cheltuieli: % cheltuielj de personal. %
cheltuieli materiale. din care % chletuieli cu medicamente, % cheltuieli cu materiale sanitare.
% cheltuieli cu laboratorul de analize medicale

- Masuri de modernizare, eficientizare sau restructurare

- Principalele probleme identificate ale sectiei. in ordinea importantei. cu mentionarea
cauzelor (pot [i de ordin clinic. tehnic — dotare. organizatoric. financiar, administrativ. de
personal. de structurd, ete.)

- Analiza SWOT a seciei: puncte forte. puncte slabe. aportunititi si amenintari. Ajci pot fi
trecute i modificari legislative recente cu efect direct asupra functiondrii/finantarii sectiel

(daca e cazul).

B. Schita planului de imbunititire

Selectati realist una sau doud probleme ale sectiei identificate in partea A in contextul
prezentat. stabiliti_obiective si propuneli masuri concrefe de imbunatitire a performantelor
si/sau eficientizare. mentionind:

- Scopul planului

- Problemal/le prioritara ahordata pentru a [i rezolvata

- Obiectivele vizate. pe fiecare problema. Nr. obiectivelor depinde de cazul prezentat

a fiecarui obiectiv propus. perioada de

- Activititile necesare de desfagurat pentru atingere
timp, estimata pentru realizarea fiecdrei activitati: dacie este vorba despre dotari, reabiligri
si/sau constructii. specilicati sumele necesare estimate.




- Rezultatele asteptate, pe obiective
- Indicatorii sectiei care se vor imbunatati prin realizarea propunerilor dvs.

Mentiuni;
- planul poate contine masuri de imbunatitire pentru una sau cdteva probleme identificate. in

mod realist.

- urmariti conexiunea logica dintre problema identificata gi obiectivele, respectiv activitatile
propuse. rezultatele asteptate.

- Lucrarea trebuie sa fie originala, redactata pe computer, semnati.




