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ANUNT

Spltalul Munlclpal »Sf. Dr. Cosma si Damian” Radauti
organizeazi concurs, in temeiul H.G. 286/2011 cu completirile si modlficarlle
urmitoare, pentru ocuparea unor posturi vacante, pe perioadi nedeterminat3,
functii contractuale de executie

Functiile contractuale de executie vacante pentru care se organizeazd concursul sunt:

> Infirmierd, perioad3 nedeterminats — scoala generala si curs de infirmiers - post contractual
vacant in Sectia Pediatrie.

> Infirmierd debutantd, perioadi nedeterminat3 — scoalad generald - doud posturi contractual
vacant in Sectia Pediatrie.

> Infirmierd, perioad3 nedeterminati — scoali generala si curs de infirmier3 - post contractual
vacant in Sectia Neonatologie. ,

> Infirmierd debutanti, perioad3 nedeterminati — scoala generala - post contractual vacant in

Sectia Neonatologie. ' :

Concursurile se organizeaza la sediul Spitalului Municipal ,Sf. Dr. Cosma si Damian” Radauti
din municipiul Radauti, Calea Bucovinei, nr. 34A dupd cum urmeazi:

— proba scrisa, tip test grild, se va desfisura in data de 26.07.2022, ora 10:00, la sediul
Spitalului Municipal ,Sf. Dr. Cosma si Damian” Rid3uti din municipiul Radduti, Calea
Bucovinei, nr. 34A.

- — proba interviu se va desfisura in data de 29.07.2022, ora 10:00, la sediul Spitalului
Municipal ,Sf. Dr. Cosma si Damian” R3d3uti din municipiul Radduti, Calea Bucovinei,
_nr. 34A,

Data limitd pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de inscriere la concurs
este de 10 zile lucrdtoare (cf. art. 19, alin. 1 din HG 286/2011) de Ia afisare, ultima zi de depunere
fiind 13.07.2022, la sediul institutiei.

I.  Conditii generale:

a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dup3 caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

8) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autorittii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedici
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu



acestuia.

intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea. ‘

Conditii specifice:

Infirmiera — scoala generala si curs de infirmier3;

Nivelul studiilor — scoala generala si curs de infirmier3;

Vechime in specialitate — minim 6 luni vechime in activitate.

Infirmiera debutant3— scoal3 general3;

Nivelul studiilor — scoald general;

Vechime in specialitate — nu este cazul.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a)

b)

c)

d)

f)
g)

i)
j)
k)

cerere de inscriere la concurs in nume propriu adresati conducitorului autoritatii
organizatoare — model tip;

actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

documente care s3 ateste nivelul studiilor, efectuarea unor specializiri precum si
documente care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

carnetul de muncd in copie sau, dupd caz, adeverinte care atestd vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

- cazierul judiciar;

certificat de integritate comportamentald(se elibereaza odata cu cazierul judiciar);
adeverinta medicald privind starea de sanitate, eliberatd de medicul de familie din
care sd rezulte ca este apt pentru exercitarea activitdtii pentru postul pe care
candideaza;

curriculum vitae;

certificat de nastere, certificat de casatorie — daca este cazul;

dovada platii taxei de concurs.

declaratie de consimtamant a candidatilor pentru ocuparea posturilor scoase la
concurs privind prelucrarea datelor cu caracter personal — model tip;

Taxa de participare la concurs este in cuantum de 50 de lei si se va achita in

numerar la casieria spitalului.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul RUNOS in perioada 30.06.2022 -
13.07.2022 intre orele 11:00 - 14:00.

Nu se admit completdri ale dosarului de inscriere la concurs dup3 depunerea

Concursul consta in 3 probe succesive si anume:

> Selectia dosarelor de inscriere;
> Proba scrisa - tip gril3, din bibliografia afisats;
> Proba interviu.

Se pot prezenta la etapa/proba urmdtoare numai candidatii declarati admisi la
etapa/proba precedentdi. Ocuparea posturilor se va face in ordinea descrescitoare a

punctajelor finale obtinute de candidatii admisi la finalul concursului.




Calendarul de desfdsurare a concursului din 26.07. -29.07.2022 pentru
posturile de infirmierd/infirmiera debutanta in sectiile Pediatrie si Neonatologie

Perioada, intervalul orar si data limitd de depunere a
dosarelor de inscriere la concurs:

30.06.2022 - 13.07.2022
intre orele 11:00 si
14:00. Data limita:

13.07.2022 ora 14:00.
Data de selectie a dosarelor de concurs: 14.07.2022
Data afisarii selectiei dosarelor de finscriere la 14.07.2022
concurs:
Data de depunere a contestatiilor privind selectia 15.07.2022
dosarelor:
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind 18.07.2022

selectia dosarelor de inscriere:

Data si ora probei scrise:

26.07.2022, ora 10:00.

Data afisarii rezultatului probei scrise: 26.07.2022
Data de depunere é contestatiilor privind proba 27.07.2022
scrisa: '

Data afigarii rezultatului contestatiilor privind proba 28.07.2022

scrisa:

Data interviu

29.07.2022, ora 10:00.

Data afisarii rezultatului probei interviu: 29.07.2022

Data de depunere a contestatiilor privind proba 01.08.2022

interviu:

Data afigdrii rezultatului contestatiilor privind proba 02.08.2022

interviu:

Data afisarii rezultatelor finale 02.08.2022
MANAGER INTERIMAR SERVICIU RUNOS
FLAVIU EMANUEL SIMA OVIDIU TASAL
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AL WA

BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA UNOR POSTURI VACANTE DE
INFIRMIERA/INFIRMIERA DEBUTANTA iN SECTIILE PEDIATRIE SI
NEONATOLOGIE

1. ORDIN Nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare;

2. ORDIN Nr. 961/2016 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitafile sanitare publice si
private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei
procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi si fie tratat si a
metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare;

3. ORDIN Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale
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