DIIIALUL MUINICIT AL

»SF. DOCTORI COSMA SI DAMIAN” RADAUTI
725400 - Ridi&uti, Calea Bucovinei 344, Jud. Suceava
CUI 4327367
Telefon: 0230-564067; Fax: 0230-562636

E-mail spitalradauti@ydhoo.com, www. spztalul radauti.ro
Operator de date cu caracter personal nr. 13049

Nr.18203 din 17.10.2025 '
ANUNT CONCURS

Spitalul Municipal ,Sf. Dr. Cosma si Damian” Ridiuti, cu sediul in
municipiul Radauti, Calea Bucovinei, nr. 34A, jud. Suceava organizeazi concurs,
in temeiul HG 1336/2022, pentru ocuparea urmitoarelor posturi: /

e un post de asistent medical principal cu PL, post vacant in. SECTIA

NEONATOLOGIE, perioadi nedeterminati, cu norma intreagi, activitatea

desfigsurindu-se in doua ture, in sistem de 12 cu 24;

I.Conditii generale:

Poate ocupa un post vacant de asistent medical principal cu PL, persoana care
indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin.
(1) si (2) din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetifenia roméind sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economlc European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene; :

b) cunoagte limba roménd, scris §i vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adevenn;el medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, 1nclusw conditiile de
exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata deﬁmtlv pentru sivarsirea unei infractiuni contra secunta';n
nationale, contra autonta;u, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat
misura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h)



din Hotirdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru |
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice.

I1.Conditii specifice:
I1. a) pentru postul de asistent medical principal cu PL:
Nivelul studiilor — diplom3 de scoald sanitard postliceald sau echivalenta sau

diplom3 de studii postliceale prin echivalare, conform HG nr. 797/1997;
- examen pentru obtinerea gradului de principal.
Vechime in specialitate — 5 ani vechime ca asistent medical.

Hi.Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, pus la dispozitia candidatilor la sediul
spitalului, in momentul inscrierii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd(diploma
de bacalaureat, diplomi de scoali sanitarid postliceald si certificat de grad
principal).

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului; '

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicala care sa ateste starea de sanétate corespunzitoare, eliberatd:
de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului; :

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi c3 nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati
a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) certificat de membru si aviz de libera practica valabil pentru anul in curs sau
adeveringi OAMGMAMR care si ateste calitatea de membru pentru participarea la
concurs.

j) curriculum vitae, model comun european. .

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului



sAnat3tii. Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesti starea de sindtate trebuie insotiti de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezint3 insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rispundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise §i/sau probei
practice.

Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului, la Serviciul RUNOS, in
perioada 22.10.2025 — 04.11.2025, intre orele 12:30 - 15:30.

Nu se primesc dosare de inscriere dupd data si ora limitd de inscriere(
04.11.2025, ora 15:30).

Concursul constd in 3 probe succesive i anume:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scris — tip redactional; -

¢) Interviul — se vor nota in cadul interviului si abilitatile practice (manaechin);
Toate probele concursului se vor desfiigura la sediul Spitalului Municipal
»Sf. Dr. Cosma si Damian” Riid3uti din Ridéiuti, Calea Bucovinei, nr. 34A,
dupi urmaitorul calendar: | "

22.10.2025 - 04.11.2025
Perioada, intervalul orar si data limitd de depunere a| intre orele 12:30 5i 15:30.
dosarelor de inscriere la concurs: Data limit4: 04.11.2025 ora
15:30.

. A s 05.11.2025, cu afisare
Selectia dosarelor de inscriere rezultate in 05.11.2025
Pata.de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor de 06.11.2025
inscriere
Data aﬁsinAl re.zultatulul contestatiilor privind selectia 07.11.2025
dosarelor de inscriere
Data si ora probei scrise: 12.11.2025, ora 10:00
Data afigérii rezultatului probei scrise: 12.11.2025
Data de depunere a contestatiilor privind proba scrisa: 13.11.2025
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisé: 14.11.2025
Data si ora probei interviu: 17.11.2025, ora 10:00
Data afigdrii rezultatului probei interviu: 17.11.2025
Data de depunere a contestatiilor privind proba interviu: 18.11.2025
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba interviu: 19.11.2025




Data afisérii rezultatelor finale 19.11.2025

Se pot prezenta la etapa/proba urmitoare numai candidatii declarafi admisi la
etapa/proba precedenti. Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte la proba scris3, respectiv 50 de puncte la proba interviu, dupa caz.

in urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au
realizat un punctaj minim de 50 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizat.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, telefon 0230/56.40.67,
interior 217 sau mobil 0784.257.005.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA PENTRU OCUPARE POST VACANT-
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL, SECTIA NEONATOLOGIE

1. OMS nr. 1101/2016 privind normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale, in unititile sanitare
- Anexal-capII-Art 13, Anexa 2, Anexa 3

2. OMS nr. 1761/2021 privind curifenia, dezinfectia si sterilizarea in unitéile sanitare publice
si private, tehnici de lucru i interpretare pentru tehnicile de evaluare a eficienei procedurii
de curitenie si dezinfectie, proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelurile de risc, metode de aplicare a dezinfectantilor chimici in functie de suportul care
urmeaz3 si fie tratat - INTEGRAL '

3. OMS nr. 1226/2012 cu privire la gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicali si
a metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate
din activitatea medicald — INTEGRAL

4. URGENTELE MEDICALE - manual - sintezi pentru asisten{i medicali
- autori : FLORIAN CHIRU, ADELA CHIRU, CRIN MARCEAN, ELENA IANCU
ED.RC. EDITORIAL 2012
1. Hemoptizia pg.33/36
2. Tromboembolismul pulmonar pg.37/42
3. Pneumotoraxul spontan pg. 43/47
4. Tulburiri de ritm cardiac pg. 78/88
5. Anghina pectoralii pg. 93/101
6. Infarctul miocardic pg. 102/ 112
7. Edemul pulmonar acut pg. 117/122
8. Hemoragia digestivi pg. 175/182
9. Ocluzia intestinalii pg. 183/186

10. Infectia urinald pg. 216/222
11. Icterul pg. 241/245
_ 12. Socul hipovolemic, yocul cardiogen, yocul anafilactic, socul septic pg. 323/332

5. INGRIJIREA NOU-NASCUTULUI SANATOS $I BOLNAV , editia a II-a-
autori : MARIA STAMATIN , ANDREEA-LUCIANA AVASILOAIEI
editura Tehnopress IASI-2021



6. MANUAL DE REANIMAREA NEONATALA



