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[. DISPOZITII GENERALLE

Art.1 (1) Spitalul Municipal ,,Sf. Doctori Cosma gi Damian® Ridaufi, denemit in continuare spitalul,
este unitate sanitarlf cu paturi, de utilitate publics, cu rol In asigurarea de servicii medicale (preventive,
curative, de recuperare) care se organizeazd §i functioncazd in conformitate cu prevederile Legii nr.
9572006 privind reforma in domeniul sin#titii, cu modificérile si completirile uiterioare, sub autoritatea
Consiliului Municipal RAdAuti Tn baza Hotardrii Consiliului Local al Municipal RAdduti or. 113 din

28.06.2010.

(2)Spitalul are sediul in Municipiul Rddvfi str Calea Bucovinei 34 A jud Suceava, cod pogtal 725400,
avénd codul unic de inregistrare nr. 4327367, e-mail spitalradauti@yahoo.com.

(3)Spitalul Tgi desfigoary activitatea in conformitate cu prevederile logislatiel th vigoare gi cu cele ale
prezentului regulament de organizare i funcfionare.

(4) Spitalul are stampila proprie de formi rotundi, cu urmitorul confinut;

CONSILIUL LOCAL RADAUTI Judeful Suceava SPITALUL MUNICIPAL ”Sf. Doctori Cosma si
Damian®”. '

(3) Spitalul funcfioneazi In conditiile previizute de Autorizatia Sanitar3 de Functionare.

Art. 2 (1) Consiliul Local Réidiufi prin primar, coordoneazi s controleaz¥ modul si conditiile de
crganizare i functionare a spitalului,

(2) Organizarea, conducerea si administrarca spitalulul, gestionarca patrimoniului 5i a mijloacelor
materiale §i binesti ale acestuin, precum si toate obligatiiie ce rezulti din acestea sunt asumate de
conducerea executivi a spitaiului, in conditiile legii.

Art. 3 Spitalul acordi servicii medicale , care consolideazi calitatea actului wedical, cu respectarea
drepiurilor pacientilor, a eficii, deontologiel medicaie $i a actelor nommative Tn vigoare.

Art.4 Spitalul dispune de o structurd complexd de specialitifi, de aparatur medicald corespunzitoare si
de personal specializat gi acreditat, conform normeior In vigoare,

Art.5 Dupd oblinerea antorizlirii sanitare de funciionare a spitalului, acesta intrd tn mod abligatoriu In

- procesul de acreditare, conform legii.

Art.6 Problemele de etici i deontologie medicald sunt de competenta, dupX caz, a Colegiului Medicilor
din Roménia, a Colegiului Farmacigtilor din Roménia sau a Ordinuloi Asistenjilor Medicali gi

Moagelor din Roménia,
Art.7 Relatiile de muncd sunt veglementate de Codul Muncii aprobat prin Legea nr, 53/2003, republicaty
gi de Contractol Colectiv de Munei la nivel de ramuri sanitari.

Art.8 (1) Regulamentol de Organizare si Functionare al spitalului se elaboreazi de comitetul director,
se avireazl de consiliul de administraie i se aprobél de Consiliul Local RidAuti

(2) Regulamentul de Organizare gi Funciionare al spitalului se elaboreazs de comitetul director gi se
aprobi de consiliul de administraie.
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ILFINANTAREA SPITALULUI

Art.9 {1) Spifalul functionzazi pe principiul autonomisi financiare,

{(2) Veniturile propeii ale spitalului provin din sumele incasate pentru serviciile medicale fornizate pe bazé
de contract incheiat cu Casa de Asigurdri de Siniitate a Judefulul Succava, precumn si din alie surse,
conform legii (donatii, sponsoriziir, legate, contracte etc).

(3} Spitalul monitorizeazd lunar executia bugetard, urmirind realizarea veniturilor si cfectuarea
cheltuieliior in limita bugetului aprobat.

Art.10 {1) Spitalul pritmeste sume de la bugetul de stat, prin intermediul

Ministerului Sanitatii si de la bugetul Consiliului Local Ridduti sume care sunt utilizate exclusiv cu
destinatia penfru care au fost alocate.

{2) Bugetul spitalului se aprob¥ anual, prin hotarfire a Consiliului Local Rid#uti,

{3)Spitalul monitorizeazd lunar execufia bugetari, urmirind realizarea veniturilor i efecluarea
cheltuielilor in limita bugetului aprobat.

{(4) Executia bugetard se raporteazd lunar si trimestrial Consiliului Loeal Rédauti |

Art. 11 Contractul de furnizare de servicii medicale al spitalului cu Casa de Asigurdri de Sindtate o
Judeului Suceava (C.J.A.S.) reprezintd sursa principald a veniturilor In cadrul bugetului de venituri i
cheltufeli. Acesta se negociazi de managerui spitalului cu conducerea C.J.A.S., in funcfie de indicatorii
stabiliti in contractul-cadru de furnizare de servicii medicale.

Art.12 Decontarca contravalorii serviciilor medicale se face conform confractului de furnizare de servieii
medicale, pe bazi de documente justificative, in funcfie de realizarea acesfora, cu respectarea prevederilor
contractului cadeu privind conditiile acordérii asistentei medicale in cadrul sisternulul asigurdiriior sociale

de shnitate,

Art,13 Salarizarea personalulul de conducere §i a celorlalte categorii de personal din cadrul spitalului se
stabiteste conform legii.

IIf, STRUCTURA ORGANIZATORICA ST FUNCTIONALA

Art.14 (1) Spitalul are urm#toarea structurs organizatoricd si functionald:
1 Sectia interne

2 Compartiment diabet zaharat, nutritie si boli metebolice

3 Compartimentul de reumatologie

4 Sectia cardiologie

5 Bectia neonatologie

6 Sectia obstetricd ginecelogie

7 Sectia psihiatrie
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& Sectia neurologie

& Compartiment dermatovenerologie

10 Sectia chirurgie generali

11 Compartiment de ortopedie si traumatologie

12 Sectia pediateie

13 Sectia boli infecticase

[4 Sectia pneumologie

15 Sectia ATI

16 Compartiment primiri urgente

17 Insotitori

18 Spitalizars de zi

19 Farmagie

20 Bloc operator

21 Laborator de analize medicale externalizat

22 | aborater radiologie $i imagisticd medicald

.23 Compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale

24 Laborator de anatomie patologicl

25 Centrul de séindtate mintali

26 Serviciul de statistict i informatics medicald

27Cabinet de planificare familiald

28 Cahinet de boli infecticase

29 Cabinet diabet zaharat, nntritie si boli metabolice

30 Cubinst oncologies medical

31 Cabinef medicind dentark (asiguril si urgentele)

32 Dispensar TBC - cahinet de consnltatii
-cabinet TSS
-cabinet asistente de teren
-laborator analize medicali

33 Ambulatoriv integrat cu cabinete de specialitate !

-medicing interni
-chirurgie generald

-obstetric ginec-;rlngie

-pediatrie
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-DRL
-psihiatris
-cardiologie
-neurologie
-neurcpsihiatris infantild
-dermatovenerologie
-ortopadie gi traumatologie
-reumatologie
-pheumologie
Aparat funefional
(2} Laboratoarele deservesc atft paturile cdt si ambulatoriul integrat al spitalului,
Aparatul functional:
1.8erviciul RUN.O.S,;
2.8ervicinl Financiar-Contahil;
3, Biroul de achizitii;
4 Serviciul Informaticd si Statisticd Medicald;
5.8erviciul Administrativ-aprovizionare;
6.Biroul Tehnic §i Investifii;
8 Bireml Contencios;
9.Biroul Protectia Muneii gi P.S.1.;
10.Compartimentit] Audit Public Intern;
11.Compartimentul Belatii cu Publicui;
12 Compartimetul managementul calitagii.

IV. ATRIBUTII GENERALF

Art. 15 Atributille generale ale spitalului sunt urmitoarele:

1. Acordd servicii medicals preventive, curative, de recuperars , conform pachetului de servicii

contractat cu C.J.A.S. Suceava, dupi cum urmeaz4

a.asigurd semnalizarea corespunzétoare a spitalului in zona $i senmalizares intericard a circuitelor

importante utilizate de pacientul infernat;
b.detine autor{zatie sanitard de functionare;

c.are acreditare;
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d.respectd strclura organizatoricd stabilitd prin Ordinul Ministerului Sanifétil Publice nr. 512/201C In
ceea ce priveste numirul de paturi pe sectii si compartimente;

e.asigurd incadrarea cu personal medico-sanitar i cu alte categorii de personal, conform nommativelor de
personal In vigoare, pentru functionarca spitalului in conditii de eficients;

f.organizeazd compartimentul de prevenire si control al infectiilor asociate asistentei medicale, in
gonformitate cu legisiatia in vigoarc;

g.asigurd stabilirea gi respectarea programului in spital;

h.are organizat Compartimentnl Primire Urgenge,

2. Spitalul rispunde, potrivit legii, pentru calitatea actului medical, pentru respectarea conditiilor de
cazare, igienl, alimentalie $i pentru prevenirea infecfiilor asociate asistenfei medicale ce pot determina
prejudicii pacientilor, aga cum sunt stabilite de clitre organsle competente.

3. Spitalul acordd asistentd medicald in caz de urgentd, ori de clte ori se solicitd aceste servicii,
oricérei perspane care se prezinth la spital.

4. Spitalul informeazél asiguratii despre serviciile medicale oferite si despre modul in care sunt
furnizate,

3. Spitalul respectdi confidenfialitatea fati de terfi In ceea ce priveste datele §i informatiile ce decurg
din serviciile medicale acordate asiguratilor, precum $i intimitatea §i demnitatea acestora, conform actelor

normative Tn vigoare. '

6. Spitalul acordd servicii medicale de specialitate tuturor asigurafitor, indiferent de casa de
asigurdri la care li s-a virat contributia de asigurdri de sangtate.

7. Spitalul acordi servicii medicale in mod nediscriminatoriu asigurafilor §i respects dreptul Ia libera
alegere a furnizomlui de servicii medicale, in situatiile de trimitere pentr consultatii interdisciplinare.

8 Spitalul completeaza prescripfiile medicale conexe actulul medical, atunci cind este cazul, pentru
afectiuni acute, cronice (inifiale).
9.  Spitalu! respectd destinatia sumelor contractate prin acte adifionale la contractele cu C.JLA.S.

10, Pentrn eficientizarea serviciilor medicale se vor intacmi Hste de agteptare, cu exceptia cazurilor de
urgents medico-chirurgicala,

11.  Spitalul transmite datele solicitate de C.LAS, 5i X.8.P, privind furnizarea serviciilor medicale si
starea de sinitate a persoansior consultate sau tratate, potrivit formularelor de raportare specifice, fiind
direct rispunzitor de corectitudines acestora,

12.  Spitalul prezintd C.J.A.8, Tn vederea contractirii, indicatorii specifici stabiliti prin norme,
13. Spitalul elibereazii actele medicale stabilite prin norme,

14. Spitalul raporteazs indicatorii previizuti Tn normele privind execujia, raportarea si controll
programelor nationale de sindtate §i utilizeazs eficient sumele cu aceastd destinatie.

15. Spitalul respectd legislatia cu privire la unele misuri pentry asigurarea continuititii tratamentului
bolnavilor cupringi in programele de sindtate finantate din bugetul Ministerului S&n%titii i din bugetul
Fondului National Unic de Asiguriiri de Stindtate,
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16. Spitalu] solicitd documentele care atestA calitatea de asigurat, in situatia T care pacientul nu poate face
dovada de asigurat, spitalul va scorda serviciile medicale de urgent? necesare, avind obligatia si evalueze
situafia medicald a pacientului gi sd-1 esterneze dach internarea nu se mai justificd. La solicitarea
pacientului care nu are calitatea de asigurat, se poate continua intemarea, cu suportarea cheltuielilor
afetente serviciilor medicale de clitre acesta.

17. Spitalul fine evidenta distinctd a pacieniiler internati n urma unor aceidente de munc, inclusiv a
sportivilor profesionisti, apirute in cadrul exercitiril profesiei §i a imbolnivirilor profesionale, pentru care
contravaloarea serviciilor medicale acordate nu se suportd de C.JLA.S.

18. Spitalul comunici asiguratorului domeniul de activitate, numérul de angajati, fondul de salariu,
precum §i orice alte informatii solicitate, In vederea asiguriirii pentru accidente de muncd g boli
profesionale, in conformitate cu legislatia in vigeare,

19. Spitalul transmite Scolii Nationale de Sindtate Publics, Management si Perfectionare in Domeniul
Sanitar Bucuresti datele clinice la nivel do pacient penfru tofi pacientii spitalizati, In form# electronicé,
conform aplicafiei ro.vi. DRG National, pentru prelucrarea i analiza datelor, in vederea contractéirli s
decontirii serviciilor spitalicesti.

20. Fiecarc secfic are obligafia si-i defineascd manevrele care implich solfii de confinuitate a
materialelor utilizate gi & condifiilor de sterilizare.

21, Spitalul furnizeazy tratamentul adecvat gi respect! conditiile de prescriere a medicamentelor previzute
it nomenclatorul de medicamente, conform reglementirilor In vigoare.

22, Spitalul asiguri din fondurile contractate, cheltuieli pemtru combaterea infectiilor asociate asistengei
medicale,

23, Spitalul respecti conditiile generale de igiend.
24. Spitalul se tngrijeste de asigurarea permaneniei serviciilor medicale fumizate asigurafilor internafi.

25. Spitalul este in permanenfd pregiitit pentru asigurarca asistentel medicale Tn caz de rézboi,
dezastre, atacuri feroriste, conflicte sociale si alte situatil de crizd si este obligat s participe cu toate
resursele 12 Inliturares efectelor acestora.

26, Spitalul stabileste programul de lucru §i sarcinile de serviciu pentru personalul angajat.

27. Spitalul desfisoard activitdfi de edvcatie medicald confinud §i cercetare pentru medici, asistente
medicale si alt personal. Costurile acestor activit3}i sunt suportate de personalul bensficiar, Spitalul poate
suporta astfel de costuri In conditiile alocirii de fonduri.

28, Spitalul asigurd conditiile necesare apliciirii misuriler de protectie a muncii, protectie civild gi paza
conira incendiilor, conform normelor In vigoare.

29, Spitalul indeplineste si alte atributii previzute de alte acte normative in vigoare,
Art. 16 Atributiile gefului de sectie / laborator / compartiment sunt yrmitoarele:

1. organizeazd si coordoneazi activitatea medicali din cadrul sectiel, laboratoruiui, compartimentului,
fiind responsabil de realizarea indicatorilor specifici de performanti  ai
sectici/laboratorului/compartimentului, previzuti n anexa la contractul administrare;

2. réspunde de crearea conditiilor necesare acordirii asistenjel medicale de calitate de cétre personalul din
sectie;

10
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3. propune directorului medical planul anual de furnizéiri de servicii medicale ale sectiei, laboratorului,
compartimentuiui $i rispunde de realizarea acestuiz;

4. rispunde de calitatea serviciilor medicaie prestate de citre personalul medico-sanitar din cadrul sectiei,
laboratorului, compartimentului;

5. evalueazd necesarul anval de medicamente 51 materizle sanitare ale secei, laboratorului,

compartimentului, investitiile si lucrdrile de reparafii curente §i capitale necesare pentru desfiurarea
activitétii in anul bugetar respectiv, pe care le transmite spre aprobare conducerii spitalylyi;

6.angajeazii cheltuieli tn limita bugetului repartizat;

7. aplich strategiile de dezvoltarc ale spitalufui, adecvate la necesarul de servicii medmale specifice
sectici, laboratorului, compartimentului;

8. Inainteazd comitetului director propuneri privind proiectul bugetului de venituri 5i cheltuieli al sec;iei,
laboratorului, compartimentului, elaborate cu sprijinul compartimentului economico-financiar;

9. inainteazil comitetulul director propuneri de crestere a veniturilor proprii ale seciei, laboratorului,
compartimentului, conform reglementiritor legale, inclusiv din donatii, fonduri ale comunitafii locale sau
din alte surse; :
10. réspunde de respectarca la nivelul secfiei, laboratorulul, compartimentului a regulamentolui de
organizare gi finetionare i a regulamentului inten ale spitalului;

11. stabilegte atributiile care vor fi previizute In figa postului pentru personalui din subordine, pe cate le
inainteazi spre aprobare managerului, Tn conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

12. face propuneri comitetului director privind personalul, pe categorii i locuri de muncé, in functie de
volumul de activitate si de reglementirile legale in vigoare;

13. stabileste programul de iucru pe locuri de munci si categoril de personal pentru personalnl aflat in
subordine;

14. supravegheazi conditiile terapeutice, prescrierea investigatiilor paraclinice si a indicafiilor operatorii
pentru pacienfii internati in cadrul sectiei, laboratoruhii, compartimentuhil, cu respectarea dreptulyi
medicului de a prescrie §i de a recomanda pacienfilor ceea ce este necesar din punct de vedere medical;

15. hotdréste oportunitatea continudrii spitalizéril in primele 24 de ore de la internare;

16. taspunde de modul de completare gi infocmire & tutnror docnmentelor medicale eliberate Tn cadrul
sectiel, laboratomhi, compartimentului;

17. evalueazii performantele profesionale ale personalului aflat Tn subording directs, conform structurii
organizatorice gi figel postului;

18. propune planul de formate §i perfectionare a personalului aflat in subordine, pe care 1l supune
aptabiinil managerului, In conformitate cu legislagia in vigoare:

19. coordoneazii activitatea de control & calitdfii serviciflor acordate de personalul medico-sanitar din
cadrul sectiel, laboratorului, compartimentuiui;

20. raspunde de asigurarea condifiilor adecvate de cazare, igient, alimentagie si de prevenire a infectiilor
asociate asisteniel medicale in cadrul secfiei, laboratoruii, compartimentului, in conformitate sy normele

stabilite de Ministerul Sanatagii;
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21, asiguri monitorizarea §i. raportarea indicaforilor specifici activititii medicale, financiar-contabili,
precum 5i a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire §i control din cadrul sectiei,
laboratorului, compartimentului, In conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

22. riispunde de respectarea prevederilor legals privind drepturile pacientului de clitre personaiul medical
din subordine $i ia masuri imediat cAnd se constatd incdlcarca acestors, potrivit dispozitiilor legale In

vigoare;

23. asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la péstrarea secretului profesional,
pistearca confidentialititii datelor pacientilor internafi, informatiilor gi documentelor referitoars la
activitates secfiei, laboratorului, compartimentului;

24. urmireste Incheierea confractelor de asigurare de malpraxis de citre personalul medical. din
subordine;
25, in domeniul financiar indeplineste satributiile conducitorului compartimentului de specialitate,

conform normelor §i prevederilor legale si face propuneri de angajare, lichidare i ordonanfare a
cheltuielilor, care se aprobi de managerul spitalului;

26. propune protecoale specifice de practicd medicald pe care 3 le implementeze la nivelul sectiei,
laboratorului, compartimentilul cn aprebarea consiliului medical;

27. réspunde de solutionarea sesizirilor gi reclamatiilor referitoars la activitatea secfiei, laboratorului,
compartimentahui,
Art.17 (1} Medicul-scf desemneazi un inlocuitor, prin figa postului, din rindul subordonafilor pe

perioada in care nu-gi poate indeplini atribufiile {(absenfe din spital in interesul serviciulvi, concedii, In alte
cazuri) §i are obligafia de a aduce Ja cunogtinfa managerului numele persoanei desemnate ca nlocuitor,

{2) Pentru rezolvarea oricéiror probleme deosebite, inlocuitorul sefului de sectie, laborator, compartiment
are obligatia s3 se consulte cu acesta si si informeze cfit mai rapid persoana ierarhic superioard.

(3} Pentru toate deciziile luate fn afara mandatului expres si fird consultarea personalul mai sus-mentionat
responsabilitatea 1i revine de drept tnlocuitoruiui gefului de sectie, laborator, compartiment,

{4} Sefii de sectie, laborator, compartiment au obligafia de a lua toate m#surile pentry a putea fi contactati
la orice ord de ciitre subordonai, inlocuitori sau superiori.

Numerele de telefon (fix, mohil) vor fi prezentate conducerii spitalului, cars le va stoca intr-un registru
special depus la centrala telefonich, Aceste date nu vor fi comunicate public, in scopul de a proteja
titularii de excese sau de apeluri nefondate.

(5) In caz de necesitate, persoanele indreptitite sX controleze sefil de sectie, [aborator, compartiment vor
solicita legitura prin centrala telefonich,
(6) Sefii de secfie, laborator, compariiment au libertatea de & comunica aceste date oricirel persoane

considerate in drept s# le concascl, Acestia asigurdl la nivelul fiecdrei sectii, laberator, compartiment un
vegistrn de evidentd a defectiunilor fehnice, in care acestea vor fi consemnate ori de céte ori va fi

necosar.

{7) Sefii de sectie, laborator, compartiment asigurf existenta in cadrul fieclirei secfii, laborator,
compartiment & unui registru de fnregistrare-iesire privind documentele dim circuitul unitijii.
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(8} Sefii de secfie, laborator, compartiment au obligatia: a. de a anunfa imediat conducersa unitifii in
legitura cu orice eveniment deosebit (situail profesionale, litigii, conflicte de munci, situatii considerate
ca fiind deosebite) apfirute la nivelul seciei, laboratorului, compartimentului, avind

responsabilitatea deplind si directd tn cazul in care produc efecte negative penten buna desfisurare a
activitiii sectiei sau institufies;

b. de a participa la sedintele consiliului medical.

V.CONDUCEREA SPITALULUI

Art, 18(1} Spitalul este condus de manager, perscang fizicd, numit in functie prin dispozitie a
Consiliuilui local Rid#uti, in urma coneursului desfiisurat in conditiile legit.

(2) Managerul spitalului exercit! atribugiile prevéizute in Legea nr. 95/ 2006 privind reforma in domeniul
sAnditatii, cu modificlirile $i completirile ulterioare §i tn actele normative in materie.

Art. 19 (1} Conform legii, managerul Incheie cu Prim#ria Municipinlui RAd%u{i , pe o pericada de 3 anj,
un contract de management al clirui obiect 1l constituie orpanizares, conducerea §i administrarea Spitalului
Municipal ,,5f, Dr. Cosma gi Damian REdfn{i” , precum si pestionarea patvimoniului si a mijloacelor
materiale 51 binesti ale acestuia, pe baza obiectivelor i a indicatorilor de performantd a activititii asumagi
anual, in scopul asigurdrii serviciilor medicale preventive, curative, de recuperare sif sau paleative, dupi
caz, Tn conformitate cu prevederile legale Tn vigoare,

{2) Drepturile, obligatiile i atrtbuiile manaperului sunt previzute in contractul de management, fiind
Tmpartite pe urméitoarele domenii de activitate;
a.Pelitica de personal si structurd organizatoric;

b.Managementul serviciilor medicale;

¢.Management ecottomico-financiar;

d.Management administrativ;

e.Incompatibilitdfi §i conflict de interese.

.{3) In exercitarea fimctiei, managerul emite decizii, acte executorii pentry angajatii spitalutui.

{4) Suspendarea §i Tncetarea contractului de management are loc In situatiile prevdzute de legislatia Th
vigoare 5l in contractul de management.
(5) In relajia cu Prim#&ria Municipiului Ridiuti , managerul Indeplineste, In principal, urmitoarele
atributii: : a.
rispunde de organizarea activitdii spitalului, pe baza bugetului de venituri si cheltmieli propriu, elaborat
de comitetnl director pe baza propuneriior fundamentate ale conducitorilor sectiilor §i compartimentelor
din structura spitalului, pe care il supune aprobirii Consiliuhy Local Radauti , cu avizol consiliului de

administratie, Tn condifiile legi;
b.r¥ispunde de raportarea lunaré si trimestriald a executiei bugetulul de venituri $i cheltvieli céitre Priméria
Municipiului Ridauti
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¢.transmite Primédriei Municipiului Rad3utl informiri trimesteiale sf anvale co privire la patrimoniul dat 1n
administrare, realizarea indicatorilor activititii medicale.

(&) Primarul Municipiului Rﬁdﬁu'p are dreptul de a revoca managerul spltalulm, la propunerea comisiei de
cvaluare, numitd de presedinte prin dispozitie, in conditiile legii.

{7} Contractul individual de munc# a! persoanei care pcupa functia de manager se suspendi de drept pe
perioada exercitirii mandatului.

{8) Persoana care indeplineste fonctia de manager poate desfigura activitate medicald in cadrul spitalului.

{9 Atributil in activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistenfei
medicale
a) Réspunde de organizarea scrviciuluii de prevenire a infecfiilor asociate asistenici medicale, in
conformitate cu prevederile Ordinului MS nr. 1101/2016;

b) Participk la definitivarea propunerilor de activitdti i achizitii cuprinse in planul anual al spitalnlui
pentru supravegherea gi limitarea infectiilor asociate asistentel medicale;

¢) Rispunde de asigurarea bugetard si achizifia de bunusi gi servicii aferente sctivititilor cogwinse in
planul anual aprobat pentru supravegherea, prevenirea i limitarea infectiilor asociate asistentel medicale;

d) Rispunde de infiintarea i functionarea vegistrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale al spitalului;

¢) Rispunde de arganizarea activitifii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiv i in alte
sectii o risc pentru depistarea colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cu
prevederile programului natiomal de supraveghere §i control al infectiilor asociate asistentel medicale;

T} Ri#spunde de organizarea anuali a unni stediu de prevalentd de moment a infectiilor associate
asistentei medicale gi & consumului de entibiotice din spital;

g} Raspunde de afisarea pe site-ul propriu al spitalohui a informatiilor statistice (rata trimestrialé 5i
anualy de incidentd, rata de prevalentd, incidents trimestriald i anuati defalcats pe tipuri de infectii 5t pe
sectii) privind infectiile asociate asistenfel medicale, a rezultatelor testelor de evaluare a eficienjei
curdteniei si dezinfectiei, a consumului de antibiofice, cu defalcarea consumului antibioticelor de
rezeryi,

h) Réspunde de organizarea inrcgistritii cazurilor de expuners sccidentald la produse biclogice In
registrele fnfiinfate pe fiecare secfie/compartiment si de aplicarea misurilor de vaceinare a personalului
medico-sanitar;

i) Raspunde de aplicarea sanctiunilor administrative propuse de seful serviciului de prevenire a
infeciiilor asociate asistentei medicale al spitalului;

j) Controleazd §i rispunde pentrn organizarea serviciulvi de prevenire a infectiilor asociate asistenfet
medicale al spitalulul sav, dupd caz, pentru contractarea responsabilului cu prevenirea infectiilor asociate
asistentei medicale, In directa subordine §i coordonare;

k) Analizeszi i decide solutii de rezolvare, dupd caz, alocare de fonduri ca wrmare a sesizéirilor
serviciului specializat, in situatii de rise sau focar de infectie asociate asistentel medicale;

1) Verifich gi aprobd evidenta informatiilor transmise egaloanelor erarhice, conform legii sau la solicitare
legald, aferente activititii de supraveghers, depistare, diagnestic, investipare epidemiclogicé, gi m#surile de
limitare a focarli de infectie asociatd esisteniei medicale din spital;

m) Solicit4, la propunerea sefulvi serviciului de prevenire a infecfiilor asociafe asistenfei medicale,
expertize si investigatii externe, consiliers profesionald de specialitate ¢l interventie in focare;

n} Angajeazi spitalul pentru contractarea unor servicii §i prestatii de specialitate;
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0) Reprezintd umitatea fn litigii juridicc legate de riispunderea institufiei in ceea ce priveste
Infectiile asociate asistentei medicale, inclusiv tn cazul action&rii in instantd a persoanelor fizice, 1 caziy]
stabilirii responsabilititii individueale.

(10)Respansabilitifi privind sistemul de management al calit#ii:

- S8 cunoasch §i s respecte documentele Sistemului de management dc calitate aplicabile in
activitatea depusi;

- sd participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitatc
$i a oblectivelor specifice locului de munci,

(11)Atributli conform NORMELOR TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind pestionarea

deseuritor rezultate din activititi medicale:

a) initiazd, implementeazd 5i conduce sistemul de gestionare a degeurilor medicale;

b} asigwrtl fondurile necesare pentry asigurarea funciiondrii sistemului de gestionare a degeurilor

medicale, inclusiv sumele necesare acoperirii costurilor previizute la art. 45 alin. {5);

¢} desemneazd o persoand, din rindul angajatilor proprii, respectiv coordonatorul activitdtii de protectie

a sindtatii in relafie cu mediul, care sA urmireascs §i s& asigure indeplinirea obligatiflor previznte de

Tegea nr, 211/2011, cu madificarile ulterivars, de prezentele norme tehnice, precum gi de legislatia

specificd referitoare la  managementul degeurilor medicale in ceea ce priveste obligatiile

dejindtorilor/producétorilor de degeuri; _

d) controleazd 5 rispunde de Incheierea contractelor cu operatorii economici care transportd, trateazi si

elimini desevrile rezultate din activititile medicale;

e} controleazdl §i rispunde de colectarea, transportul, tratarea §i eliminarea degeurilor rezultate din

activitiiile medicale;

f) poate delega atributiile mengionate la lit. d) §i &) clitre coordonatorul activiti(ii, de protectie a

sén#téfii In relatie cu mediul;

g) aprobi planul de gestionare a deseurilor rezultate din activititi medicale pe baza regulamentelor

interne, a codurilor de procedurd a sistemului de gestionare a degeurilor medicale periculoase din

unifatea sanitari respectivil, in conformitate cu anexa nr. 4 la ordinal nr. 1226/2012;

h) aprobd planul de fotmare profesionald continui a angajatilor din unitatea sanitard cu privire la

gestionarsa deseurilor medicale,

Art, 20 (1) In cadrul spitalului este organizat i funcfioneazs un comitet director, format din managerul

i ) spitalului, directorul medical, directorul financiar-contabil si directorul de Ingrijiri.

(2) Qcuparea funcfiilor specifice comitetului director se face prin concurs organizat de managerul
spitalului, in conditiile legii. Managerul numeste i revoc membrii comitetnlui directar, tnchele cu acestia
un ¢entract de administrare pe o perioadd de 3 ani, in conditiile legii,

(3) Atributiile comitetului director sunt stabilite prin Ordin al ministrului sin&tsi,
Art. 21 Comitetul director are urmétoarele atribuiii:

1. Elaboreazé planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatuhi, in baza propunerilor scrise ale
consiliului medical;

2, Elaboreazi, pe baza propunerilor consiliulul medical, planul anual de furnizare de servicii medicale al
spitalului;

3. Propune managerului, in vederea aprobirii:

a. numirul de personal, pe categorii i locuri de muncd, in functie de reglementsrile tn vigoare;

b. organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma consultirii cu sindicatele, conform legii.
15
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4, Elaboreazd Regulamentul de Organizare §i Funcfionare, Regulamentul Intern §i Organigrama
spitalulud, In wrma consultdeli cu sindicatele, conform legii;

5. Propune spre aprobate managerului §i urmdéreste implementarsa de misuri organizatorice privind
fmbundtitirea calitdjil actulni medical, a condifiilor de cazare, igiend si alimentatie, precum g1 misuri de
prevenire 4 infectiilor asocfate asistentei medicale, conform normelor aprobate prin ordin &l ministeruli

sAN&tafi;
6. Elaborenzd projectul bugetulni de venituri i cheltuicli al spitaluiui, pe baza centraliziirii de cétre

compartimentul economico-financiat a  propunerilor fundamentale ale conducerilor sectiilor §i
compartimentelor din structura spitalului, pe care 7] supune aprobirii managerului;

7. Urmiregte realizarea indicatorilor privind executia bugetului de venituri i cheltuieli pe secii §i
compattimente, asigurdnd sprijin sefilor de sectii 51 compartimente pentru incadrarea In bugetul alocat;

8. Analizeazii propunerea consiliului medieal privind utilizarea fondului de dezvoltare, pe care il supune
spre aprobare managerlui;

9. Asiguri monitorizarca i raportarea indicatorilor specifici activitifii medicale, financiari, economici,
precum §i a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire §i control, pe care le prezintd
managerului, conform metodologiei stabilite;

10. Analizeaz, Ia propunerea consiliului medical, misurile pentru dezvoltarea i Imbunitifirea activitfii
spitalulvi, Tn concordantd cu nevoile de servicli medicale ale populatiel, dezvoltarea fehnologiilor
medicale, ghidurilor §i protocoalelor de practici medicald;

11. Elaboreazd planui de acfiune pentro sitoatii speciale si asistenfd medicald in caz de réizboi, dezastre,
atacuri teroriste, contlicte sociale i alte situafii de crizi;
12. La propunerea consilinlui medical, intocmegte, fundamenteazi §i prezintd spre aprobare managerului

planul anual de achiziiii publice, lista investitiilor $i a lucrdrilor de reparatif curente §i capitale care
urmeazi s4 se realizeze infr-un exercitiu financiar, in conditiile legii, si rispunde de realizarea acestora;

13. Analizeaza, trimestrial sau ori de céte ori este nevoie, modul de Indeplinire a obligafiilor asumate prin
cotiteacte si propune managerului misuri de imbunftitire a activitd{i: spitalului;

14. intoomeste informéri Junare, trimestriale si anuale cu privire la executia bugetulvi de venituri §i
cheltuieli, pe care le analizeaz cu consiliul medical §i le prezintd Primiriei Municipiului REd&uti , la
solicitarea acestora;

15. Negociazii, prin manager, divectorul medical gi directorul financiar-contabil, contractele de fumizare
de servicii medicale cu C.1.A.5.;

16. Se infrunegte lunar sau ori de chte ori este neveie, la solicitarea majoritdtii membrilor s orl a
managerului spitalului public, 4i ia decizil in prezenta a cel putin doud freimi din numirl membrilor séi,
cu majoritatea absoluti a membrilor prezenti;

17. Face propuneri privind structura organizatorics, reorganizarea, restructurares, schimbarea sediului 51 a
denumirii spitalului;

18. Negociazi cu geful de sectieflaborator f serviciu gi propune spre aprobare managerulul indicaterii

specifici de performantd al managementului sectiei/laboratorului/serviciulni, care vor fi previzuti ca anexd
lg contractul de administrare al sectiei/laboratoruluifcompartimentuluifeervicinlui;

19. Raspunde Tn fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care Ti revin;
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20. Analizeazii activitatea membrilor sii pe baza rapoartelor de evaluare si elaboreazi Raportul anual
de activitate al spitalului.

21. Atributii in actlvitatca de supraveghere, prevenire i limitare a infecfiilor asoclate asistentei

medicale
a) Organizeazd Comitetul de prevenire a infecfiilor asociafe asisfenfei medicale i elaboreazi
regutamentnl de funcfionare al acestuia;

b) Se asigurs de organizarea gi functionarea serviciului de prevenire a infecjiilor asociate asistentei
medicale si/sau realizarea contractelor de furnizare de prestdri servicii specifice; '

¢) Aprobd planul anual de activitate pentru supravegheren, prevenirea si limitares infectiilor asociate
asisteniei medicale;

d) Asigorid condifiile de implementare a prevederilor planului anval de activitate pentru supravegherea,
prevenirea gi limitares infectlilor asociate asisteniei medicale;

¢) Efectueazti analiza anuali a Indeplinirii obiectivelor planului de activitate;

f) Verifich si aprobi alocarea bugetului aferent derulirii activitagilor din planul anual de activitate pentru
supravegherea, prevenirea i limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

g) Se asigurd de mbuniitiiirea continui a condifiilor de desfigurare a activittilor de prevenire a
infectiilor asociate asistenfei medicale i a dotirii tehnico-materialc necesare evitiri sau dimimusii
riscurilor;

h) Se asigurii de derularea legaly a achizitiilor §i aprovizionarea tehnico-material, prevézute in planul de

-activitate sau impuse de situatia epidemiologich din unitate, in vederea diminufirii ori evitdrli situatiilor de
risc sau limitarii infectiflor asociate asistentel medicale;

i) Delibereazd §i decide, la propunerea Colegiului Medicilor din Roméania, n urma sesizitii pacientilor

sau In wrma autosesizérii In privinfa responsabilititii institutionale ori individuale a personatului

angajat/contractat, pentru fapte sau situatii care au dus la lezarea drepturilor ori au prejudiciat starea de
sdndtate a asistatilor prin infectii asociate asistente; medicale:

J) Asigurd dotaren neceserd organizivii gi functiondrii sistemulii informafional pentty Tnregistrarea,
stocarea, preiucrarea §i transmiterea informatiilor privind infectiile asociate asistenjel medicale in registrul
de monitorizare a infecfiilor asociate asistentei medicale al spitalului;

k Asigmed conditiile de Tngrijive la pacientii cn infectii/eoloniziei cu germeni eultiplurezisteni.

1. Atributiile directorului medical in activitatea de supraveghere, prevenire §i limitare a infectlilor
asociate asistentel medicale
8) Se asigord 51 rispunde de aplicarea in activitatea curentd a procedurilor i protocoalelor de prevenire i
limitare a infectiilor asociate asistenjei medicale, a standardelor de sterilizare gl sterilitate, asepsie si
arfisepsie, respectiv a normelor privind cazarea, alimentatia si conditiile de igien#i oferite pe perioada
ingrijirilor acordate;

b) Pentru spitalele care nu indeplinesc conditiile legale de a avea director de ingtijici, functia acestuia
este preluatdl de directorul medical, care va avea gi responsabilititile acestuia;

¢) Riispunde de raportarea la timp a infectiilor asociate asistente! medicale i implementarea misurilor de
limitare a acestora;

d) Réispunde de respectarea politicii de utilizare a anfibioticelor in spital;

€) Implementeazd activitatea de soreening al pacientilor in secfii de terapie intensiva §i alte sectii cu rise
pentru depistarea colonizértilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti Tn conformitate cu prevederile
prograrnului national de supraveghere §i control al infectiflor asociate asistentei medicale;

f) Confroleazd gi riispunde pentr derularea activitdtilor proprii ale serviciului de prevenire 4 infectiilor
asociate asistentei medicale;
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g) Controleazl respectarea procedurilor si pretocoalelor implementate pentru supravegherea, prevenirea
gi limitarea infectiilor asociate asistentei medicale de la nivelul sectiilor §i serviciilor din unitate, in
colaborare cu medicii sefi de sectie,

h) Organizeazi si controleazi evaluarea imuniziril personalului impottiva HBV gi efectuarea
vaccinfrilor recomandate personalului din unitatea medicali respectivit (gripal, HBY, altcle);

i} Controleaz? §i rispunde dc organizarea registrelor de expunerc accidentald la produse biologice pe
sectiifcompartimente si aplicarea corectd a misurilor.

Responsabilititi privind sistemul de management al calitéfii:
- 4 cunoascd si s respects documentele Sistemului de management de calitate aplicabile in
activitatea depuss;
- sh participe activ la realizarea obiectivelor penerale de calitate stabilite de managementul de calitate
gi a obiectivelor specifice locului de munci.

2. Afributille directorului d¢ ingrijirl fn activitatea de supraveghere, prevenirc §i limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale
a) Prelucreazi procedurile si protocoalele de prevenire a infectiilor aseciate asistentei medicale elaborate de
serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistenfei medicale cu asistentele sefe de sectie §i rispunde de
aplicarea acestora;

&) Rispunde de implementarea gi respectarea precautinnilor standard §i specifice la nivelul spitatului;

¢} Rispunde de comportamentul igienic al personalului din subordine, de respectarea regulilor de tehmicd
asepticll de ciitre acesta;

d) Controleazii respectarea citcuitelor functionale din spital/secfie;

e} Verificd starea de curafenie din secfii, respectarca normelor de igiend §i controleaza respectarca
maésurilor de asepsie si antisepsie;

f) Propunc directorului economic/financiar-contabil planificarea aprovizionirii cu materiale necesare
prevenirii infectiilor asociate asistentel medicale, elaborati de secfiile spitalului, cu aprobarea gefitlui
serviciului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicaie;

g) Supravegheazi 5i controleazi activitatea blocului alimentar in aprovizionarea, depozitarea, prepararea
gi distribuirea alimentelor, cu accent pe aspectele activitifii la bucitiiria dietetic, lactariv, biberonerie ete.;

h) Supravegheast si controleazd calitatea prestatiilor efectuate la spilitorie;

1y Constatd si raporteazi serviciului de prevenire a infectlilor asociate asistenfei medicale gi managerului
spitalului deficiente de ipiend (alimentave cu ap, instalagii sanifare, Incilzire) gl iz mésuri penttu
remedieres acestora;

1) Verifics efsctuarea corespunzétoare a operafiunilor de curdfenie si dezinfectie fn sectii;

k) Coordoneazi si verificd aplicarea masurilor de izolare & bolnavilor cu caracter infectios §i a mésurilor
pentrn supravegherea contactilor, n conformitate cu ghidul de izolare elaborat de seful serviciului de
prevenire a infectiilor asociate Ingrijirilor medicale;

1) Tnsiruieste personahsl din subordine privind autodeclararea imbolndvirilor §i urntregte realizarsa

acestei praceduri;
m) Semnaleazi medicului gef de sectic cazurile de boli transmisibile pe care le observi in r@ndul

personalulni;
n) Instruiegte asistentele-gefe asupra misutilor de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale care

trcbuie implementate gi respectate de vizitatori i personalul spitalului;
0) Coordoneazi gi verificd respectarea circuitului lenjeriei §i al degeurilor infectioase §i neinfectioase,
depozitarea lor la nivelul depozitului central gi respectarea modulni de eliminarc a acestora;
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p} Instruiegte asistentele-sefe asupra echipamentului de protectie §i comportamentului igienic, precum §i
asupra respectiirii normelor de fehnfcd aseptic# si propune mésuri disciplinare in cazurile de abateri;

q) Otganizeazi si coordoneazit procesul de elaborare a procedurilor §i protocoalelor de prevenite gi
limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale pe sectii, in functie de manevrele si procedurile medicale
identificate cu risc pentru pacienti, gi se asigurd de implementarea acestora;

1) Réspunde de Intocmirea gi completarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale pe sectii 5i pe spital; '

s} Riispunde de intocmirea §i completarea registrului de expunere accidentali la produse hiclogice pe
sectiifcompartimente;

t) Organizeazd §i rispunde de igienizarea tinutelor de spital pentru intreg personalul implicat in ingrijirea
pacientilor, In mod gratuit 51 obiigatoriu.

Responsabilitéiti privind sistemul de management al calitfii:
- s4 cunoascd gi s respecte documentele Sistemulni de management de calitate aplicabile in
activitatea depusi;
- sl participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate
gi a obieciivelor specifice locului de munci.

3. Atributiile directorului economic/financiar-contabijl

a) Réspunde de planificarea bugetard in conformitate cu planul de activitate aprobat;

b} Rispunde de asigurarea intocmal si la timp a necesarulvi de materinle sf consumabile necesare
implementrii procedurilor §i protocoaielor de limitare & infectiilor asociate asistentei medicaie.
Responzabilititi privind sistemul de management al calitiii:

- si cunoascd §i sd respecte documentele Sistemului de management de calitate gplicabile in
activitaten depusy;

- si participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate

5i a obisctivelor specifice locului de munci.

Importani:
O Preotul spitalului conlucreazii tedeaproape cu managerul spitalului gi membrii comitetuiut
director.
Astgurd asistenja religioasd bolnavilor internafi i, la cerere pentru salariafi spitalului.

Art. 22 (1) In cadrul spitalulni public functioneazi un consilin de administrafie, constituit prin
dispozitie a Primarului Municipiului R3d&uti , in condifiile legii, care are rolul de a dezbate principalele
probleme de strafegie i de organizare i fanciionare a spitalului.

(2) Membrii consiliului de administratie sunt:
a. 2 reprezentanti ai Directiei de SanAtate Public’ Suceava;
b. 2 reprezentanti numifi de Consilin]l  Local Riddufi , din care unul este economist

¢. un reprezentant numit de primar;
d. un reprezentant al structurii teritoriale a Colegiulul Medicilor din Roménia, cu statut ds invitat;

& un reprezentant al steucturii teritoriale a Ordinului Asistenfilor Medicali Generalighi, Moaselor §i
Asistenfilor Medicali din Romdérnia, cu statut de invitat.
{3) Membrii consiliutui de administratie al spitalului se numese prin act administrativ de catre institutiile
previzute la alin. 2.
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{4) Institutiile previzute la alin. 2 sunt obligate =8 fgi numeascd §i membrii supleanfi In consiliul de
administratie.

(5) Managerul participd 1a sedinfele consiliului de administrafie, férd drept de vot.

{6) Sedintele consiliului de administratie sunt conduse de un pregedinte de geding¥, alcs cu majoritate
simpld din numirul total al membriler, pentru o perioadi de 6 luni.

{7} Reprezentantul nominalizat de sindicatul legal constituit In unitate, afiliat federatiilor sindicale
semmatare ale contractului colectiv de munci la nivel de ramuri sanitar, participd ca invitat permanent la
sedinfele consilivlui de administratie.

Art, 23 Afribufiile principale ale eonsiliului de administratie sunt urmétoarele:

a. avizeazd bugetul de venituri si chelinieli al spitaluhii, preeum gi sifvatiile financiare trimestriale i
anuale;

b. organizeazi concurs pentru ocupares functiel de manaper In baza regulamentului aprobat prin dispozitie
a primarului;

¢, aprobi mAsurile pentru dezvoltarea activititii spitalului In concordanti cu nevoile de servicii medicale
aie populatiei;

d. avizeazd programul anual al achizifiilor publice intocmit In  condifiile legi;
¢. analizeazi modul de indeplinire a obligatiilor de cétre membril comitetulul director gi activitatea
managerului $i dispune mésuri peatru imbunititirea activitafii;
f. propune revocarea din functie a managerului $i a celorlalti membr: ai comitetului director in cazarile
expres previzute de lege; '

g. Indeplineste 3i alte afributivni;

h, emite hotirri.

Art. 24 Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de céfre orl este nevoig, la solicitarea
majorithfii membrilor sdi, a pregedintelui de sedinfd sau a managerului spitalului §i ia decizii cu
majoritatea simpld a membrilor prezenti.

Art. 25 {1) Persoanele din conducerea spitalului, respectiv manageri, membril comitetului directar,
membtii consiliului de administratie, precum si sefii de sectie, de laborafor sau de serviciu se supwn
prevedetilor legale privind incompatibilitetile si confliclul de interese si au obligatia de a depune o
declaratie de interese, declaratia de avere, precum si o declaratie cu privire la incompatibilitatile prevazute
de lege, in termen de 15 zile de la numirea in functie.

(2) Declaratiile prevBzute la alineatul precedent se afigeazd pe site-ul spitatului §i se actualizeazi ori de
clite ori intervin modifickri In situafia persoanelor In cauzi. Actualizarea se face In termen de 30 de zile
de la data aparitiei modific#rii, precum gi a incetarii functiilor sau activititilor.

Art, 26 (1) Tn cadrul spitalului functioneaza un consiliu etic format din 5 membri, pentru o perioads de 3
ani, cu urmiitoarea componentd:
a) 4 reprezentanti alegi ai corpului medical al spitalului;

b) 2 reprezentanti alesi ai asistentilor medicali din spital;

¢) un reprezentant ales al asociatiilor de pacienti.

{2) Consilierul juridic va asignra suportul legislativ pentru activitates Consiliului etic al spitalului.

{3} Secretarul Consilivlui etic este un angajat cu studii superioare, desemnat prin decizia managerului s4
sprijine activitatea Consiliului etic. Secretarul §i consilierul juridic av obligaia participérii la toate gedinfele
Consiliului etic, firf a avea drept de vat.
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(4) Membrii Consiliului etic, precum gi secretarl si consiliery! juridic beneficiazd en prioritate de
instrire Tn domeniul eticii i inteprititii,

(3) Exceptie de la prevederile alin, {1) sunt spitalele cu personal medico-sanitar format din mai putin de
20 de persoane. fn cazul acestora Consiliul etic este alestuit din 5 membri, astfel;

a) 2 reprezentanii alesi ai corpului medical al spitalului;

b} 2 reprezentanii alesi ai asistentilor medicali din spital;

¢) un reprezentant ales al asociafiilor de pacienti.
(6) Membrii Consiliului etic sunt alegi prin vot. Managerul are responsabilitatea organtzérit procedurdi

de vot.

(a} Criteritle care stau la baza propunerilor gi nominalizlrilor membrilor Consiliului etic sunt reputatia
morald §i lipsa cazieruiui judiciar.

{ 7) Consiliul etic este alcktuit din membri permanenii. Pentru fiecare membru permanent s pentru
secretar existd cdte un membru supleant,

ta) Secretarul Consiliului etic, precum §i supleantul acestuia sont desemnat! prin decizia managerului
spitalului, inainte de gedinta de constituire a Consiliuiui etic,
(b} Fiecarc sectie/departament/serviciu din cadrul spitalului propune o candidaturd din randul
personalulvi medical, prin intermediul medicolui-sef, precum si o candidatord din réndul personalului
-sanitar, prin intermediul asistentului-gef. Alte categorii de personal cu studii superioare care acords servicii
de consiliere gi de recuperare pacieniilor vor fi asimilafi personaluiui medical.
() Candidaturile individuale sunt, de asemenes, acceptate.

Art, 27 Afributiile Consiliulei efic sunt urmitoarele:

(1) Censiliul etic are urmétoarele atribugii;

a) promoveazd valorile etice medicale §i organizajionale in rAndul personalului medico-sanitar, auxiliar
51 administrativ al spitalolui;

b) identificd §i analizeaz vulnerabilititile etice §i propune managerului adoptarea si implementarea
mésurilor de preventie 2 acestora la nivelul spitalului;

¢) primegte din partea managerului spitalului sesiziivile adresate direet Consilivlui etic si alte sesiziri
transmise spitalulvi eare conin spete ce cad in atributiile Consiliului;

d) analizeazd, cu scopul de a determina existenta unvi incident de eticl sav a unei vulnerabilititi etice,
spetele ce privese:

{1) cazurile de incllcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru medico-sanitar gi
auxiliar din cadrul spitalului, previizute in legislatia specific;

(ii) ncélearea drepturilor pacientilor de cétre personalul medico-sanitar si auxiliar, previizute in legislatia
specitficl;

(iii} abuzuri sivirgite de citre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-sanitar si
auxiliar, previizute In legislatia specificy;

{iv) nerespectarea demmititii umanes;

e) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit, d;

f) sesizeazd organcle abilitate ale statului ori de cite ori considerd ¢ aspectele unei spefe pot face
obiectul unei infracfiuni, daci acestea nu au fost sesizate de reprezentan{ii spitalului sau de clitre petent;

g) sesizeazd Colegiul Medicilor ori de chte ori considerd cii aspectele unei spete pot face abiectul unei

situsatii de malpraxis;
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h) asigurh informarea managerului 51 a Compartimentului de integritate din cadrul Ministeruloi Sanfitatii
privind continutul avizului etic. Managerul poarti rispunderea punerii in aplicare a soluffilor stabilite de
avizul etic;

i) intecmegte continutut comunicKrilor adresate petentilor, ca raspuns la sesiziirile acestora;

1 emite hotéirri cu caracter general ce vizeazi spitalul;

k} aprobi continutul rapoartelor Intocmite semestrial 51 anval de secrctarul Consilivlui etic;

1) analizeazd rezultatele implementitii mecanismului de feedback al pacientuluy;

m} analizeazi si avizeazd regulamentul de ordine intericard al spitalului gi face propuneri pentru
imbunititirea acestuia;

n) analizeazi din punciul de vedere al vulnersbilitatilor etice gi de integritate i al respectrii drepturilor
pacientiior 51 oferdl un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul spitalului, pentru fiecare studiu clinic

desfgurat in cadrul spitalului;
o) ofer’, Ia cerere, consiliere de etici pacientilor, apartin&torilor, persenalului medico-sanitar §i auxiliar,

Consiliul etic poste solicita documente gi informatii in legfturX cu cauza supusd analizei gi poate invita
1a gedinele sale persoane care pot s& contribuie la solntionarea spefei prezentate.
Art. 28 (1) Analiza sesizdrilor 5i emiterea unel hotérdri sau a wnui aviz etic, dup# caz, se fac in cadrul
sediniei Consiliului etic, urmind vrmétoarele etape:
a) managernl inainteazX pregedintelui toate sesizirile adresate sau care revin In atribufiile Consiliului etic
si orice alte documente in legiturd cu acestca;
b) secretarul Consilivlui etic pregiteste documentatia §i asigurli confidentialitatea datelor cu caracter
personal pentru protejarea pigilor implicate;
¢) secretarul asigurd convocarea membrilor Consiliului etic;
d) presedintele prezinti membrilor Consiliului etic confinutul sesizirilor primite;
g} membrii Consiliului etic analizeazd continutul sesizirilor primite gi propun solutii de rezolvare a
sesizirilor folosind informatii de naturd legislativi, morali sau deontologics; :
f) in urma analizei, Consiliul etic, prin vot secret, adopt hotéréri sau avize de etich, dupi caz;
g) secretarul Consiliului etic redacteazdi procesul-verbal al sedinfei, carc este semnat de cltre toti
membrii prezenti;
h} secretarul asiguréi comnnicarea hotiréirii sau avizului etic cfitre menagerul spitaluiui, sub semnfitura
presedintelui Consiliului etic, imediat dupd adoptare;
i) managerul spitalului dispune maiswl, fn conformitate cu atribugiile ce Ti revin;
i) managerul spitaluli asigurd comunicarea hotérdrii san avizului etic cétre petent,

k} managerul spitalului asiguril comunicarea actiunilor luate ca vrmare a hotirdrii sau avizulul etic,
cHtre Consiliul stic §i petent, in termen de maximuin 14 zile de la primirea comunicérii.

Art. 29 In cadrul spitalului functioneazd un consiliu medical carg este compus din sefil de sectii, de
laboratoare, farmacistul-sef si asistentul-sef, Directorul medical este presedintele consiliului medical.

Art, 30 Atribufiile consiliului medical sunt urmAtoarele:

1. evalueazii necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spifal i face propuneri pentru
elaborarea:

a. planulyi de dezvoltare & spitalului, pe pericada mandatului;
b. planului anual de  furnizare de servicii  medicale al spitalului;
¢. planului anual de achizitii publice, cu privire la achizitia de aperaturd i echipamente medicale,
medicamente si materiale sanitare,

2, face propuneri comitetului director in vederea elaboriirii bugetului de venituri §i cheltuieli al spitaluiu;
22
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3. participii la elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern ale
spitalului;

4. desfigoary activitate de evalmare i monitorizare a calitfiii si eficientei actwltﬁ;ﬂm medicale
desfhgurate in spital, inclusiv:

a. evaluarea satisfactiei pacienfilor care beneficiazd de servicii tn cadrul spitalului sau in ambulatoriul
acestuia;

b.  monitorizarea  principalilor  indicatori de  performanti in  activitatea  medicald;
. prevenirea gi controlul infectiilor asociate asistentel medicale,

Aceste activithfi sunt desfigurate in colaborare cu serviciul de mansgement al calititii, care monitorizeaz
permanent calitatea serviciilor medicale furnizate, cu nucleul DRG, care analizeazi corectitudinea
codificktii in sistem DRG §i cu compartimentul de prevenire si control al infeciiilor asaciate asistentei
medicale de la nivelul spitalului.

5. stabilegte reguli privind activitatea profesionald, protocoalele de practicd medicals la nivehal spitalului
si rispunde de aplicarea si respectares acestora;

0. elaboreazd planul anual de Imbunitafire a calitdfii serviciilor medicale furnizate de spital, pe care il
supune spre aprobare manageruiui;

7. inainteazd managerului propuneri ¢u caracter organizatoric pentru imbundtifirea activititilor medicale
desfigurate la nivelul spitalului;

8. evalueazil necesarul de personal medical al fiecHrei seciii/laborator/compartiment si face propuneri
comitetuli director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalulai;

9. cvalueazi necesarul liniilor de gardd §i facc propuneri managerului cu privire la structura gi numéru!
acestora la nivelul spitatului, dup# caz;

18 participi la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;

11. inainteaz8 managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si perfectionare continug a
personalului medico-sanitar,

12. face propuner i monitorizeazii desfésurarea activitifilor de educatie gi cercetare medicalX desfigurate
la nivelul spitalulyi, in colaborare cu institufiile acreditate;

13. reprezinti spitalul n relagiile cu organizafii profesionale din tard §i din siriindtate si faciliteazil accesul
personalului medical la informatii medicale de ultim¥ or;

14. asigurd respectarea normelor de etici profesionald si deontologie medicali la nivelul spitalului,
colabordnd cu Colegiul Medicilor din Roméinia;

15. raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului §i de acreditare a activitdfilor medicale
desfisurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

16. analizeazy §i ia decizii In situafia existeniei unor cazuri medicale deosebite (de exemply, cazuri foarte
complicate care necesiti o duratd de spitalizare mult prelungith, morfi subite, etc.);

17. participd, aldturi de manager, la organizarea asistenfei medicale in caz de dezastre, epidemii 5i in alte
situafii specials;
18, stabilegte coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelu] spitalului, in vederea

unei utilizdri judicicase a fondurilor spitalnlui, prevenirii polipragmaziei gia rezistentei la medicamente;
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19. supervizeazi respectarea prevederilor in vigoars, referitoare la documentatia medicald a pacientilor
tratafi, asigurarea confidentialitifii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;

20, avizeazd ufilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activithfi de cercetare medicals, in
conditiile legii;

21. analizeazi §i solutioneazii sugestiile, sesizarile i reclamatiile pacientilor tratai in spital, referitoare la
activitatea medicali g spitalului;

22. elaboreazi raportul anual de activitate medicala & spitalului, in conformitate cu legislafia in vigoare.

VI. SECTII CU PATURI, COMPARTIMENTE, LABORATOARE,
ALTE STRUCTURI

Sectia cu paturi
Art. 31 Sectia cu paturi este organizats conform stmeturii aprobate pe profil de specialitate.

Art. 32(1) Spitalul asigurd, in functie de resursele existente, condifii de spitalizare optime, de cazare,
igien# ¢i alimentatie pentru confortul fizic §i psihic al bolnavilor internafi.

(2} Aceste conditii reprezinta criterii de autorizare i acreditare a spitalului.
Art, 33(1) Serviciile medicale spitalicesti se acordi asiguratilor pe baza:
4, deciziei de internare de urgentd apartingnd mediculni de gard, conform procedurii CPU;

b. biletului de internare eliberat de medicul de specialitate din ambulatoriv, divect sau pe baza
recomandiril de internare cuprinsg in biletul de trimitere al unui medic de familie, insotit de setul de
identitate §i de adeverinta din care si rezulte calitatea de asigurat a pacientului, conform progedurii de
internare print Biroul Interndri.

(2) Aceste servicii constau it
a.consultatii;

b.imvestigatii;

c. fratament medical gall chirorgical;
d. ngrijire, medicamente i materiale sanitare, cazare si mas#, recomandiri la externare.

Art, 34 Asiguratii suportd contravaloarca;
g, unor servicii medicale de inaltd performanis;
b, unor setyicii de asistentd stomatologich;

¢. serviciilor hoteliere cu grad inalt de confort;

~d.  corectiilor  estetice  efectuate  perscanelor cu  vrsta de  peste 18 ani;
¢ asistentd medicald la carere;
f. contravaloarea unor materiale necesare corectieii vzului §i avzului: baterii pentru aparatele auditive,

ochelari de vedere;
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g. unele proceduri de recuperare §1 de fizioterapie;
I servicii hoteliere solicitate de pacientii a ciror afectiuni se trateazs in spitalizare de zi.

Art. 35 Pacientii ¢u patologie de urgenfil care nu aparfin specificului vnitafii vor primi obligatoriu
primele ingrijiri medicale, fiind apoi dirijati la alte spitale de specialitate in conditii de sigurans.
Art. 36 Repartizarea holnaviler in seciii pe saloane s face pentru pacientil cronici de citre medioul-gef

de sectie si de asistenta-gefd, far pentru pacientii internati de urgents, de chitre medicul de gards, in functie
de paturile libere, gravitatea i specificul afectiunii, conform procedurii de internare CPU,

Art. 37 (1) In cazul urgengelor, foaia de observatie va fi obligatoriu completati in C.P.U., inainte de
trimiterea pacientului in sectie,de clitre medicul de pardii care a consultat pacientul si a decis si avizat
internarea.

(2} In cazul pacientilor cronici, foaia de observatie va fi completatd cel mai tirziu péna la sfirsitul
programului de lueru zilnic (In care nu se include si contravizita). Tn foaia de observatie se vor mentiona
obligatoriu planul terapeutic §i tratamentul necesar, incepdnd din prima zi de internare.

(3) Este cu desavargire interzis si se prescrie medicatie sau s§ se inifisze orice fratament {cu exceptia
cazurilor de maximé urgenis), fird a se completa, anterior In totalitate, foaia de observatie,

Art. 38 La eliberarea certificatelor de concediu medical se va {ine seama de Instrucjiunile privind
acordarea concediilor medicale 51 eliberarea certificatelor de concediu medical, previizute de legislatia in

vigoars.
Art. 39 (1) Atributiile sectiei cu paturi i a compartimentelor cu pateri sunt urmétoarele:

& repartizarea bolnavilor fn salen in cel mai scurt timp, 1o conditiile aplicirii corespunzitoate a masurilor
referitoare 1a prevenirea §i combaterea infectiilor intraspitalicesti;

b, asigurarea, inci din ziua internirii, 2 examindrii medicale clinice complete si 1 realizérii investigatiilor
strict necesare bolnavului intemat de urgenté sau cu programare;

¢. efectuarea, in cel mai scurt timp a investigafiilor suplimentare ce se dovedesc necesare stabilirii
diagnosticului. Pacientli cronici se vor interna dupd efectuarea anterioard in ambulatoriy 8 tuturor
investigatiilor specifice patologiel pe care C.J.A.S. le asigurdl prin contracte cu tertli tn ambulatoriu;

d. declararea cazurilor de boli contagioase, & bolilor profesionale, conform regulamentului tn vigoare;
e.definirea manevrelor care implicd solufil ale continuitdii materialelor utilizate gi ale conditiilor de
sterilizare pentru ficcare secfie in parte;
f asigurarea tratamentului medical complet (cutativ, preventiv si de recuperare) individualizat i
diferentiat, in raport cu starea bolnavalui, cu forma §i stadivl evoluiv al bolfi, prin aplicarea diferitelor
procedee si tehnici medicale si chirurgicale, prin folosirea instrumentamlui, a apavaturii medicale, a
mijloacelor specifice de transport gi prin administrarea alimentatiei dietetice corespunziitoars patologier;

g. asigurarea in permanentd a Ingrijirli medicale necesare pe toata durata internirii;
h. asigurarea, conform protocolalelelor aprobate, 2 medicatiel necesare pentru realizarea tratamentului
indicat de medicul curant §i a administriirii corecte a acesteis, fiind interzissl pistrarea medicamentelor la
patul bolnavului; _
i. acordarea medicatiei integral de spital, In functic de disponibilul existent la acel moment tn farmacii,
care va fi scrisd In foile de observatie de medicul curant sau medicul rezident (sub stricta supraveghere a
mediculoi curant};
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j. asigurarea de cifre un cadrn medical sau auxilfar a tnsotirli pacientului, chiar dacl e perfect valid, in
cazul fn  care trebuie  supus la  expilordrifinvestigatii  realizate fn  alte  sectiy
k. personalul medical superior, mediu i auxiliar implicat i activitatea blocului operator are obligafia
utilizarii filtrului, cu respectarea circuitelor, aga cum au fost aprobate prin aviz epidemiologic;
I, manipularea alimentelor se face de ciiire personalul auxiliar special desemnat, care nu va mai cfectua si
alte manevre de ingrijiri;
m. asigurarea conditiilor NECESATE recuperirii medicale precoce;
n. asigurarea alimentatiei bolnavulvi in concordanti cu diagnosticul si cu stadiul evelutiv al bolii;

o. desfisurarea unei activititi care =8 asigure bolnavilor internafi un regim rafional de odilmg 5i de servire
a mesei, de igiend permanents, dc primire a vizitelor si de péstrare a legliturii acestora cu familia; In
conformitate cu prevederile art 32 din 46/2006, pacientul poafe beneficia de sprijinul familial, al
prietenilor,de suport spiritual i sfaturi pe tot parcursul Ingrijirilor medicale; la solicitarea pacientului
in misura posibilititilor, mediul de tngrijiti sitratament va fi creat clt mai aproape de cel familial.

18 urmirirca ridicHrii continne a calititii ingrijirilor medicale;
q. asigurarea nivelului tehnic §i profesional, coordonarea i indrumarea personalului medico-sanitar
propriu §i instruitea personalului medico-sanitar aflat pentru studii sae pentru preglitive practicd.

0. sectia asigurdi libertatea de deplasare temporard a pacientului in afara orelor de vizitd, tratament gi
exploriri functionale in curtea spitalului pentru intélnirea cu diverse persoane, la chiogeul alimentar din
cadrul spitalului, la automatele de cafea, In alte seciii, inferzis in zonele cu risc;

{2) Activitatea in sectie este coordonatd si indrumatd de un medic-sef de sectie gi de un asistent medical
gef, ale ciiror atributii 5i responsabilit¥ti sunt evidentiate dinstinct in figa postului.

VII, PROCEDURA DL TRANSFER INTERCLINIC Al
PACIENTULUI CRITIC

Art. 40 (1) Scopul principal al transferului este asigurarea asistentei medicale optime pentru pacient.
fnainte de efsctuarea transferului, medicii au obligatia si evalueze pacientul 5i si-i asigure trafamentul
necesar stabilizérii, in vederea transferului.

(2)Examinirile 51 manevrele efectuate vor fi consemnate in figa pacientulul. O copie a acestei fige
insoteste pacientul la unitatea unde acesta este fransferat, Medicul are obligafia s 1l informeze pe pacient
sau pe aparfinitorii acestuia asupra riscurflor i a posibilelor beneficii ale transferului §i sé consemneze
aceasti informare. Acceptul pacientului sau al aparfingtorilor se obfine Inaintca inceperii transferului, i
cazul 1o care acceptul nu poate fi obfinut, acest lucru este documentat gi motivele sunt explicate In figa
paciendului.

(3)}Acceptul pentru transfer se obtine de la spitalul cave primeste pacientul, inaintea Inceperii fransferului
cu exceptia cazurilor tn care pacientul necesitd un transfer de urgentd, fiind instabil hemodinamic sau in

pericol vital iminent,
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(#)Documentatia ce cuprinde starea pacienfulni, investigafiile efectuate, rezultatele, medicatia
administratd, ete., sunt copiate §i transmise spitalului care primeste pacientul. Investigafiile imagistice
efectuate, precum §i alte teste vor fi trimise cu documentatia medicald a pacientulul.

Art, 41 (1) Persoanele responsabile de evaluarea pacientului §i organizarea tramsferului sunt
urr#toarele:

a, medicul de garda din C.P,1;

b, medicul chirurg de garda;

¢. medicul internist de gardi;

d. medicul neurolog de gards,

¢. medicnl ortoped de gard4;

f. medicul cardiolog de gardi;

g. medicul neurochirurg de gardi;
h. medicul A, T.I, de garda.

(2) Responsabilititile mediculul care cere transferul sunt urin#toarele:
a identific pacientul cu indicatie pentru transfer;

b. initiazi procesul de transfer, prin contact direct cu medicul din  unitatea primitoare;
¢, asigurd stabilizarea maximé# posibil§ a pacientuiui;

d. evitd intfirzierile nejustificate din punct de vedere medical;
e. asigurd pistrarea unui nivel adecvat §i constant de tngrijire pe durata trensferului, pna la preluarea
pacientului de citre medicul din unitatea primitoare, prin indicarea la solicitarea transferului a

competentelor echipajului §i a nivelului de dotare necesardi pentro realizarea in cele mai bune conditii a
transferului; . transferd

documentatia i rezultatele investigatorului, citre nnitatea primitoare.
(3)Medicul care soliciti transferul are obligatia si se asigore ¢i;

a. transferul se efectueazd de personal calificat care detine echipamentele si medicamentele necesare
pentru a face fata eventualelor complicafii;

b.existd medicamente suficiente pe timpul transferului, care se asipurd de unitatea care solicity transferul,
pe toata durate acestvia,

{(#)Medicul care’ solicitd transferul are cobligatia de a menfiona compeieniele echipajului care s4 asigure
transterul §i dotavea necesar in acest scop.

Art. 42 Informatiile minime ce trebuie si insofeascd pacientul sent urméioarele:

anumele pacientului, perscans de contact, numers de telefon;
b. istoricul afectivnii;
G in caz de trauma, mecanismul lezinnii, data si org accidentului:
d. afectiuni / leziuni identificate;
e, antecedente medicale;
f. medicatia administeata 5l medicajia curents;
E. medicul curant al pacientului si date de contact;
h. semne vitale la sosirea in spitai;
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i, misurile terapeutice efectuate si rezuliatele obtinute;
je rezultatele testelor 51 ale anglizelor de laboratar, diagnostice;
k. solutii intravenoase administrate;
l. semmnele vitale, inclusiv GCS, mésurate si documentate pericdic In spitalul care cere transferul;

m. figa medical¥ din prespital, daci pacientul a ajuns cu ambulanga;

n. figa medicald de transfer interclinic al pacientului critic cu functiile vitale mésurate §i documentate
periodic pe durata teansferulni, inclusiv GCS, medicamente si solutii administrate pe durata transferului;
0. nomele i datele de contact ale medicului care a cerut  transferul;
p. numele § datele de confact ale medicului care a  acceptat  transferul;
q. numcle §i datele de contact ale medicului sau cadrului sanitar care a efectuat transferul.

Art. 43(1) Procedura de frimifere a graficelor de gérzi are ca scop informarea cit mai corectd a
medicilor g pacientilor, asupra medicilor care efectueazi serviciul de gardd in spital, pentru eﬁcientizalrﬂ-a
activitatii medicale si reflectst transparenta activitilfi medicale. L)

(2} Aceastiprocedur se aplicd tuturor sectiilor care asipurd linie de garda in cadrul spitalului,
Art, 44(1) Continnitatea asistentei medicale se aslpurii prin serviciul de gardi, conform legislatiei in
vigoars,

(2) Medicul-gef de sectie numegte un medic specialist sau primar, incadrat pe sectie, responsabil cu
intocinirea graficelor de gard#. Lista medicilor responsabili de intocmirea giizilor este centralizatd la
Serviciul RILN.O.S. i este aprobath de manager.

(3) Graficele de gardi sunt infocmite tn dublu exemplar, de citre medicii care au fost numifi responsabili
si sunt apwbate de medicul-sef al scctiel. Dupd aprobarea lor, graficele de gardd se transmit chtre
Serviciul RU.N.O.S. spre transcriere gi centralizare. Termenul limitd de transmifere a graficului de girzi
chitre Serviciul R.ULN.Q.S, este data de 25 a fiec#irel luni.

{4) Servichl R.UN.O.S. trimite spre aprobare lista de girzi managerului spitalului. Lista de gérzi
aprobati de manager s¢ comunici tuturor sectiilor, compartimentelor §i serviciilor din cadrul spitaluiui, iar
nn exemplar se comunica §i Casei de Asiguredir de Sindtate Suceava,

{5) Serviciul R.UN,0.8. arhiveazi un cxemplar al listei de przi, iar al doilea il trimite la nivelul fiec§r
secfil. ‘)
(6) Orice sshimb de gardi se redacteazd n dublu exemplar, se avizeazi de geful de secfie 5i se aprobé de

manager Tn maxim 24 ore de la solicitarea schimbulul de gardd. Un exemplar rimdne la Serviciul
R.U.N.Q.8, iar al doilea se arhiveazi la nivelul sectiei,

Medicii rezidenti in perivada de pregitire In specialitate vor fi inclugi obligatoriu in linia de garda, iar cei
care, din motive obigctive nu au fost inclugi pe lista de gerdd pot solicita efectoarea de glrzi printr-o
cerere, care va fi aprobata de seful de sectic si de manager.

Cererea aprobatd va fi arhivati la Serviciul R.UN.Q.5,

Art, 45 Medicii care intocmesc graficele de gardi sunt responsabili de:

a. Tntocmirea graficelor de grzi in colaborare cu personalul medical al sectieil care efectueazli ghirzi;
b, aprobarea graficului de gardd de citre medicul-gef de sectie;

c. transmiterea citre Serviciul R.UN.0.8. & graficelor de ghrzi, pina In data de 25 a fiechrei [uni;
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d. transmiterea clitre manager in vederea aprobirli, a oric¥rel modifictri in graficul de gardX aprobat, In
aceeagl zi sau in cel mult 24 ore de la cererea schimbdrii de gard,

Art, 46 (1) Medicii care efectueazi girzile trebuie si asigure suportul medicului responsabil de pe sectia
pe care este angajat, pentru efectuarea in timp a graficului de gards,

(2} in cazul In care numarul de pacienti care necesitd internare de urgent depiigeste numdral de paturi
libere, acestia pot fi internafi pe orice sectie chirurgicald sau medical?, dupi caz, care are locuri libere. In
cazul in care s¢ constatil lipsa unui loc de internare Intr-o sectie din spital, pacientul poate fi refinot in
C.P.U,, pentru a fi tinut sub observatie pini la preluarea lui, cu prioritate in sectia in care se va interna.

Art, 47 (1} Medicul-gef de seetie are urmitoarele obligati:
&, verificd gi aproba lista de gard# prezentat! de citre medicul responsabil din sectie;

b. in cazul in care nu este respectatd procedura de ¢dire medicul responsabil, Ti atrage atentia §i se asigurd
de respectarea procedurii de clitre acesta, sau numeste alt medic responsabil; '

¢. Ja miisurile necesars pentru existena in sectie la ora 13,00 a fiecirei zile, a unui numir minim de 5
paturi  libere pentru cazurile ce necesityi internare de urgenti T ziua  respectivi,
{2) Persoana responsabild din cadrul Serviciului R.U.N.O.S. verificd primires graficelor de girzi de la
toate sectiile care au linie de pard4 pind in data de 25 a fieckrei luni, Tn cazul i care nu primeste graficul
de 1a medicii responzabili, face un raport cu sectiile care nu au trimis graficele de giirzi, pe care il trimite
conducerii spitalulul. De asemenca, are obligatia si transmitd spre aprobare graficele de gardd pana In
data de 28 ale lunii.

_ VIIL COMPARTIMENT DE PRIMIRE URGENTE

Art. 48 Compartimentul de Primire Urgente (C.P.U.) functioneazii conform reglementdirilor legale in
vigoare $i este organizatd astfel Tncdt s permit primires, triajul, investigarea, stabilizarea si aplicarea
tratamentului de urgenid pacientilor sosifi cu ambulantele sau cu mijloacele praprii de transport.

Art. 49 (1) C.P.U. este deschisé tuturor pacientilor care solicitd acordarea asistentel medicale de urgents,
in urma aparitiei unor acuze noi sau pe fondul unor afectiuni cronice.

(2) Este interzis refuzul acordirii asistentei medicale de wrgent unui pactent care solicitd acest lucru,
fird evaluarea stirii acestula de clitre un medic din cadrul C.P.U., stabilirez lipsei unei afectiuni care
necesith ingrijiri medicale in cadrul C.P.U. gi eventuala internare a pacientului,

(3) Intrarea pacientilor sosifi cu mijloacele proprii la C.P.U. se face printr-o intrare unicd, bine marcats,
unde se efectueazi triajul cazurilor sosite.

(4) Intrarea pacientilor sositi prin intermediul ambulantelor poate fi separaty de cea a pacientilor sositi cu
mijloace proprii.

(5) Pacientii care reprezintd cazuri sociale, necesitind in acelagi timp ngrijirl medicale, vor fi tratati ca
fiind cazuri medicale de urgentd, implicind in acelasi timp asistentul social din cadru? C.P.U.

(6) Persoanele care reprezintd cazuri sociale §i care nu necesitd ngrijirl medicale de urgentd vor fi
preluate de asistentul social de gard, n urma evaludrii de céitre un medic din cadrul C.P.U,
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{7) Pacientii trimisi pentru consult interchinic sau cei trimigi de clitre medicul de familie pentru consult de
specialitate var fi consultati in ambulatortile de specialitate din cadrui spitalulul. Acesti pacienti vor fi
trimigi fa C.P.1). numai n cazul in care medicul care fi trimite consider® ci acestia constituie cazuii de
urgenfd care necesitd investigatii si ingrijiri imediate.

(%) Primirea pacientilor de urgentd in spital se face numai in C.P.U., cu excepfia urgentelor minore de
artopedie, care pot fi direcfionate, dupi triaj, la o camerd de gardi artopedic.

Medicii in specialitatea ortopedie gi traumatologie au oblipatia si asipure gi consultafiile In cadrul C.P.U.,
la solicitarea medicilor de garda din cadrul acestor structuri §i & pacienilor cu leziuni ortopedice.

1.PROCEDURA DE DOCUMENTARE A PACIENTILOR
Art, 50 (1) La sosirea in C.P.U., pacientului { s& va Intocmi o figd individuald de urgentii.

(2) Intocmirea fisei va Incepe la punctul de triaj 51 va continua concomitent eu investigarea, consultarea gi
tratamentul pacientului pin¥ la externarea acestuia din C.P.U,, in vederea interndirii in spital, transferahy’ )
ciitre o alty unitate sanitard sau plecirii la domiciliu. in acest scop, C.P.U. are obligatia s3 utilizeze FISA

C.P.U.-SPITAL.

(3) Fisa este completatd de asistenfi 31 medici i parafatd de medicii care participi la acordares asistentei
medicale pacientului, inclusiv de medicii care acordd consultatiile de specialitate 5i este contrasemmati g
parafati de medicul responsabil de turh inaintea plecirii definitive a pacientului din C.P.U.

(#) Consemnarea in timp real a orelor prevazute in figh este obligatorie.

(5} Figele vor fi piistrate n C.P.U. cel putin wn an, dupd care vor fi depuse n arhiva spitalului.

(6) In cazul transferului saw al interndrii pacientulvi, accsta va fi Tnsotit de o copie a figei medicale din
C.P.U., care va include o copie a tuturor rezultatelor investigatiilor efectuate.

(7) La figa de bazi se pot adaugi fige de colectare de date specifice privind cazurile de traumi sau
alte cafegarii de eazuri, cum suat cazurile de infarct mioeardic acot sauw de accidente vaseulare
cerehrale, in vederea crediril unor registre ori baze de date judefence, regionale sau nafionale.

{8) La sfiirsitul fiscirei ture, in urma predrii pacientilor aflati in C.P.UL, echipei din tura urmitoare, se va
intocmmi un raport de turd care se semneazi de citre medieul §f asistentul respensabili de turd din echipa
care pleaci si de medicul 5i asistentul responsabili din tura urméteare. C.P.U. are obligafia 58 utilizeze ¥ )
acest scop modelul raportului de gardéd previizut de legislatia in vigoate.

{9) Rapoartele de gardd se contrasemnenzi de medicul-gef si asistentul-gef ai C.P.U. i se
pastreazi in C.P.U. eel pugin un an de la fntocmire,

{10} Problemele deosebite raportate de echipele de gardd vor fi aduse la cunostin{il conducerii spitalului
din care face parte respectiva unitate,

(11} Medicul responsabil de turd §i asistentul responzabil de turd sunt cbligaji s consemneze in raport
toate problemele din timpul givzii care afecteazd mersnl normal al activitafii, indiferent de natura acestora.
Medicul coordonator al C.P.U, va fi informat telefonic dac#l problemele apfirute sunt sau au fost de naturé
53 pund in pericol viaja unui pacient sau sa afecteze grav funciionalitatea C.P.U.

(12) Echipajul de ambulan{s sau echipajul 8.M.U.R.D. care aduce pacientul la C.P.U. are obligatia
completieii unei fige de asistenfd de urgen{ll prespitaliceased, din care un exemplar va fi atagat figel
individuale de urgents din C.P.1., devenind parts integrantii a acesteia.
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{13) Lunar, in prezenfa medicului coordonator al C.P.U.-S.M.U.R.D. ori a locflitorului acestuia, se
va realiza un raport de morbiditate §i mortalitate fn cadrul unitifii in prezenta medicilor si a
asistenfilor medicali din respectiva unitate. Datele Intilnicii, rezultatele si misurile adoptate, daci este
cazul, vor fi documentate i semnate de medicul coordonator CPU sau loctiftorul acestuia. Participarea la
asemenea discufil este obligatorie, iar absenta nemotivatd poate fi sancfionatd, in conformitate cu
prevederile legals In vigoars.

2.PROCEDURA DE EXAMINARE $1 INVESTIGARE A PACIENTILOR

Art. 51 (1) La sosire, In urma cfectofirli trigjulul, pacientii din C.P.U. sunt examinati de medicii de pardX
din aceastil structurd, care vor decide investigatiile necesare i medicii de specialitate care urmeazi si fie
chemafi in vederea acordiirii consultului de specialitate, dac se considera necesar.

(2) fin zona de triaj pot fi recomandate unele investigajii pactengilor aflati in agteptare, In urma unei
examindiri clinice sumare efectuate de un medic, astfel incit reznltatele investigatiilor si fie disponibile la
momentul examindrii pacientulvi, respectiv tn spagiul de examinare din cadrul CP.1L

{3} Medicii de specinlitate In diferite profile din spital sunt chemati la consult dupa ce in cadrul C.P.U.
a fost stabilit un diagnostic prezumtiv sau final, pe baza examindrilor 5i a investigatiilor efectuate, cu
¢xceptia pacientilor aflafi in stare critich, in cazul cérova, dupd caz, chemarea medicilor specialisti din
diferite sectii poate fi necesard inc din primul moment de la sosirea pacientului in C.P.U.

(4) Medicii din cadrul C.P.U. au dreptul de a solicita consulturile in orice moment din procesul de
investigare i evaluare a pacientului, 7n cazul in care considersi acest lucru necesar, in vedersa stabilirii
unei conduite de investigare sau a unwi tratament comui cu una sau mai multe specialitifi ori pentru
recomandarea interndrii sau transferulvi pacientului cétre o alt! unitate sanitari.

(5) Medicti de gardd din spital sunt obligati 58 rdspundd prompt chemirii la C,P.1J, indiferent de ora
solicitdirti, ori de cite ori medicul de gardé din C.P.U. considerd acest lucru necesar,

(6) Tn cazul pacientilor aflati in stare criticd sau a ciror stare necesitt un consult specific de
specialitate imediat, medicii de gardd din spital sunt obligati si se prexinte In C.P.U. in cel mult 10
minute de la solicitarea lor. Exceptie fac situatiile in care medicul chemat este implieat in acordarea
asistente] medicale unui pacient aflat in stare critic in seefie sau in sala de operatii. in astfel de
cazuri, medicul solicitat va informa personalul din C.P.U. despre situatia respectivdl 5i va primi telefonic
date despre cazul aflat in C.P.U., Tn vederea Inftii unei decizii, stabilirii urgente! situatiei 3i modulni de
actiune. '

(7} in cazul pacientilor stabili care se aflf in C.P.U., medicii specialisti chemaii din spital an obligajia
58 rispundd chemirii in cel mulé 60 de minute.

{8) Personalul de gard¥ in C.P.U. este obligat s& consemneze In fisa individuali a pacientuiui ora la
care a fost chemat un medic din spital si ora la care s-a prezentat. In cazul intdrzierilor justificate, motivul
ntArzierii va fi trecut lfnga ora de prezentare. In cazul intérzieriior nejustificate sau al intdrzierilor
repetate din partea nnor medici, medicul coordonator al C.P.U. va informa conducerea spitalului, care are

obligafia de a investiga §i rezolva problemele respective,

(9)  Tn vederea acordirii unui consult de specialitate unui pacient aflat n stare critics tn cadrul C.P.U.,

este obligatorie prezenta personald 4 medicului responsabil de gard4 din sectia de ia care se solicitd

consultul, cu exceptia situatiel in care acesta se afld in sala de operatil sau in imposibilitate de a efectua

consubtul, fiind implicat in acordarea asistentei medicale unui alt pacient aflat tn stare critic Tn spital,
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situatie in care consultul poate fi efectuat de un alt medic de gard!, care va informa medicul responsahil
de pard despre starea pacientului §i deciziile luate. Medicul responsabil de gardé este obligat s consulte
pacientnl personal, In momeniul In care se elibereazi.

(10) In vederea acordiirii unui consult de specialitate unui pacient care nu se afld in stare critics, este
obligatorie prezenta unui medic specialist n specialitatea respectivd sau a unui medic rezident din
specialitatea respectivii, care se afla In a dova jumitate a perioadei de pregiitire in rezidenfiat. Medicul de
gardd din C.P.U, are dreptul de a solicity prezenta medicului responsabil de pardd de pe secfia respeetivd,
dac# considerd acest lucru necesar.

{113 Investigarea pacienfilor in C.P.L. ars ca scop stabilirca unwi diagnostic eorect si a unel conduite
terapeutice corecte bazate pe rezultatele examemlui clinic si a investigasiilor paraclinice,

{12} [Investigatiile pot fi efectuate inclusiv Tn scopul de & infirma un diagnostic prezumtiv, Tn vedersa
stabilirili unei conduite terapeutice corecte, precum si in vedersa ludrii wnei decizii asupra necesitifil
intern&rii unui pacient.

{13} Cazwile de urgen{ vor fi investigate adecvat Tnaintea interndrii lor, In vederea fudrli unor decizii
corecte In privinfa tratarmentului de nrgen{ii si a internfirii Intr-o secfie sau unitate sanitara
corespunziitoars.

(14) Medicii din C.P.U. au dreptnl de a solicita investigatiile pe care le considerd necesare penfru
pacientol aflat sub responsabilitatea lor, fird avize i aprobfri suplimentare din partea alfor medici

specialisti sav din partea conducerii spitalului,

(15) Investigatiile §i examindrile minmime obligatoril la care pacientii din cadrul C.P.U. au acces sunt
previizute in CLASIFICAREA, ORGANIZAREA §I DOTAREA C.P.U. Lista investigatiilor nu este
limitativé, cererea unor investigatii specifice pentru anumite cazuri fiind posihild dac

agtfel de investigatii pot afecta decizia terapeuticd,

(16) Laboratoarele spitalului, precum si serviciile de imagisticd au obligatia de a da prioritate
investigatiilor solicitate din partea C.P.1. .

{17) Conducerea spitalului va asigurs existenta unui sistern de comunicatii functional care 53

permitd acordarea asistentei medicale de nrgent, In conformitate cu legislatia in vigeare. Structura
minimé a sistemuli de comunicafil este prevazutd in CLASIFICAREA, ORGANIZAREA SI DOTAREA
C.R.LL

3 PROCEDURA DE INTERNARE A PACIENTILOR, RETINEREA SUB OBSERVATIE,
TRANSFERUL SAU EXTERNAREA LOR

Axt, 52 {1) Internarea de urgentd a pacientilor n spital se face doar prin C.P.U., In urma intocmirii unei
fige individuale de urgentd, examinirii si evaluficii pacientuhi.

(2)  Se interzice internarey cazarilor cronice sau a cazurilor care nu reprezintd urgente cu indieafii de
internare ¢lare prin C.P1, _

(3} Tn urma examinirii $i investighrii pacientulul, medicul de gardi din C.P.U. cere, dupd caz,
consulturile de specialitate, propuniind inclusiv internarea pacientului, dac considersl acest lucru necesar.

{4) Decizia de internare a pacientilor aflatl in C.P.U. apartine, de principiv, medicilor de garda din
secjiile spitalului, la propunerea medicilor de pardd din C.P.U., luind In considerare starea clinicX a
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pacientului, antecedentele acestuia, probabilitatea agravarii starii lui, existenta unui diagnostic final cert,
conduita terapeuticd necesardi gi alfi factori obiectivi de ordin medical 5i social care pot influenta o
asgmenea decizie.

(5) [n cazul unor diferente de opinie Inire medicyl de gardd din C.P.U. 3t un medic de gard} dintr-p alti
seciie a spitalnlni privind necesitatea interndrii unui pacient in secfia respectivi, medicul din C.P.U,,
bazindu-se pe notive bine Intemetate pe care le va argumenta In fisa individuald a pacientulvi,. poate
interna pacientu] intr-un salon de observatie din cadrul C.P.U. n acest sens, medicul de gardi din C.P.U.
il va informa pe medicul coordonator al C.P.U. sau pe loctiitorul acestuia.

(6) Pacientul internat in salonul de observajie va fi uemirit de personalul din cadrul C.P.U., care va
solicita consulturi de specialitate ori de cite ori considera acest lucru necesar, pina la luarea unei decizii
finale Tn privinga interndrii sau externdirii pacientuli.

(7 In cel mult 24 de¢ ore de la internarea pacientului T salonul de observafie, o comisie mix}
alcdtuitd din reprezentanti ai C.P.U., al seciiei de specialitate din cadrul spitalnlni §i ai conducerii
spitalului va decide asupra oportunititii externiinii pacientului la domiciliu. Aceastf comisie va fi formata
in dimineafa urmiitoare interniirii pacientului, indiferent de timpul petrecut in salonul de chservatie.

{(8) In cazul interdirii pactentului, toate cheltuislile suportate in cadrul C,P.1J, pe durata interndrii in
salonul de observatie vor i preluate de sectia In care se interneazi pacientul,

Art. 53 (1) In C.P.U. pot fi retinugi pacienfi sub observatie pentru cel mult 24 de ore n urmitoarele
sitmafii:
a.lipsa unui loc de internare potrivit n spital sau Tn alte unit!ti sanitare de profil ;

* b.necesitatea monitorizirii temporare, fird s3 existe la momentul respectiv motive de internare fntr-o

sectic din spital;

¢.neccsitatea repetlirii unor analize sau investigatii, in vederea confirmiirii ori excluderii unui diagnostic
gifsau stabilirii unei conduite terapeutice;

d.pacientnl reprezintd un caz social care necesiti o rezolvare definitiv, nefiind posibili externarea
acestuia din C.P, U, firdi expunerea lui la un risc;

e.aite cazuri care sunt considerate de ciitre medicul responsabil de twr# bine intemeiate i in favoarsa
pacientului, cu conditia menfiondrii motivelor Tn seris in fisa individuali a pacientului.

(2) Retinerea unui pacient sub nhservan;ie'in C.P.U. se face cu acerdul acestuia sau, dupi caz, cu

acotdul apartingtorilor acestuia. fn timpul in care pacientul se afli sub observafie in C.P.U., acesta se afli
sub directa responsabilitate a personatului din unitatea respectiva,

{3) Stabilirea unei conduite terapeuntice pentru pacientul aflat sub observafie se face, dupd caz, de
comun agord cu medicii de gardd din spital.
{(4)  Este interzisi retinerea unor pacienti sub observatie in C.P.U,, daci nu existd personalul necesar

Ingrijirii acestor pacienti sau dacd nu existd condifiile necesare §i cchipamentele necesars monitorizdrii
pacientilor respectivi. In astfel de situatii, observarea pacientilor va avea ioc in sectile de profil ale

spitalulul, '

(5) [n cazul In care existi motive de internare a pacientului ntr-o anumits sectie din spital, acesta nu va
fi refinut sub observatie In C.P.U., decét in siteatia lipsei temporare de locuri de internare. Astfel de
pacientil vor fi preluati cu prioritate de sectia Tn care sunt internati in momentul eliberrii de locuri.
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(6) In aceast caz, pacientului i se va intocmi o figd de internare in secia respectivé, mengiondndu-sc in
seris motivul pentru care pacientul raméne in C.P.U.

{7) Conduita terapeutich se stabilegte in acest caz de medicul de gardi din sectia In care se afli internat
pacientul, en urménd a fi aplicats, de comun acord cu medicul responsabil de turd din C.P.U, de
personalul aflat sub coordonarea acestuia,

{8) Din momentul interndrii pacientului intr-o sectic a spitalului, cheltuielile aferente tratamentului

aplicat pacientului, respectiv in C.P.U., s¢ deconteazi in figa de internare a pacientului ca fiind cheltuieli
ale sectiei respective, chiar dacs pacifentul se afla temporar sub observatie in C.P.UL

(9}  Pacientii aflafi in stare criticy, necesilind monitorizare gi ventilatie, vor fi preluati de scetia A T.L,
n urma stabilizirii $i investigérii lor,

Art. 54 (1) fn C.P.U. in care existii dotarea §i resursele umane gi matcriale necesare, pacientii aflafi
in stare crities, ventilati, pot fi refinuti femporar, pentra cel mult 6 ore, in urmétoarele condifii:

a. lipsa temporard de locuri sau de resurse matetiale, respectiv aparaturd de ventilatie $i monitorizare,
n sectiile de terapie intensivi;

b.pacientu] necesits ventilatie de scurtd duratd, dupd care poate fi extubat §i intermat intr-o sectic a
spitalului, alts decdt aceea de terapie intensivé;

c.pacientul necesit ventilajie neinvazivd pentru scurtl durat¥, dupd care se interneazéi Intr-o sectie a
spitalului care nu detine mijloacele pentru ventilafia neinvazivi,

{2)  Pacientil aflafi in stare critick, ventilafi la care se anticipeazi necesifafea ventilafiei mai mult de 6
ore vor fl internagi In sectiile de terapie intensivd imediat saw la eliberarea primului loc in sectia de terapie
intensivi.

{3) 1In cazul lipsei resurselor necesare ingrijirli pacientilor intubati g ventilati Tn C.P.U., in umma
stabilizhrii si finalizirii investigatiilor, sectia de terapie intensiva va prelua cazurile respective chiar §i
pentru perioade scurte de ventilatie.

(4)  Medicului de gard# dintr-o sectie de terapie Intensivé de profil sau dintr-o sccfie de terapie intensivi
generald 1 cste interzis si refize preluarca ummi pacient aflat fn stare criticd ventilat, n condifiile
existentei unei posibilitéti In acest sens.

Art, 55 Tn cazul lipsei locurilor de internare intr-o secfie de terapie intensivi se va apela, dupl caz, la una
din urmitoarele solutii:

g retinerea temporard & pacientului In C.P.U. péna la eliberarea unui log, cu condifia ca, in C.P.U. 58 existe
resursele umane si materiale necesare ingrijitii pacientulvi sub indrumarea mediculni din sectia de terapie
intensivi;

b.transferul pacientului cétre un spital care detine capacitatea necesar Ingeijirii acestuia.

Art. 56 (1) In cazul lipsei de locwri i echipamente disponibile in sectia de terapie intensivéi, medicul
responsabil de gardd din seciia respectivdl de terapie intensivdl are responsabilitatea de a organiza
transfernl pacientului citrs o altd nnitate sanitard care il poate primi.

(2)  Tn cazul tn care existd pacienti aflafi in stare criticti ventilafi, retinufi fn C.P.U., sectiile de profil de
terapie intensivi sau cele generale vor planifica preluarea pacientului cu prioritate in momentul in care se

elibereazi un foc.
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(3}  Costurile aferente tratamentului pacientului in stare criticd affat temporar in C.P.U. sunt decontate
de sectia in care pacientul se afl4 internat sau, dupd caz, de sectia de A.T.I,

{(4)  Este interzisd refinerea pacientilor aflati in stare critici fn C.P.U. fird internare Intr-o sectie de
terapie intensivé prin sectia de profil, mai mult de 3 ore de la momentul sosirii pacientulni in C.P.U., chiar
dacd pacientul va fi refinut in C.P.U, péna la eliberarea unvi loc in cadrul sectiel de terapie intensiva,

{5) In cazul in care pacientul necesiti transferul citre o altd unitate sanitard, medicul responsabil de turd
din cadrul C.P.U,, imprennd cu medicul de gard¥ din secfia de profil care a consultat pacientul, vor
organiza transferul in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(6) Decizia transferului pacientulni aflat tn stare criticé este o decizie comuni care este luath de medicii
specialigti din spital impreunf cu medicul responsabil de turd din CP.U., cu consultarea, dupi caz, a
medicilor de gardi din unitatea sanitardf Ja care urmeazi a fi transferat pacientul respeetiv.

Art, 57 Criteriile de internare a pacientilor din C.P.U. sunt urmatoarale:

a.  pacientul este in stare criticl;

b, exista posibilitatea aparitiei unor complicatii care pot pune in pericol viaa pacientului;

¢.  afectiunea pacientului necesity monitorizare, investipatii suplimentare si tratament de nrgentd la
nivel spitalicess;

d.pacientul trebuie =3 fie supus unei interventli chirurgicale de urgen;

e, simptomatologia si starea clinicd a pacientului corelatd cu alfi factori, cum ar fi vArsta, sexul etc.,
pot fi cauzate de o afecfivne gravi chiar dach testele gi investigatiile paraclinice nu dovedesc acest lucru la
momentul efectudrii lor;

f. elucidarea cazului necesitll investigatii suplimentare, ce nu pot fi efectuate la momentul respectiv,
iar starea pacientulul nv permite externarca;

o, afectinnea de care suferdl pacientu! nu permite autosustineren, iar pacientul locuieste singur gi este
fark apartindtori; ' '

h.  alte situatii bine justificate, In care medicul din C.P.U, sau medicul de gardi dintr-o seotic considerd
necesard internavea pacientufui.

Art. 58 (1) Externarea unui pacient din C.P.U. se face doar cu acordul final al medicului responsabil de
turd din cadrul C.P.U.,, care va semna si parafa figa individuald a pacientului, inaintea pleciiii acestuia din
serviciul respactiv.

(2) Externarea poafe fi recomandati, In urma consultirii pacientului respectiv §i a rezultatelor
investigatiilor efectuate, de un medic de pardd din spital san, dupé caz, direct de un medic de gardi din
cadrel 21,

{3} Externarea poate fi efectuatil la cererea pacientului sau, dupé caz, a aparfinitorilor acestuia, in urma

. semnirii, in fiza individual® a pacientului, a refuznlni de tratament sau de Internars,

(4)  Tn cazul in care recomandarea de externare la domiciliu a unwi pacient din C.P.U, este & umil medic
ori a unor mediei de gardX dintr-o sectie sau din diferite sectii ale spitalului, fisa individeals & pacientului
va fi semnati si parafat! inchisiv de medicii responsabili de gardd din sectiile respective.

(5)  In cazul externirii la domiciliv, pacientul, la solicitarca acestuia sau dacd se consider! necesar, va
primi o scrisoare medical citre medicul de familie, care explicd rezultatele investigatiilor, tratamentul
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efectuat gi recomandirile mediculvi din C.P.U. gi ale medicilor specialigti din cadrul spitalului. Scriscarsa
poate fi Inlocuith de o copie a figei, adresatd medicului de famiiie. '

(6) La externare, pacientul va primi informatiile necesars privind afectiunea lui si tratamentul necesar,
inclusiv informatiile privind o eventuald aparitie sau agravare & unor semne ofi simptome care necesitd
revenitea de urgentd la C.P.U.

IX. LABORATORUL DE ANALIZE MEDICALE, LABORATORUL DE
ANATOMIE PATOLOGICA.LABOQRATORUL DE RADIOLOGIE 8I

TMAGISTICA MEDICALA NUCLEARA

Art. 59 (1) Laboratoarele de anaiize medicale functioneazd In conformitate cu prevederiie legale in
vigoare, filnd furnizoare de servicii medicale de laborator, constfind In examinarea produselor provenite
din organismul uman, in scopul stabilirii, completérii sau confirm#ril unui diagnostic.

{2) Coordonatorul activitdjii de laborator va acfiona permanent pentru organizarea fn cele mai bune
conditii a activitdfii de programare, recoltare, transport a probelor, precum gi a activitiiii de transmitere a
rezuitatelor, de discutare in comun a cazurilor deosebite, de instruire a personalului din subordine, in
scopul cunoasterii posibilithfilor de expunere 5i a conditiilor tehnice de recoltare si efeciuare a acestora.

{3} Laboratoarele medicale colaboreazd cu sectiile cu paturl,

Art. 60 (1) Laboratoarele funcfioncazd pe baza unui program de lucro afigat §1 adus Ja cunogtinga sectiilor
cu paturi care cuprinde:

a.  zilele i orele de recoltare a probelor pentru bolnavii spitalizati;

b.  zilele 5i orele de recoltare san executare a anumitor analize deosebite;

c.  orele de eliberare a rezultatelor de la laborator.

{2) Cazurile de urgen{h se excepteaza de la programarea acestor activitsti.

Art, 61 Transportul produselor biologice in spital catre laborator se asigurd In conditil corespunzitoare, de
ciitre cadrele medii 5i auxiliare din seciile cu paturi, Rezultatul examenului se pune fa dispozitia scctiilor
cu paturi, in aceeagi zi sau cfit mai curfind dupd efectuarea §i objinerea rezultatului.

Art, 62 Efectuarea investigafiifor medicale de laborator se face pe baza recomandirii medicului curant,
care va completa, parafa gi semna biletul de trimitere, ce va contine, pe lings diagnosticnl bolii, numele $i
CNP-ul pacientului.

Art. 63 Redactarea rezultatclor se face de personalul cu pregiitire superioari din cadrul laboratorului, care
va semna § parafa rezuliatele.

Art, 64 Seful (coordonatorul) de laborator stabileste necesarul de produse, In vederea unei funciioniri
normale a laboratorului, asigurdnd realizarsa pirtii corespunziifoare a Planulni anual de achizitii al
spitalului,

Art. 65 Accesul in spatiul de lucru al laboratorului de analize medicale este permis doar personalului
autorizat care igi desfisoars activitatea in cadrul laboratorului n timpul programului de lucru.

Art, 66 Tn situatii speciale, cnd se impune sau este necesari prezenta unor persoane din afara
laboratorului de analize medicale, accesul se efectueazd numai cu aprobarea sefului de laborater, pe o
petioadi determinatd, §i numai In prezenfa unui angajat al laboratoralu,
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Art. 67 Accesul pacienfilor este permis numai In spafiile destinate acestora, si numai in timpul
programului de Iucru,

10, Atrihuofiile laboratorului in contract cu spitall, in activitatea de supraveghere, prevenire si

limitare a infectiilor asociate asistentei medicale

a) efectuarea testelor pentru stabilirea agentilor etiologici ai infectiilor 1a pacientii internati;

b) efectuarea testelor de detectie a portajelor de germeni cu risc individual sau de focar epidemic dificil
de controlat {multirezistenti ls antibiotice),

¢} geful laboratorului riispunde de implementarea sistemului de asigurare a calitétfi:

d) getul laboratorului rispunde de elaborarea ghidurilor pentru recoltarea, manipulares, transportul gi
prezervarea corectd a probelor biologice, care vor fi insofite de cererea de analizi completati corect;

e) seful laboratorului rispunde de elaborarea manualului de biosigurantd al laboratorului, utilizénd
recomandirile din Ghidul natlonal de bissiguranti pentru Iaboratoarele medicale (cea mai recentt editie),
in scopul evitdrii contamin&rii personalului 5i a medinlui;

1) geful laboratorului réspunde de Intocmirea i derlarea programului de instruire a personalului din
subordine in domeniul specific al prevenirii i limitdrii infecfiilor asociate asistentel medicale;

£} identificarea corectd a microorganismelor patogene; in cazul suspiciunii de infectie asociati asistentel
medicale va asigura identificarea cét mai rapidd a agentului efiologic al infectillor asociate asistentel
medicale din predusele patologice recoltate de la bolnavifpurtitori:

h) anuntarea imediatd, obligatorie, incd de la suspiciune, a rezultatelor microbiologice, respectiv a
rezuitatelor de identificare ultericare a microorganismelor clitre medicul curant si serviciul de prevenirs a
infectiilor asociate asisteniei medicale;

i) rispunde de rapurtarea imediati citre serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale a
rezultatelor pozitive in urma screeningului pacienjilor din secfiile cu risc pentro depistarea
colonizdtilor/infectiilor cu germeni mnltiplurezistenti;

Jj) testenzl sensibilitatea/rezistenta la substanie antimicrobiene a micmorganismelur cu semnificatie
clinicd, wtilizénd metode standardizate;

k) organizeazi gi realizeazi baza de date privind izolatele din unitatea sanitard s5i rezistenta la antibiotice,
pe suport electronic;

i) monitorizeazi rezultatele neobisnuite §i semnaleazi riscul aparitiei unui focar de infectie asociati
asistentei medicale pe baza izol4rii repetate a unor microorganisme cu acelasi fenotip {mai ales antibiotip),
a untor microorganisme rare ori prin izolarea unor microorganisme nalt patogene saufsi munltirezistente;

) raporteazd, in regim de urgenth, aspectele neobignuite identificate prin monitorizarea izoldrilor de
microorganisme $i a rezistenfei la antibiotice serviciulni de prevenire a infectiilor asociate asistentei
mmedicals;

n) stocheazii {ulpini microbiene de importantd epidemiclogics in vederea confirmril caracterizdrii si
studiflor epidemiologice comparative intr-un laborator de referings, cu respectarea reglementérilor legale

privingd biosecuritatea gi biosiguranta.
1.LLABORATORUL DE ANATOMIE PATQLOGICA

Art, 68 Laboratorul de anatomie patologici cste organizat conform legislafiei in vigoare, avind Tn
componentd urimétoarsle compartimente:

3. compartiment citologie;
b. compartiment histopatologic;

¢, compartiment prosecturi.
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Art, 69 Definitorie in stabilirea decesului este Tncetarea ireversibild a activititii cercbrale sau a activithii
cardiace, stabilite prin mijloace medicale.

Art. 70 Manipularea cadavrelor in cadrul spitalelui se face dupé cum urmeazi:

a. decesnl cate constatat de céitre medicul curant sau medicul de gard¥ care consemneazi ora decesului In
foaia de observatic cu semnitura i parafa. Medicul curant, sau in lipsa acestnia, medicul de gardd care a
constatat decesnl sctie epicriza de deces, mentionénd data completdrii acesteia, senmeazi gi aplicl parafa.
in cazul declardeii mortii cerebrale, se respectd protocolul aprobat, jav pacientul este declarat purtiitor
potential de organe, imediat initiindu-se protocolul corespunzéitor in acest caz.

b. dupd constatarsa decesului, cadayrul este pisteat 2 ore Tn sectia unde a fost internat pacientul, nir-o
camerd special amenajati, '

¢. anunfares aparfindtorilor despre survenirea decesului se face numai dupd 2 ore de la constatarea
acestuia, de citre medicul curant sau de clitve medicul de gard3 care & constatat decesul, dup un protocol
special redactat.

d. dupd 2 ore de la deces, cadavrul este transferat la morgd de ciitre brancardierul secfiei unde a decedat
bolmavul sau de brancardierul de serviciu i este depus in frigiderel mortuarfcamera frigorifics;
e. decedaiul este adus dezbricat, firii obiecte prefioase (inele, cercei, etc.,) invelit infr-un cearceaf san
introdus fntr-un sac de plastic opac de culoare inchisd. Se va mentiona in scris (pe biletul de insofire al
decedatului), prezenta de proteze dentare fixe din ant.
f. decedatul trebuic s8 poarte {de preferin{ pe antebrat), o bratardl de identificare cu: numesle, prenumele,
virsta, sectia unde a fost intemnat, ora decesulul, num¥rul foii de observatie.

g. Tn cazul donatorilor de organe §i fesutwri, se respcetd protocoalele aprobate pentru procedurile de
prelevare,

Art.71(1) Decedatul trebuie insofit citre sectia/departamentul de anatomie patologicd de urmétoarele sote:
a. biletul de tnsotire al decedatului ciitre sectia/departamentu! de anatomie patologicd cars 53 includa:

numele, virsta, ultimul domiciliu, date nagterii, CNP-ul, data si ora decesului, sectia unde a fost internat,
numn&rul foli de observatie, diagnosticul de deces, semnfitura §i parafa medicului curant, Aceste date sunt

completate Tnte-un bilet tipizat unic pentru intreaga tard,
b.foaia de observatie cu evolutia completatd la zi, inclusiv constatarea decesului {cu semnfitura §i parafa)
$i epicriza de deces {cu semndilura, parafa gi data efectudrii},

. bulelinul de idenfitate/cartea de identitate /pagaportul decedatului.

(2) Foaia de observajie gi actul de identitate al decedatului vor fi aduse sectieifdepartamentului de
anatomie patologicd cel mai térziu péna la ora 9 a diminefii nrmétoare survenirii decesului.

{3) Decedatul este trecut in registruf de inregistrare al decedafilor.

Art. 72 Toate actele/manevrele medicale post-mortem s efectueazi numai dupd fmplinirea a 24 ove de la
deces cuprinzéind:

a. certificatul medical constatator de deces;
b. necropsia;
¢. imbilsdmares.

Art, 73 Laboratorul de anatomie patologic are urmitoarele atributii;
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a. efectuarca diagnosticului histopatologic sau citopatologic, in functie de situafie, asupra produselor
bivlogice recoltate fie persoanelor in viatd, fie cadavrelor la antepsie §i anume: piese operatorii, material
bigptic, biopsii de tract digestiv,

brongice, hepatice, parcreatice, punctii medulare, ganglionare, lichide biologice, material aspirat cu ac fin,
frotiuri exfoliative, organe, fragmente tisulare $i altele aseman&toare;

b. efectuarea de necropsii tuturor pacientilor decedati in spital;
g efecimarea  de  fmbiHlsfm¥ri, spilarca, imbricarea si  cosmetizarea  cadavrelor.
Art. 74 Este obligatorie trimiterea pentru diagnostic histopatologic in seclia de anatomie patologici a
tuturor fragmentelor tisulare recoltate de la pacienti in cursul interventiiior chirvrgicale 5i a materialului
bioptic (insatite de trimiteri conforim anexei).

Arf, 73 Statutui produselor biologice examinate n laboratorul de anstomie patologics este urmitorul;

8. fragmentele tisulare incluse in blocurl de parafing, lamelele histopatologice preparate din acestea,
precum gt frotiurile citologice se piistreazdl n histoteca laboratorului de anatomie patologicy cel pufin 10
ani pentru iame gi cel putin 30 ani pentru blocurile de parafind.

b. anatomopatologul este obligat ca, la cererea pacientului/apartingtorilor acestuia, a medicului curant sau
& medicului anatomopatolog din alt spital, si elibereze blocusile de parafing si/sau lamelele
histopatologice in vederea unui consult, cu condifia asumdrii responsabilititii returndrii lor de citre
persoana care le ridich, care va trebui si completezc o cerere scrish care si cuprindd datele sale de

identitate,

Art. 76 (1) La internare, printr-un formular, pacientul/apariinitorii acestuia trebuie s fie solicitafi sh-gi
dea acordul pentru:

a. distrugerea fesuturilor care §mén dup# orientarea macroscopicd a pieselor chirurgicale, biopsiilor sau
fragmentelor recoltate Ja necropsie (dupd 3 funi de la definitivarea diagnosticului histopatologic);

b. folosirea unor fragmente tisulare/organ in scop didactic {piesa de muzeu), far insi ca aceasts sitvatie si
prejudicieze diagnosticul histopatologic;

o folosirea produselor biolagice recoltate pentru studii medicale;
d.  folosirca in scop didactic/gtiintific a imaginilor fotografiate ale fesuturilor sau organelor
recoltate/examinate,

{2) Daci pacientul/apar{indtorii acestuia nu 13i dau acordul pentru distrugerea fesuturilor care rdmin dupi
orientarea macroscopics, pacientul/apartinftorii acestuia igi vor hua in scris obligatia s realizeze
distrugerea tesuturilor prin incinerare san inhumare, pantry a nu aduce prejudicii sAndtitii publice si vor
aduce dovady efectulirii acesteia.

Art. 77 Produsele biologice examinate in compartimentul de listopatologie pot avea urmitoarea
provenien{i:

a. piese operatorii;

b. material bioptic (biopsil de tract digestiv, brongice, hepatice, pancreatice, renale, ganglionare, punctie
medulara 5 alte asemenea);
¢. fragmente tisulare recoltate la necropsii.

Art. 78 Modalitatea de aducere a produselor biologice la laboratorui de anatomie patologicd ests
urmétoarca.
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a, Produsele biologicc vor fi Tnsotife intotdeauna de un bilet de trimitere carc sd includi: numele §i
prenumele pacientului, sexul, virsta, CNP-ul, numirul foii de cbservatie, date clinice si de terapie
anterigatd, datele examennlni macroscopic

intraoperator al piesei prelevate, In cazul pieselor chirurgicale, rezultate histepatologice sau citologice
anterioare, diagnosiicul prezumiiv, data operafiei/efectufirii biopsiei, semnilura gi parafa medicului care

trimite.

b. Produsele biologice vor i inregistrate in registru! de biopsii, cu wmatoarele rubricl: numir de ordine,
numele §i prenumele pacientului, CNP-ul, sexul, vérsta, piesa trimisd, num#rul foii de observatie,
diagnosticul  clinic, sectia care ftrimite, oumele operatorplul, data  primivii  piesei,
¢. Piesele operatorii se trimit in totalitate. Nu este permisi impirfirca piesel gi trimiterea de tesot In mai
multe servicii de anatomie patclogics simuitan. Piesa se poate trimite proaspit (nefixati) Tn maxim doud
ore de Ia operatie sau in formol tamponat 10 % dupd acest inferval, intr-un container care trebuie si
conting un volum de formol de 2-10 ol mai mare decfit volumul piesei. Containerul va fi inseriptionat cu
numele si prenumele pacientulni, numele piesei trimise, data operafiei, numele operatorului. Piesa
chirurgicald va 1 trimisi nesectionat!,deschiderea ei faichndu-se de clitre medicul anatomopatolog. Cénd
acesta considerdi necesar, poate solicita prezenta medicului operator la orientavea macroscopic. Medicul
anatomopatolog consemmneazd numirul, dimensiunile, aspectul pe suprafaf, aspectul pe sectivne al
pieselor operatorii, date care vor fi incluse in buletinnl histopatologic la rubrica examenului macroscopic
al piesei.

Piesele operatorii restante dupa recoliares fragmentelor peniru examinarea histopatologica se vor fine
minim 3 luni dup# elaborarea diagnosticului anatomopatologic n containere cu formel tamponat 10%,
gtichetate cu numirul de inregistrare din registrul de biopsii, dupd care vor fi distruse. Biopsiile ze trimit
in forino| tamponat 10%.

Axt. 78 (1) Tipurile de diagnostic histopatologic sunt urmitoarele:
a, dingnostic histopatologic la parafing;
b, diagnostic histopatologic la gheatd.

(2) Elaborarca diagnosticului histopatologic se face In maximum 30 zile lueriitoare din momentul primirii
pieselor, folosind tehnicile de anatomie patologica de care dispune medicul.

Art. 80 Daci medicul anatomopatolog considerdi c¥, pentru stabilirca cu precizie a diagnosticalui, sunt
necesare tehnici speciale de anatomie patologic, va consemna acest lucr In buletinul anatomopatelogic,

Art. 81 (1} Examenele extemporance se efectueazd la cererea clinicianului. Cénd este posibil, este
recomandabil ca medicul anatomopatolog sa fie anuntat cu 24de ore fnainte de interventia chirurgicali.

(2) Medicul anatomopatolog poate refuza examenul extemporaneu in situatia in care tesutul trimis este
impropriu sau in circumstanfe speciale, care se apreciazé de citre acesta.

{3) Rezultatul histopatologic al examenului extemporaneu este comunicat secfiel. Acesta poate cuprinde
numai afirmarea sau infirmarea maligmitétii.

(4) Este obligatoriu prelucrarea la parafini a fragmentului tisular examinat extemporaneu.

Axt. 82 (1) Buletinul histopatologic va avea obligatoriu urmétoarele puncte:
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numérul de ordine din registrul de biopsii/data tnregistrdrii, datele din biletul de irimitere, descrierca
macroscopic a piesei, descrierea microscopici a piesei, concluzia diagnosticl, semnétura i parafa
medicului angtomopatolog.

{2) Originalul buletinului histopatologic se pistreazi n arhiva laboratorului de anatomis patologici.

(3) Copiile buletinului histopatologic se elibereazi in doudi exemplare: un exemplar este destinat
medicului care a solicitat examenul histopatologic, cellait exemplar va fi inménat obligatoriu pacientului,
Buletinul histopatologic poate fi eliberat unvi apartinitor a1 pacientului pe bazi

de procurd, conform dreptului la confidentialitatea informatiilor. Exemplarul medicului care a solicitat
examenul histopatologic se ataseazd de citre acesta, in mod obligatoriu, la foaia de observatie a

pacientului. (4} Metodologia
examindrii histopatologice fn consult se face cu acordarea unui numir de inregistrate din laboratorul de
anatomie patologic,

Art. 83 (1) Produsele biologice examinate in compartimentul de citologie pot avea urmfioarele
proveniente: lichide biologice, material aspirat cu ac fin, frotiuvi exfoliative, amprente,

(2) Produsele biologice citologice vor fi intotdeauna fnsofite de un bilet de trimitere care va cuprinde toate
datele pacientului. Buletinul citopatologic, care cuprinde diagnosticul citopatologic elaborat numai de
céitre medicu! anatomopatolog, va fi Intocmit in frei exemplare: originalul raméne tn arhiva laboratorului,
0 copie se elibereazd medicului care a solicitat examinares, pentrn a i atagatd foii de observafie, far alts
copie va fi inminatd pacientulvi sau aparfintorilor legali ai acestuia, cu procura din partea pacientulni.

Art. 84 (1) Necropsia se efeclueazy de ciitre medicul anatomopatolog, dupa studicrea foii de obscrvatie a
decedatului,

(2} La necropsie asist obligatoriu medicul-gef de sectie al sectiei unde & decedat bolnavul, medicul curant
sau un glt medic desemnat de medicul-gef de secfie. De asemenea, pot participa, in functie de
circumstanie, alfi medici, studenii la medicini, elevi la scoli sanitare, dar numai cu acordu! mediculuj-gef
al laboratorului de anatomie patologici.

{3)Tehnica de necropsie anatomo-patclogicd poate cuprinde necropsii generale sau partiale.

{4) Necropsia se efectueaza obligatoriu cu instrumentarul special din trusa de necropsii. Personalul care
efectueazi necropsii va purta obligatoriu echipament de protectie: halat, sotf de cauciue, mascl, achelari,
manusi lungi. Pentru diagnosticul histopatologic, care este obligatoriu, se vor recolta fragmente din toate
organele examinate,

(5) Rezultatul necropsiei anatome-patologice cuprinde stabilirea tanatogenezei.

Art. 85 Certificatul medical constatator al decesului se completeazi de citre medicul anatomopatolog in
cazu! efectudirii necropsiei sau de ciitre medicul curant care a Ingrijit pacientul, in cazul in care mu se
efectueazll necropsia §i decedatul nu este caz medico-legal.

Art, 86 (1) Diagnosticul din certificatul medical constatator de deces se trece In foaia de observatie, pe
biletul de Tnsofire al decedatului §i in registrul de inregistrare al decedagilor.

(2) Diagnosticul anatomopatologic macroscopic posinecroptic se completeazs in foaia de observafie §i Tn
registrul de protocoale de necropsie al laboratorului de anatomis patologica,

Art. 87 (1} Anatomopatologul le explicd aparfindtorilor lezinnile giisite, mecanismul mortii, precizind ca
rezultatul definitiv va putea fi stabilit numai dupi examenul microscopic.
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{2) Anatomopatologul redacteazi protocolul de necropsie Tn maxim 48 ore de la efectuaren necropsiei
gi il trece Tn registrul de protocoale de necropsie.

(3) Anatomopatologul efectueazi examenul histopatologic al fragmentelor recoltate in maxim doud
luni de la efectuarea acesteia si stabileste diagnosticul final postnecroptic care:

a. se anexeazi protocolului de necropsie in registrul de protocoale de necropsie;

b. se comunicd n scris medicului curant al decedatului, care are obligatia de a-1 anexa la foaia de
observatie a pacientulu,

¢. se comunic in scris apartinfitorilor decedatului, daci apartinitorii solicitd in scris conducerii spitatului
eliberarea acestuia, :

Art, 88 Gradul concordantei anatomoclinice se stabileste dupé cumn urmeazi:

a. neconcordanta anafomaclinich se comunici mediculul curant $i medicului sef de secfie unde a decedat
bolnavul;

b, frimesttial, laboratorul de snatomie patologicd are obligatia de a comunica In seris C.1A.S. situatia
cazurilor finalizate din spital.

Art, 89 Actele compartimentelor de prasecturfi se péstreazsi dupi cum urmeazé;
a, vegistrot de Toregistrare al decedafilor — permanent;

b. hiletul de Insofire al eadavrului, la care se atagoazii cererea de scutire de necrapsie si copia dupé actul
de identitate al solicitantului (dac¥ este cazul) — minim 30 ani;
¢. protocolul de necropsie (macroseapic + microscopic } -minim 30 ani,

Axt, 90 Laboratorul de anatomie pafologici este Tncadrat cu personal medical, cu pregitire
corespunzitoate, conform normativelor de personal din unitéfile sanitare.

Art, 01 Efectuarea necropsiel anatomopatologice se face cu respectarea wimatoarelor conditi:

a, necropsia este obligatotie pentru toate situatiile stabilite prin norme;

b.la cerere gi contra cost, se pot efectua necropsii ale unor persoane decedate la domicili, dac# acestea nu
constiluie cazuri medico-legale,

Art. 92 Daci in cursul necropsiei anatomopatologul constaty leziuni cu implicalii medico-legale, opreste
necropsia $i anunti organul judiciar competent, potrivit legii.

Art. 93 Decizia necropsiei anatomopatologice (versus cea medico-legalé} o ia medical sef de serviciv de
gnatomie patologic, care rispunde pentru aceastd decizie. Cazurile ce necesitd o necropsie medico-legald
se precizeazil prin lege.

Att. 94 Tn sitvatia in care decesul survine in ambulatoriv, in C.P.U. sav in oricare din camerele de gardd
ale spitalului se va proceda in modul urmator:

a, se va face foaia de examinare pentru decedatul respectiv §i va fi anuntat servieiul evenimente al
politiei;

b. echipa serviciului de evenimente se prezinti la spital gi apreciazéi circumstantele in care s-a produs
decesul;
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¢. dacil corespunde criteritlor de incadrare drept caz medico-legal, echipe serviciului evenimente va
consemna in scris acest lucrn pe foaia de examinare, decedatul urmfnd a fi obligatoriu autopsiat
anatomopatologic,

Art. 95 (1} Tn cazul in care apartinitorii solicitd scutirea de mecropsie si existi premisele legale ale
acordirii acestein, se va proceda dupd cum urmeazi:

a.aparfindtorii vor cere In scris scutirea de necropsie, mentiondnd faptul ci nu au nici o rezervd asupra
diagnosticului stabilit §i a tratamentului aplicat, asumandu-si toath responsabilitates pentru aceasta in fata
restulul  familiei  decedatului  (formularele  sunt  tipizate  pentru  infreaga (ar¥),
b.scutirea de necropsie (la care se atageazi o cople dupi actul de identitute al solicitantului) va fi aprobaty
de medicul curant, seful sectiei unde 2 decedat bolnavul, sefu! laboratorului de anatomie patologicd i
directorul spitalului §i va fi péstrat} fmpreund cu biletul de insotirs al decedatului.

(2} Nu se acorddl scutire de la necropsie pentmm decesele survenite la mai putin de 24 ore de la
internare.

(3) Exceptie de la necropsie face decesul survenit in cazul transferului intre sectii sau spitale, daci au
existd dubii asupra tratamentului aplicat sau a diagnosticului de deces, precum si decesul survenit in
cursul internfirii pentru ¢ curd periodics a unei afectiuni cronice terminale, dach nu existi dubif asupra
tratamentului aplicat sau a diagnosticului de deces.

Art. 96 In situatia in care nu este posibili contactarea aparfinitorilor decedatului care intruneste conditiile
pentrn prelevarea de organe gi fesuluri, se va proceda dupd cum urmeazi;

a. dupd 3 zile de la deces va fi anuntats in seris politia de citre sectia spitalului unde a decedat bolnavul;

b. dacd, Intr-un interval de 10 zile de la survenirea decesuluf nu se prezintd aparfinitori, decedatul va fi
considerat ¢az social;

c. dacd pacientul nu a suferit boli infecto-contagioase {tubercnlozs, SIDA, ete.,) cadavrul poate fi preluat
de serviciul pentru exploatarea cadavrelor al catedrei de anatomie din institufia de invitimént medical
superior, dach existi un contract intre cele doud institugii;

d. pentra cadavrele nerevendicate §i nepreluate de serviciile pentru exploatares cadavrelor ale catedrelor
de anatomie din tnvataméniul medieal superior, se va efectua necropsia si va fi anuntati in scris primiria
de care apartine spitalul, aceasts urmind s inhumeze cadaviuyl in maximum 3 zite de a notificare.

Art. 97 Cheltuiclile aferente serviciilor medicale efectuate de laboratorul de anatomie patologich sunt
suportate prin contractul incheiat de spital cu C.LA.S., din bugetul altor spitale care soliciti examene
histopatologice san direct de la pacient in condifiile in care:

a recoltarea produselor biologice de examinat se face fintr-un cabinet /spital privat.
b. pacientul doreste s3 se facli examinarea fn alt serviciu decat cel care deserveste spitalul tn care s-a
efectuat reccltarea. Pentru aceasta, pacientul trebuie si solicite Tn scris efectuarea examenulyi
histopatologic in altd unitate, precizéind care este aceastd unitate gi asumandu-gi responsabilitatea pentry
buletinui histopatologic.Medicul operator/recoltator va asigura introducerea piesei intr-un container etans
care 2l Indeplineasch toate cerinfele trimiterii wnei piese operatorii la mai mult de doul ore de la recoltare
{intr-un volum de formol tamponat 10%, de 2-10 ori mai mare decit volumul piesei. Containerul va fi
inscriptionat cu numele i prennmele pacientului, numele piesel, data operatiet, numele operatorului.

¢, pacientul solicitd un consult histopatelogic,
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Art. 98 Prin “cadavre nerevendicate” se tnjeleg acei pacienti deceda{i nerevendicati legal de nici un
aparfinitor de gradul I sau de sof /sotie pe toatit durata spitalizirii pindl la declararea legali

a decesului gi ale ciiror servicii funerare intrdl in grija statului. De asemenca, in aceastd categorie intré si
persoanele t4rd aparfindtori aflate in unititile de ingrijive sociala (c¥mine de batréni, cimine spital, efc).

Art. 99 Prelevarea de organe sau fesuturi de la cadavrele aflate In situafia mentionati se va face cu
acordul scris al gefuluf de sectle {sav managerufui institutiei), al unui reprezentant al Comisiei Nationale
de Trangplant & Ministerului S&natafii 51, dact este cazul, al unui medic legist.

Art, 100 Seful laboratomlui stabileste necesarul de produse necesare penira funcficnarca normald a
laboratorului, asigurdnd realizarea plirtii corespunzétoare a Planulvi anual de achizitii al spitalelui.

2. LABORATORUL DE RADIOLOGIE 51 IMAGISTICA MEDICALA NUCLEARA
Art, 101 {1) Laboratorul de radiologie gi imagistic medicald nucleardi are urmatoarele atribufii:
a.colaboreazd cu medicii T scopul precizirii diagnosticului ori de chte ori este nevoie;

b. organizeazd si utilizeazA corcspunzitor filmoteca clasicé i electronics;

c.se preocupd de aplicarea mBsurilor de prevenire a iradierii patologice sau inutile a belnavilor §i a
persoansior din laborator;

d.organizeazii programarea gi efectuarea cxamenelor radiclogice §i de imagisticd Tn timp util;

c.organizeazii redactarea corcctd g distribuires Ia timp a rezultatelor;
f. Organizeazd §i controleazd raportarea citre serviciul tehnic tn cel mai scurt timp a oricrel defectiuni

ap#rute la aparatura de specialitate;

(2) Seful laboratorului stabileste necesarul de produse i1 vederea unef functionéri normale a laboratorului,
asipurdnd realizares pirfii corespunzatoare a Planuluf anual de achizitii al spitalului.

Art. 102 Personalul care lucreazd in laboratoru! de radiologie are urmétoarele atribufii:

a. asigurd i mentine:

+ securitatea nucleard, protectia impotriva radiafiilor Ionizanfe, protectis fizich, planutile proprii de
interventie in caz de accident nuclear i calitatea pentru activititile desfisurate sau pentru sursele asociate

acestora;

» evidenta strictd a materialelor nucleare §i radioactive, precum si 4 tutoror surselor utilizate sau produse
In activitatea proprie.

b. respectd limitele si conditiile tehnice previizute in avtorizatie $i raporfeazd oricare depistir, conform
reglementirilor specifics;

¢. s limiteaza numai la sctivitdiile pentru care a fost autorizat;

d.dezvoltd prepriul sistem de ceringe, regulamente §i instructiuni care asigurd desfiigurarea activititilor
autorizate fard risc;

e. tispunde pentru gospodérirea deseurilor radioactive gengrate de activitatea proprie.

X. BLOCUL _ALIMENTAR, ALIMENTATIA BOLNAVILOR DIN
SPITAL
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ART 103 Tn cadrul m#suriler complexe privind organizarea ocrotivii sinatitii populatiei, asigurarea
alimentafiei rafionale si a celei dietetice, detine un rol important, Progresele evident realizate in acest
domeniu in ultimii ani au reugit si transforme alimentatia dietetic intr-un instrument eficace de
fratament al multor boli, In vederea imbunititivii  activitdtii medicale 5 economico-gospodiregti
desfigurate Tn spital pentru asigurarea alimentaliei ca aceastd valoare ferapeuticy, pentru a se realiza un
sistem unitar de luern In cadrul spitalului sunt norme ce se aplich in mod diferenfiat in funcfic de
conditiile economico-gospodiresti a unititii conform prevederilor legale .

Tn alimentatia bolnavilor ss tine cont de
-organizarea activitiil privind alimentatia
-organizarea blocului alimentar;
-transportul §i pAstrarca alimentelor
-prescrierea regimurilor alimentare, centralizarea lor gi stabilirea necesarului de alimente;
-pregiitirea si distribuirea preparatelor culinare;
-asigurares condifiilor igienico-sanitare Tn blocul alimentar;
-controlul stirii de sinditate a personalului din blocul alimentar ;
-sarcinile i rispunderile jerarhice in organizares alimentatiel in blocul alimentar de spital

Art 104 Activitatea de pregiitire a alimentafiei se desfagoard in cadrul bocului alimentar, proprictatea
spitalului, dimensionat §i structurat in raport cu mévimea unititii i cu cerinfele specifice, ce cuprinde
elemente conform prevederilor legale .

Serviciul de aprovizionare asigwd procurarea alimentelor conform necesarului stabilit, de natura
alimentelor perisabile §i neperisabile. Transportul alimentelor se face cu mijloace adecvate ale
furnizorilor §i a celor ale spitalului autorizate in acest sens.

Primirea alimentzlor se face de cétre responsabilul cu gestiunea blocului alimentar ficindu-se recepiia
alimenteior conform prevederilar legale, iar péstrarea lor se face Tn spatii special amenajate precum i fn
agregatefrigorifice dupd natura alimentelor 5i la temperaturile stabilite .

Art 105 Prescrierile regimurilor alimentare indicat fiecirul bolnav se face zilnic, la vizita de dimineata
Ldatd cu examinarea bolnavilor consemnandu-se in foaia de observatie .

Tn functie de regimurile stabilite se intoomeste foaia de alimentafie pe spital care se depune la blosul
alimentar, iar dup& aprobarea listef de alimentatie zilnicd alimentele se vor elibera pentru toate meniurile
zilnice fintre orele 6:00-7:00 bucitarului de servicin, Teoate alimentele ce inted In bucktérie sunt
verificate calitativ de asistenta dieteticiani sav in lipsa acesteia de directorul de Ingrijiri, Dupd Incheierea
operatiunii de predare primire a alimentelor, lista zilnic# de alimente esfe semnati de cei in drept .

Prelucrarea alimentelor se face in bucitiiria spitalului conform meniurilor stabilite, 1ar eliberares méncarii
s face de cfitre bucitarul de serviciu dupd ce aceasta a fost controlatd de clitre medicul coordonator de
gardd care specificll dacl aceasta poate fi servité bolnavilor .

Méncarea se distribuie Tn vase special amenajate, dupd un grafic stabilit de conducerea unititii, far
distribuirea ¢i se face de citre asistente ajutate de infirmiere, interzis fiind distribuirea hranei de citre
personalul care efectueazil curdtenia In prupnrile sanitare §i a spatiilor avxiliare din seciii .
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Distribuirea hranei din oficin In salon se face pe cirucicare mobile, se Tmparte pe bolnavi, potrivit
prescriptiilor stabilite de clitre medic, Tn vesela existentd In secfil. Dup# servirea mesei ,vesela gi
tacimurile murdare se duc in eliciu s se efectueaza splilarea.

Art 106 Toate Inclperile componente ale blocului alimentar vor fi finufe intr-o perfectd stare de curfitenie
spilindu-se zilnic san de cite ori este nevoie; peretii, pardoselile, mesele de Iucru, bazinele de spélat,
intregul utilaj folosit la prepararea hranei iav blocul alimentar Tn timpul fonctiondirii se va aerisi prin
geamuri sau ventilatoars |

Resturile alimentare se vor stringe in recipiente inchise, iar locurile unde se amplaseazd recipientele de
gunoi vor fi intrefinute curat .

Anggjarea personalului in blocul alimentar se face cu respectarea regulilor de angajare a personalului din
sectorul alimentar, efectufindu-se controlul medical periodic al parsonalului din blocul alimentar.

X1, FARMACITA

Art. 107 (1) Farmacia cu circuit inchis, este organizatd conform reglementérilor in vigoare, avéind ca
oblect de activitate asigurarea medicamentelor necesare pentru sectiile/compartimentele din spital.

{2) Medicamentele si celelalte produse farmaceutice sunt grupate pe D.C.I. sau formule farmaceutice 3i In
raport cu calea de administrare, separat pentru uz infern si separat petitru uz extern.

(3} Inscriptiile aplicate pe recipientele continind medicamentele vor fi cele previzate de instructiunile Tn
vigoare,

(4) Farmacia trebuie s4 fie aprovizionat! In permancn(fi cu produse farmaceutice in cantititile i, mai ales
in sorfimentele necesare.

{5) La aprovizionarea farmaciei se va tine scama gi de necesitatea constituirii unui stoe de rezervdl, care si
asigure o desfigurare continu gi in bune conditii a activititii acesteia, i implicit, a spitalulut. Qo
Art. 108 Farmacia are urmftoarele atribufii:

a) pastreazd, prepard gi difuzeazd medicaments de orice natutd si sub orice formé, potrivit legislatiei in
vigoare;

b} depoziteazd produsgele conform normelor in vigoare, finfnd seama de natura 3i de proprietifile lor
fizico-chimice;

¢} organizeazd gi cfectueazd controlul calitifii medicamentelor gi ia mésuri ori de ciite ori este necesar,
peniru preintdmpinarez accidentelor, informénd imediat conducerea spitalului, in cazul in care acestea

apar,
d) asiged In limitele competentei sale primul ajutor bolnaviler;
&) asignedl controlul calititii produselor prin:

1. controlul preventiv,

2. verificarea organoleptich si fizici;
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3. verificarea operatiilor finale.
f) realizeazl analiza calitativi & medicamentelor la masa de analize;

g) asigurdl informarea personalului medico-sanitar cu privire la medicamentele existente in farmacie;
h} asigurd prepararea si ¢liberarea medicamentelor potrivit normelor stabilite de Ministerul S#ntatii;

i) azigued, pentrn personalul implicat in achizitiile publice, cunoasterea si respectarea lagislatiei specifice;
J) indeplinegte, conform atributiilor ce-i revin, toate demersurile privind achizitionarea produselor pentru
farmacii;

k) stabilegte necesarul de produse necesare unei finction¥ri normale a farmaciei, asigurind realizarea
pittii corespunziitoare a Plannlui anwal de achizifii al spitalului;

I) péstreazé confidentialitatea asupra tuturor informatiilor ce decurg din servicitle farmaceutice acordate
asiguratilor;

m} informeaz# asiguratii referitor la drepturile acestora cu privire la eliberarea medicamentelor cu si firs
confributie personal;

n) informeazd asiguratii asupra modului de administrare a medicamentelor gi & potentialelor riscuri sau
cfecte adverse,

m) eliberarea in regim de urgentdl a medicamentelor se face din aparatul de urgentt, ce se afld amplasat in

-sectii, cabinete 51 CPU  medicamente ce se gisesc In aceste aparate be bazi baremelor de aparat.
Eliberarea se face in baza indicatiilor medicului ce va prescrie medicatia in FOCG si FSZ, registru de
consuitafii. Aprovizionarea aparatului se face pe baza condicel de aparat de citre asistenta sefa conform
baremuiui de aparat cu vize sefului de sectie .

. In cazul céind aceste medicaments nu se gisese tn condica de aparat, i nu exist personal In farmacie, se

cheamd de la domiciliu personalul din farmacie conform programarii .

XIL_SERVICIUL DE SUPRAVEGHERE, PREVENIRE SI LIMITARE A

INFECTIILOR ASOCTATE ASISTENTEI MEDICALF (SPLIAAM)

Arxt. 10%. La nivelul unitdiii a fost organizat §i functioneazd Serviciul de snpraveghere, prevenire i
[imitare a infectiilor asociate asistentei medicale (SPLIAAM) conform Ord 110172016
Componenia:

+ Medic Epidemiclog

v Agistent gef

»  Asistent medical desemnat.
Atributiile serviciuluifcompartimentului pentru supravegherea, prevenirea gi limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale:

a) organizeazd §i participd la intdinirile Comitetulwl de prevenire a infectiilor asociate asistenfel

medicale;
k) propune managerului sanctiuni pentru personalul care nu respectd procedurile gi protocoalele de

prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;
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¢) geful serviciului participd fn calitate de invitat la sedintele Comitetului director al unitdfii sanitare §i,
dupdi caz, propune acestuia recomanddri pentru implementarea corespunzitoarc a planului anual de
prevenire a infeetiilor, echipamente §i personal de specialitate;

d) elaboreazy §i supune sprc aprobare planul anual de supraveghers, prevenire §i limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale din spital;

e} arganizeazy, in conformitate cu metodologia elaboratd de Institutul Nafional de Sindtate Poblict, anual,
un studiv de prevalenfi de moment a infectiilor asociate asistentei medicale 5i a consumului de antibiotice
din spital;

f) organizeazd 51 deruleazi activititi de formare a personalului spitalului n domeniul prevenirii infectiilor
asociate asistenfel medicale; _

g) organizeazi activitatea serviciului de prevemire a infecfiilor asociate asisteniei medicale penfru
implementarea si derularea activitdfilor cuprinse fn planul anual de supraveghere gi limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale al spitalulud;

D) propune §i initiaza activititi complementare de preventie sau de limitare cu caracter de urgenty, in cazul
unor situatii de risc sau al unui focar de infecfie asociaty asistentei medicals;

i) elaboreazi ghidul dec izolarc al spitalului $i coordoncazi aplicarea precautiilor specifice tn cazul
depistirii colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti la pacicntii internafi;

j) infoemegte harta punctelor §i zonelor de risc pentru aparitia infectiilor asociate asistentei medicale i
elaboreazid procedurile §i protocoalele de prevenive §i limitare in conformitate cu aceasta;

k) implementeazd metodologiile nafionale privind supravegherea bolilar iransmisibile gi studiile de
supraveghere a infectiilor asociate asistentei medicale;

1} verifich completares corectd a registrului de monitorizare a infeciilor asociate asistentei medicale de
pe seciil 5i centralizeaza datele in registrul de monitorizare a infectiilor al spitalului;

m) raporteazi la directia de sindtate publicA judeteand infectiile asociate asistentei medicale ale spitalului
si calouleazi rata de incidentd a acestora pe spital §i pe sectii;

n} organizeazii gi participd la evalvarea eficientei procedurilor de curfifenie i dezinfectie prin recoltarea
testelor de autoconirol;

o) colaboreazi cu medicul de laborator pentru cunoagterea circulatiel microorganismelor patogene de la
nivelul sectiilor §i compartimentelor, cu prechiders a celor multirezistente sifsau cu risc epidemiologic
major, pe baza planului de efectvare a testelor de autacontrol;

p) solicitd trimiterea de tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referintd, In conformitate cu
metodologiile elaborate de Institutul National de Séndtate Public, in scopul obiineril unor caracteristici
suplimentars; :

q) supravegheazy i controleaz¥ buna functionars a procedurilor de sterilizare si mentinere a sterilitafii
pentru instrementarul si materialele sanitare care sunt supuse sterilizérii;

r) supravegheazi §i controleazd activitatea de triere, depozitare temporard gi eliminare a degeurilor
periculosse rezultate din activitatea medicali;

§) organizeazd, supravegheazd §i controleazli respectarea circuitelor functionale ale spitalului, circulatia
pacienfilor gi vizitatorilor, a personalului si, dupd caz, a studenilor §i elevilor din Invifmantul
postoniversitar sau postliceal;

t) avizeazd otice propunere a spitalului de modificare in structura vnitétii;

u} supravegheazi si controleazd respectarea In sectiile medicale §i paraclinice a procedurilor de friaj,
depistare i izolare & infeciilor asociate asistentel medicale;

v} réispunde prompt la informatia primit3d din sectii i demareazi ancheta epidemiologics pentru toate
cazurile suspecte de infectie asociatd asistenfei medicale;
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w) dispune, dupi anunfarea prealabil¥ a managerului spitalului, misurile necesare pentru limitarea
difuziunii infecfiei, respectiv organizeazh, dupd caz, triaje cpidemiologice gi investipatii paraclinice
necesare;

x) intoemesgte §i definitiveazil ancheta epidemiclogics a focarulvi, difuzeazy informatiile necesare privind
focaryl, in conformitate cu legislatia, Intreprinde mésuri si activititi pentru evitarea riscurilor identificate in
focar;

¥) sclicitd colaboriirite Interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern de la directia de
sdnfitafc publicH 1 care este arondat, conform reglementirilor in vigoare;

z) raporteazl manageruiui problemele depistate sau constatate in prevenirea gl limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale;

aa) intocmegte rapoarte cu dovezi la dispozifia managerului spifalului, in cazurile de investigare a
responsabilititilor pentrn infectii asociate asistentei medicale.

b.b.)Monitorizeaza bunele practice in utllizarea antibioticelor

Art. 110, Atribugii:
Atribufiile medicului epidemiolog responsabil pentru supravegherea gi controlul infectiilor asociate
asistente]l medicale

1. Elaborcazi si snpune spre aprobare planul anual de supraveghere si control al infectiilor asociate
asistentei medicale din spital;

2. Solicitd includerea obiectivelor planului de activitate aprobat pentru supravegherea si controlul
infectiilor asociafe asistenfel medicale, conditie a autorizirii sanitare de functionare, respectiv
componentd a criteriilor de acreditare;

3. Organizeazi activitatea serviciului de supraveghere si control al infectiilor asceiate asistenfei
medicale pentru implementarea §i derularea activitiifilor cuprinse in planu! anual de supraveghere si
control al infectiilor asociate asistentel medicale al spitalalui;

4. Propuite §i initiuzli activitdfi complementare de preventie sau de control cu caracter de urgents, in
cazul unor situatii de risc sav focar de infecfic asociate asistentei medicale;

5. Rispunde pentru planificarea §i solicitarea aproviziondrii tehnico-materiale necesare activitatilor

planificate, respectiv pentru situaii de nrgenti;

Rispunde pentru activitatea personalului subordonat direct din cadrul structurii;

Asigurl accesibilitatea la perfecfionarea/pregitirea profesionals, rdspunde pentro instroirea

specificd a subordonafilor directi i efectneaz! evaluarsa performantei activitdfii profesionale a

subordonatilor;

8. Elaboreazi cartea de vizitd a unitdfii care cuprinde: caracterizarea succinti a activitiiilor acreditate;

organizarea serviciilor; dotarea edilitard gi tehnicd a spitalului in ansamblu si & subunitétilor din

structurd; facilitfiile prin dotiri edilitar-comunitare de aprovizionare cu apf, incélzire, curent

electric; prepararea i distribuirea alimentelor; depozitarea, evacuarea §i neutralizarea, dupi caz, a

rezidunrilor menajere, precum si a celor rezultate din activititile de asistentd medicald; circuitele

organice i functionale din spital etc, In vederea caracterizirii calitative si cantitative a riscurilor
entry infectie asoviate asistentei medicale;

Fntacmaste harta punctelor si segmentelor de risc pentru infecie asociate asistentei medicale privind

modul de sterilizare 5i mentinerea sterilititii in unitate, decontaminarea mediului fizic $i curdtenia

din unitate, zonele . ferbinti" cu activitate de risc san cn dotare tehnicd si edilitard favorizantd

pentru infectii asociafe asisteniei medicale;

10. Elaboreazi ,jistoria" infectiilor asociate asistentei medicale din spital, cu concluzii privind cauzele

facilitatoare ale aparitiet focarelor;

-~ o
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Coordoneazh elaborarea §i actvalizarea snvald, impreunsi cu consiliul de conducere §i cu sefii
sectiilor de specialitate, a ghidulul de prevenire a infectiilor asociate asistenfel medicale, carc va
cuprinde; legislatia in vigoare, definifiile de caz pentru infectiile asociate asistenfei medicale,
protocoalele de proceduri, manopere §i tehnici de thgrijire, precautii de izolare, standarde aseplice
i antiseptice, norme de sterilizare 3i mentinere a sterilittil, norme de dezinfectie §i curiifenie,
metode sl manopere specifice sectiilor §i specialititilor aflate Tn structura spitalelni, nomme de igiend
spitaliceascl, de cazare gi alimentatic ete. Ghidul este proprin fiecrel unitéti, dar utilizeazi
definitiile de caz care sunt previizute In anexele la ordin;

Colaborzazd cu sefii de sectic pentu implementarea misurilor de supraveghere, prevenire si
limitare al infeciiilor asociate asistenjei medicale in conformitate cu planul de actiune si ghidul
propriv al spitalului;

Verifich respectarea normativelor gi m3surilor de prevenire;

Organizeazi i participd la sistemul de autocontrol privind evaluarea eficientei activitifilor derulate;
Participd si supravegheaz¥ - in calitate de consultant - politica de antibiotico-terapie a spitalului i
sectiilor;

Supravepheazd, din punct de vedere epidemiologie, activitatea laboratorului de diagnostic efiologic
pentru infectiile suspecte sau clinic evidente,

Colaboreazd cu medicul laboratorulul de microbiclogie pentru  conocasterea  circulatiei
microorganismelor patogene de la nivelul sectiilor i compartimentelor de activitate §i a
caracteristicilor izolatelor sub aspectul antibiocinotipiilor;

Solicitd si trimite tlpini de microorganisme izolate ia laboratoarele de referings, atit in scopul
obtinerii unor caracteristici suplimentare, ¢t gi in cadrol auditului extern de calitate;

Supravephear¥ §i controleazi buna finctionare a procedurilor de sterilizare i mentinere a sterilitéfii
pentru instrumentarul §i materialele sanitare care sunt supuse sterilizirii;

Supravegheazi si controleazl efectuarea decontamindrii medivlui de spital prin curfifare chimic# si
dezinfectie;

Supravegheazd si controleazd activitatea blocului alimentar In aprovizionarea, depozitarea,
prepararea 5i distribuirea alimentelor, cu accent pe aspectele aciivitdfii la bucktiria dietetics,
lactariu, bibereneris etc;

Supravegheaz4 5i controleazd calitaten serviciilor firmel care presteazi servicii de spilstorie pentru
apital;

Supravegheazi si controleaz activitatea de indepértare §i neutralizare a reziduurilor, cu accent fafi
de reziduurile periculoasze rezultate din activitatea medicald;

Supravegheaz si controleazli respectarea civemitelor functionale ale spitalului, eirculatia asistagilor
gl vizitatorilor, a personalului gi, dupé caz, a studentilor si sievilor din invitiméntul, postuniversitar
sau postliceal;

Supravegheaz’ si controleazd respectarea in secliile medicale 51 paraclinice a procedurilor
profesionale de supraveghere, triaj, depistare, izolare, diagnostic si tratament pentru infectiile
asociate asistenfei medicale;

Supravegheazd si controleazd corectitudinea inregistririi suspiciunilor de infectie la asistati,
derularea investigdrii etiologice a sindroamelor infectioase, operativitatea transmiterit informaiilor
aferente la structura de supraveghere, prevenire i limitare al infectiilor asociate asistentei medicale;
Rispunde prompt la informatia primitd din sectii si demareazi ancheta epidemiologic pentru toate
cazurile suspecte de infectie asociate asistente! medicale;
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28,

29,

30.

3.

32

33,

14,

Dispune, dupd anunfarea prealabili a directorului medical al spitalului, msurile necesare pentru

limitarea difuziunii infecfiei, respectiv organizeazd, dupd csz, trigje epidemiologice i investigatii
araclinice necesare;

Fﬂtucmaste §i definitiveazd ancheta epidemiologici & focarului, difuzeazi informatiile necesare

privind focarul, in conformitate cu legislagia, Intreprinde mdsuri 31 activitifi pentra evitarea

riscurilor idemtificate n focar;

Solicitd colaborldrile interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern  conform

reglementdrilor in vigoare;

Coordoneaz¥ activitatea colectivului din subordine in toate activitdiile asumate de serviciul de

supraveghere, prevenire i limitare al infectiilor ssociate asistentei medicale.

Raporteaza gefilor ierarhici problemele depistate sau constatate in prevenirea i limitarea infectiilor

asociate asisten{el medicale, prelucreaza gi difizeazi informafiile legate de focarcie de infectii

interioare investigate, prezintdi activitatea profesionald specificd tn fata consilinlui de conducere, a

directiunii §i a consilivlui de administratie;

Tntocmeste rapoarte cu dovezi la dispozifia managernlni spitalalui, In cazorile de investigare a

responsabilititilor pentru infectie asociate asistentei medicale,

Maonitorizeaza bunsle practice in utilizares antibioticelor,

Afributiile medicului de boli infecfioase san medicului responsabil de politica de utilizare a
anfibioticelor din cadrul serviciului/compartimeatulul de prevenire a infectiilor asociate

asistenfei medicale:

a} efectueazd consulturile de specialitate in spital, In vederea diagnosticirii umei patologii
infectinase §i a stabiiirii tratamentului etiologic necesar;

b) elabareazi politica de utilizare judicicas® a antibioticelor in spital, inclusiv ghidurile de
tratament inifiai in principalele sindroame infecfioase si profilaxie antibiotics;

¢) coordoneazi elaborarea listel de antibiotice esentiale care i fie disponibile in mod permanent in
apital;

d} elaboreaza lista de antibiotice care se elibersazé doar cu avizare din partea sa gi derileaz
activitatea de avizare a prescrierii acestor antibiotice;

¢} colaboreazli cu farmacistul spitalului in vederea evaludzii consumului de antibiotice in spital;

fy efectueazi activititi de pregitire a personalolvi medical tn domeniol utilizérii judicioase a
antibioticelor;

g oferi consultantd de specialitate medicilor de alth specialitate In stabilirea tratamentelui
antibiotic 12 cazurile intermate, in cooperare cu medicul microbiolog/de laborator {pentru a se utiliza
sficient datele de microbiologie disponibile);

k) oferd consultantd pentru stabilirea profilaxiel antibiotice perioperatorii 51 in alte situatil clinice,
pentru pacientii la care nu esfe aplicabili schema standard de profilaxie;

i) Monitorizeaza bunele practice in ufilizarea antibioticclor.

Atributiile asistentei medicale responsabile:

I
2.

3
4,
5

Implemeiteaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlulul infectiilor;
Se familiarizeazsi cu practicile de prevenire a aparifiei si réspindicii infectiilor si aplicares
practicilor adecvate pe toats durata internéitii pacientilor,

. Mentine igiena, conform peliticiior spitalulul i practicilor de Tngrijire adecvate din salon;

Monitorizeazd tehnicile aseptice, inclusiv spilares pe méini si ufilizarea izoldrii;

. Informeazi cu prompiitudine medicul de gardi In leghturl cu aparitia semmelar de infectie la unul

dintre pacientii aflati in Ingrifirea za;
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6. Inifiazd izolarea pacientului si comandd obtinerea specimenelor de la foff pacientii care prezintd
semne ale unei bali transmisibile, atunci cind medicul nu este momentan disponibil;

7. Limiteazi expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticars;

8. Mentine o rezervd asiguratd si adecvatd de materiale pentru salonul respectiv, medicamente §i alte
materiale necesare ingrijirii pacientului;

9. Identifici infectiile asociate asxstental medicale;

10. Investipheazy tipul de infectie i agentul patogen, impreund cu medicul curant;

11. Participd la pregditirca personalului;

[2. Particip¥ la investigarea epidemiilor;

13, Asipurd comuonicarea cu institufiile de sin¥tate publics si cu alte autoritéfi, unde este cazul.

XHE AMBULATORIUL INTEGRAT

Art, 111 (1} Ambulatorivl de specialitate al spitalului, reorganizat conform legislatiet In vigoare, asigurd
agistenia medicald ambulatorie gi are in structurd obligatoriv cabinete medicale de specialitate care au
corespondent In specialititile sectiilor 3 compartimentelor cu patori, precum 3i cabinete medicale in alte
speciaiitifi, dupi caz, pentru & asigura o asisten{i medicald complexi.

(2) Ambuiatoriul integrat al spitalului face parte din structura spitalului, activitatea medicilor
desfagurfindu-se in sistem integrat $i utilizénd in comun platoul tehnic, cu respectares legislatigi in vigoare
de prevenire a infectiilor asociate asisten{el medicale, in vederea cresterii accesibilititii pacientilor la
servicii medicale diverse i complete. Serviciile medicale anbulatorii vor fi inregistrate si raportate

distinct,

(3) Medicii de specialitate Incadrati in spital vor desffisura activitate n sistem integrat, spital —
ambulatoriy integrat, in cadrul programului normal de lucrn asigurfind asistenta medical spitaliceascd
continud, dupd un program stabilit de comun acord cu gefii de secfii, ce va fi comunicat C.LA.S.

{4) Programarea nominald a medicilor din sectii este propusi de geful seciei 5i este avizatd de dirsctorul
medical.

{(5) Ambulatoriul integrat al spitalului este coordonat de céitre directorul medical, care réspunde pentru
activitatea medical desféigurath in cadrul acestuia.

{6} Asistenta medicald ambulatorie se asigurd de chitte medicii de specialitate 51 de alt personal samitar,
(7) Medicii de specialitate din ambulatoriu acordd urmatoarele tipuri de servicii medicale:

a. examen clinie;

b. diagnustic;

c. investigatii paraclinice;

d. tratamente.

Art.112 (1) In relatiile contractuale cu C.ILAS., furnizorii de servicii medicale in asistenia medicald
ambulatorie de specialitate au urmitoarele obligatii:
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a.acordd servicii de asistentii medicals ambulatorie de specialitate asiguratilor numai pe baza bilelului de
trimitere, cu exceptia urgentelor si afectiunilor confivmate, care permit prezenta direct la medicul de
specialitate din ambulatoriul de specialitate. Pentru cetétenil statelor membre ale Uniunii Europene,
titulari ai cardulvi evropean de asigoréiri de sindtate, Turnizorii de servicii medicale in asistenta
ambulatorie de specialitate nu solicitd hilet de trimitere pentru acordares de servicii medicale in
ambulatoriu, cu exceptia serviciilor medicale de recuperare-reabilitare §i a investigatiilor medicale
paraclinice; solicitd documenteie care atesti calitatea de asigurat jn condijiile previzute de lege;

b. acordd servicil de asistentd medicald ambulatorie de specialitate asigueatilor numai pe baza biletului de
trimitere, cu exceptia cetdtenilor statelor membre ale Uniunii Europene fitulari ai cardului europen, a
urgenfelor §i afectiunilor confirmate, care permit prezentarea direct la medicul de specialitate din
ambulatoriu;

¢. fumnizeazd tratament adecvat §i respectd conditiile de prescricre a medicamentelor previzute in
Noinenclatorul de medicamente, conform regulementdrilor in vigoare;
d. nu refizlf acordares asistentei medicale n caz de urgents medicaly, ori de cite ori se solicitd servicii
medicale In aceste situatii;

€. respectd criteriile medicale de calitate privind serviciile medicale prestate si intreaga activitate
desf3gurats in cabinetele medicale;

f. oferdi relati asiguratilor despre drepturile pe care le au §i care decurg din calitatea de asigurat, despre
servicille oferite i 1i consiliazd, in scopul prevenirii Imbolniviilor §i al plhstefrii sanatatiic
g. pistreazd confidentialitatea faii de terti asupra datelor de identificare §i serviciilor medicale acordate
asiguratilor;

h.acordA serviciile medicale asiguratilor in mod nediscriminatoriu;
1. respectd dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii medicale in situafiile de trimitere pentru
consulturi interdisciplinare;

J. neutralizeazd materialll si instrumentele ale ciror conditii de sterilizare nu sunt sipure;
k. completeazii prescriptiile medicale conexe actului medical atunci cind este cazul pentru afectiuni
acute, subacufe, cronice {initiale);
Lactualizeazd lista asiguvafilor cronici vizats de coordonatorul judefean pentru afectiunile cornice,
conforin regulamentului in vigoare;

im, Intocmegte un plan de pregiitire contini a personalului medical;
n.respecti confidentialitatea prestatiei medicale;
o.respecti normele de raportare & bolilor, conform prevederilor legale in vigoare;

p.informeazd medicul de familie asupra diagnosticului si tratamentului recomandat prin scriscare
medicals;

q.stabileste programul de activitate conform legii, il afiseazil Intr-un loc vizibil 1a cabinetul medical s 1
respecti, Programul stabilit nu se va suprapune cu nici o altd activitate medicald efectuatsl de titular, sub
ineiden{a sanctiunilor administrative.

. inscrie in registrul de consultati, pe l&nga data efectuarit consultatiei, examinares, serviciul prestat, ora

exactd @  prezentdrii  pacientului la  cabinet si  ora de nceput a  consultatiei;

s. acordit servicii medicale de specialitale tuturor asiguratilor, frd niei o diseriminare, folosind formele

cele mai eficiente 5 gconomice de fratament;

1. raporteazd coreef gi complet activitatea depusd, conform cerinfelor contractuale in vigoare:
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u.  desfigoarf g activitate preventivi, prin crearea de conexiuni cu medicii de familie;
v. se preocupd permanent de acoperirea financiard in grad maxim prin servicii a cheltuielilor cabinetului;

w. nu ptomoveaz¥ si nu practici concurenfa ncloiald, prin indrumarea pacientilor sau trimiterca de
documente generatoarc de finantare n alte cabinete similare din afara structurii spitalului;
x. participd la actiunile de instruire organizate de D.S.P. i C.J.AS. privind aplicarea unitard a actelor
normative privind asistenta medicald.

{2) Cabinetels de specialitate vor defini manevrele care implici solufii de confinuitate a materialelor
utilizate $i a conditiilor de sterilizare.

XIV. SECTOARELE __ECONOMICQO-FINANCTAR, R.U.N.O.S.,
ACHIZITII SI ADMINISTRATIV-GOSPODARESC

Art. 113 Compartimentele funciionalc ale spitalului sunt constituite pentru Indeplinirea atribufitlor ce
revin acestuia cn privire la activitatea economico-financiard ¢i administrativ-gospodareases.

Art: 114 Activitatea economico-financiard si administrativ-gospodireascd se asiguri prin wrmétoarele
serviciic

1.Servieiul RU.N.O.S — are in componenti Biroul Personal §i Biroul Salarizare;

2. Serviciul Financiat-Contabil — are in componenii Biroul Financiar 3 Biroul Buget i Raportéri;
3. Serviciul Achizifii;

4. Serviciul Informaticd si Statisticd Medical¥;

5. Serviciul Administrativ;

6. Biroul Tehnic st Investitii;

7. Birou] Aprovizionare;

8.Biroul Cantencios;

4, Biroul Protectia Muncii gi P.S.L;

10, Compartimentul Audit Public Infern;

11, Compartimentul Relafii cu Publicul.

12 Compartimentul managementul calithii

1. SERVICIUL R.UN.O.5.

Art. 115 Serviciul R.UN.0.8.fe in subordinea directd a manageruful, si are wrmétoarele atributii:

1. aplict legislatia in domeniul managementului resurselor vmane privind angajarea, evaluarsa i
perfectionarea profesionald a personalului din cadrul spitalului;

2. Intocmegte contractele de administrare ale membrilor comitetului director §i fine evidenia acestora;
3. stabileste nivelul de salarizare, promovarea in functii, prade gi trepte profesionale;

4. asigurd intocmirea documentajiilor privind modificarea/actualizarea organigramei spitalului, a
numérului de posturi i a statului de funcfiuni;
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5. infocmeyte documentafiile necesare privind incheierea, moedificaren, suspendarea §i fncetarea
contractelor individuale de muncs, preeum i acordarea tuturor drepturilor previzute de legislaia muncii;

6. urmdreste intoemirea $i actualizarea de citre conduciitorii de compartimente a figelor de post gi asiguré
gestionarea [or, conform prevederilor legale;

7. gestioncazd procesul de realizare a evaluirii si intocmirea rapoartelorifigelor de evaluare a
performantelor profesionale individuale;

8. stabilete §i actualizeazyi conform reglementirilor legale, salariile de Tncadrare i celelalts drepturi
salariale pentru personalul din cadrul spitalului;

9.asigurll introducerea in baza de date a informatiilor referitoare la personal §i actualizeazd baza cu datele
noilor angajati;

10. asigurk gestivnea dosarelor personale ale angajatilor;

11. intocmeste documentatia privind pensionatea pentvy limita de vérsth sau invaliditate pentru personalul
din spital;

12. intocmegte §i actualizeazi Registrul de evidentd al salariagilor;

13. asigurd secretariatul comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor vacante i Intocmegte lucrdrile
privind jncadrarea in muncli a candidatilor declarafi admisi pe baza proceselor-verbale ale comistilor, T
conformitate e prevederile legale;

14, caleuleaz vechimen in specialitate §i vechimea in munci la incadrare:

15, executd lucririle de normare a personalulvi aplicind criteriile de normare, conform legislatiei in
vigoars;

16. fundamenteaza fondul de salarii necesar personalului din spital, n vederea intocmitli peoiectului
bugetului de venituri si cheltuieli;

17. tntocmegte lunar lucrérile de salarizare i declaratiile previizute de legislatia tn vigoare.

18. intocmegte i transmite periodic sitnatiile solicitate de D.S.P,, C.L.A.S., Directia Generald a Finantelor
Publice a Judejului SUCEAVA, Prim¥ria Municipiului Rid#uti:

19, asigurd programiirile concediilor de odihnj ale angajagilor;
20. intocmegte formalitifile in vederea acordirii de concedii cw/ftd platd gi fine evidenta acestora;

21. elibereazé, la cercre, adeverinte privind calitatea de salariat, care atestd vechimea 1 muncd sau
drepturile salariale;

22. asigurd toate lucrdrile privind evidenta gi migcarea personalului angajat, planul coupirii posturilor
vacante gi comunicd salariatilor schimbirile intervenits;

21 realizeazi pestionarea curentd a resurselor umane la nivelul spitalylui:

24. fine evidenta certificatelor de membm in organismul profesional 5i a asigurfrilor de rispundere civila
peutrn personaiul medical gi urméreste termenele de valabilitate ale acestora:

25. elaboreaz, pe baza datelor furnizate de sectii, servicii, birouri, programul anual de perfectionare;
26. exccutd la termenul precizat, orice alti lucrare repartizatd de cire conducerea spitalului privind
problemele specifice Serviciului R.UN.O.8.;
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27. urméreste folosirea infegrald a thimpului de lucru de catre todi salariafii spitalului, efectueazd contrelul
prestarii muncii, atdt in cadrol programului de lucru, ¢t § In afira acestuia (glrzi);

28. eliberareazi legitimatiile persoanelor nou Tncadrate In munci gi vizeazi anual legitimafiile persoanelor
angajats;

29. incadreazd medicii rezidenti pe bazd de repartitis;

30. stabileste necesarul de produse, in vederea realizdrii pAriii corespunzétoare & Planului anual de
achizitfi al spitalului;

31. transmite C.JA.S., documentele de asigurare de rispundere civili, certificatele de membro al
Coteginli Medicilor, pentru medici, iar pentru cadrele medii, autorizatiile de liberd practich, in vederea
incheierii contractuluf de thiniziri de servieli medicale;

32, asigurii acordarea drepturilor salariale ca: salarii de bazd, indemnizafii de conducere, salarii de merit,
spor vechime, spor penttu condifii deoscbite, girzi, indemnizafii, premieri anuale, indemnizatii de
asigurdri sociale, in conformitate cu legislatia In vigoare;

33. intecmeste fisele fiscale §i le depune la Directia Generald a Finantelor Publice a Judetului Suceva, In
termenul previizut de lege, conform Codului Fiscal;

34. tntocmegte declaratia privind eyidenta nominali a asiguratilor §i a obligaflilor de plati cétre bugetul
asiguririlor socials;

35. infecmeste declaratia privind evidenta nominats 2 asipuratilor gi a obligatiilor de plati cétre bugetul
Fondului pentru ajuforul de somaj;

16. intocmeste declaragia privind evidenta nmominali a asipurafilor §i a obligafiilor de platd cétre
EMNUARS:

37. Intocmeste declaratia privind evidenta nominald a asiguratilor care au beneficiat de concedii §i

indemnizatii §i a obligatiilor de plati ciifre bugetul Fondului national unic de asiguriiri sociale de sanatate
pentru concedii gi indemnizafil;

38. completcaz certificatele de concediv medical;

39. intocmegte dérile de ssamé# statistice lunare, trimestriale, semesiriale 3i anuale privind fondul de
salatii;

40.intocmeste figele de evident ale salariatilor;
41. verifici corectitudinea intocmirii pontajelor pentru fiecare salariat.

Responsabilitifi privind sistemul de management al calitifii:
- sh cunoasch gi s8 respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile in

activitatea depush;
- 4 participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate

si & obiectivelor specifice locului de munca.
2, SERVICIUL FINANCIAR-CONTARIL.

Art, 116 Serviciul Financiar-Contabil are n componenti Biroul Financlar si Biroul Buget 51 Raportiri i
are urméatoarele atribufii:

1. organizeazd contabilitatea si asigurd efectuarea corecth sf la timp a inregistririlor;
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2, ia misurile necesare, Impreund cu celelalte birouri gi servicii din spital, peniru evitarea aparifiel saw
pentru anularea stocurilor supranormative gi greu vandabile, precum si pentru prevenirea imobilizirilor de
fonduui; '

3. asigurd, intocmirea la tfimp $i Tn conformitate cu dispozitiile legale a tuturor reporidrilor contabils;

4. asigurdl intocinirea circulafiei si piistrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrérilor
contabile;

S, urmdregte contractele Incheiate cu C.J.AS,, in vederea decontiisii serviciilor medicale (spitalicesti,
ambniatoriv, paraclinice);

6. intocmeste hwnar facturile pentm decontarea serviciilor ‘medicale {spitalicegti, ambulatoriu,
patraclinice),

8. intocmegte i raporteazd la C.JLA.S. situatiile “Sume pentru servicli medicale efectuate n structuri de
primire urgente”, “Sume acordate pentru plata cheltnielilor de personal pentru stagiari gi rezidenti®,
“Sume acordate peniru serviciile medicale tn cabinete de planificare familiali™;

9. intecmegte facturile pentru *Sume pentru servicii medicale efectuate n structuri de dispensar TBC™,
“Sume acordate pentru plata cheltuielilor de personal pentru stagiari §i rezidenii”, “Sume acordate pentru
serviciile medicale In cabinete de planificare familialz™;

L1. intocmeste lunar facturile citre C.JLA.S. pentru decontarea programelor de sinitate :

12. taporteazi lunar Biroului Statisticd situatia “Cheltuieli sectif”;

13. Intoemegte lunar situatia “Rezultate finale in ambulatoriul de specialitate™;

14. raporteazi trimestrial Biroului StatisticA cheltuielile cu medicamentele pe sectii in spital;

15. repartizeazii cheltuielile administrativ-gospodarest! ale unitiii pe sectiile cu patuei ale spitalului, in
vederen determindrii totale a acestora;

16. determind att indicatorii cost/zi spitalizare si ii repartizeazs pe sectii, et §i indicatorii privind
consumul de medicamente pe sectli, pe bolnav si zi spitalizare;

17. centralizeazi situatia sumelor confractate 3i realizate, lunar, trimestrial, anual;
13. intocmeste bilanful;
19. actualizeazi baza dc date Farmaceutics;

20. preia datele din facturi sau din alte documente de intrare (antet gi fiecare p-DZiﬁﬁ in parte), in momentul
primirii acestora de la fartnacistul-gef;

21. preia datele din condicile de prescripfii medicale, din refetele medicale sau din alte documente de
iegire (antet §i fiecare pozitie in parte), in momentul primirii acestora de Ia asistentul de farmacie care le-g

eliberat;

22. actualizeazd stocwrile de medicamente, concomitent cu culegerea datelor;

23, extrage rapoartele din baza de date farmaceutici a spitalului;

24, Intocmegte situafiile privind stocurile de medicamente, Tn cazul inventarelor sau la cerers,

25. intocmegte situatiile de fnchidere de lund, pina tn data de 3 & lunii urmtosrs;
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26, raporteazi citre Casa Nationali de Asiguriri de Shndtate (C.N.A.S.), consumul de insulind, tablete
antidinbetice sau mixt din spital §i ambulatoriu la nivel de lond, trimestru, an;

27, intcemeste listele cu pacientii externafi Tn luna precedentd si internafi Tn urma unor accidente
futiere, agresiuni gi accidente de munci (liste raportate la C.N.A.S.);

28, intrefine programarea bazei de date farmaceutice a spitalului, care presupune: salvarea zilnicd a
datelor §i a nomenclatoarelor, verificarea periodics a infegritatii bazci de date farmaceutice, actualizarea
codurilor AT.C. (anatomice, terapeutice, chimice), a medicamentelor 51 intrefinerea celorlalte
nomenclatoare specifice, realizarea efectivd a trecetii la luna urmétoare de lucru (verificare, athivare),
trierea gi decartarea consumului de medicaments din formatul bazei de date a spitalului in formatul cerut
de C.NLA.S. {alte nomenclatoare i figiere de date), atit sub formé de liste c4t gi in format electronic, §i
transmiterca acestuia la C.N.AS.;

29,  stabileste necesarul de praduse T vederea realizirii parfii corespunziéitoare a Planulvi anual de
achizitii al spitalului;

10, efectueazy inventaricrea patrimoniului;

31,  asigurd mésurile de plistrare, manipulare st folosire a formularelor cu regim special;

32, intocmeste proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli bugetare gi extrabugetare;

33.  asigurd efectuarea corectd §i in conformitate cu dispozitiile legale a operafiunilor de Incasare i plti
in numersr;

34.  fnregistreazi cheltuielile cu salariile i alte cheltuieli materiale;
35. verificd documentele justificative de cheltuieli sub aspectul formei, confinulului gi legalithfii
operatiunilor;
36. intocmegte executia bugetului de venituri §i cheltuieli, conform prevederilor legale;
37.  intocmegte bilantui contabil;
. 38, tine evidenta contabild a venilurifor §i cheltuielilor;
19, intocmeste balantele de verificare-analiticd $i sintetica-lunars;
40, intocmeste situatiile cerute de forurile supericare;
41. intocmeste raportirile privind programele de sindtate §i indicatorii acestora;
42, 1incaseazd veniturile proprii si urmireste sitnatia migedirii acestora;
43, factureazd serviciile prestate terjilor;
44,  verificd toate operatiunile consemnate de Trezoreria Statului In extrasele de cont;
45. efectueazi plata drepturilor binegti salariatilor 5i colaboratorilor;
46. verificd i inregistreazé in contabilitate documentele care stau la baza operafiunilor de incaséri §i
plati;
47. asigurd creditele necesare, corespunzitoare comengzilor §i contractelor emise, n limita creditelor
aprobate;
48, urmireste incasarea contravalorii facturilor emise;
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49, intocmegte facturile fiscale §i documentele de platd pentru operatiunile financiare, potrivit
reglementéirilor Th vigoare;

30, urmiregte efecluarea controlului preventiv al actelor ce intrd in competenia Serviciului.

Responsabilitifi privind sistemul de management al calititii:
- s cunoascl §i si respecte documentele Sistemului de management de callt&ta aplicabile in

activitates depusi;
- s participe activ la realizares obiectivelor penerale de calitate stabilite de managementu! de calitate

gl a obiectivelor specifice locului de mune,
3, BIROUL ACHIZITII
Art, 117 Serviciul Achizitli are urmitoarele atribugii:

1. aplic legislatia Tn vigoare privind achizitille publice, prin colaborarea cu Biroul Contencios din
spital, asigurénd instruirea directs sau indirectd a personalului din subordine;

2. intocmegte, conform prevederilor legale, documentatia aferentd fiechrui mod de achizitie, inifiazd
gi finalizeaz¥ procedurile de achizitie;

3. intocmeste listele cu membrii comislilor de receptie si ai comisiilor de evaluare a ofertelor;

4. Incheie contractele cu furnizorfi, prestatorii §i executantii §i unnireste graficnl de [ivrari penteu
materiale ngcesare spitalubui;

5. asigurd aprovizionarea spitalului cu medicamente, materiale, instrumentar, aparaturs, fn cele mai
bune condiii;

6. stabilegie necesarul de produse pentru functionarea normald a spitalului, asigurénd realizarea pArtii
corespunzéteare a Planului anual de achizitii.
Responsabiliti{i privind sistemul de management al calit3fii:
- 54 cunoascd §i si respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile

activitatea depusf;
- 84 participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate

si a obiectivelor specifice locului de munc,

4 SERVICIUL INFORMATICA ]| STATISTICA MEDICALA

Art. 118 Serviciul InformaticH i Statistic Medicald are urmitoarele atributii:

1. Intecmeste situafiile statistice ale spitalului (lunar, trimestrial, semestrial, anual;
2. cenfralizeazd foile de observalie clinice generale in programul national DR(:;

3. coordoneazi exporturile de dafe din Sistemul DRG de la pavilicansle spitalului, centralizares
acestora gi trimiterea la Scoala MNationals Bucuresti;

4. preia §i prelucreazy datele, Ia nivel de pacient, de la Scoala Najionald Bucurssti;

5 intocmegte “migcarea zilnicd a bolnavilor * In colaborare cu asistentele-sefe de sectie;

6. urmiregte compatibilitatea foilor de observatie operate Tn DRG cu “miscarea zilnici a bolnavilor™;
7

raporteazi lunar comitetului director situatia indicatorilor realizati;
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8. asigurf realizarea si prezentarea la iimp, conforim legii, a indicatorilor de performanifi al
managementului spitalului;

9,  asiguri realizarea gi pregitirea la timnp a oriciror statistici cerute de managerul spitalului;

10, asigurd raportarea si validarea nlterioardi a cazurilor prin sistem DRG, In colaborare cu comisia de
validare condusy de directorul medical;

Il. opereazd si raporteazd concediile medicale n programml impus de CN.AS.;

12,  opereazi §i centralizeazl figele spitalizérii de zi In programul national DRG
13, opereaz in programele informatice SIUT serviciile medicale cfectuate in ambulatoriul de
specialitate, _

bolnavi cronici , rejete , bilets de trimitere ¢linice si paraclinice

14.  opereazii In programele informatice STUT PNS date aferente programelor de sinitate consumuri i
cerer| justificative PNS

15.  infroduce in format electronic lista pacientilor consultati fn camere de gardd si CPU, centralizeazi
si transmite CJAS

16. culege si centralizeazd nunérul de consultatii In cabinetele de ambulatoriu integrat

17. centralizeazi formularele pentru chestionarele de satisfactic ale pacientilor internati In sectiile
spitalulni lunar, trimestrial i anual

18. culege §i intraduce Iunar in aplicatia EXBUGLET datele necesare pentru serviciul contabilitate
19. intocmeste lunar documentele specifice SPCLIAAM in format electronic

20. realizeazi §i Intrefine site-ul spitalului

21. intocmeste Tn format electronic programul de giirzi §i ambulatoriu

22.  intocmeste indicatoril serviciilor medicale spitalicesti, D.R.G., eronici $i spitalizare de zi precin §i
a desfiguriitoarelor pe cnp-uri conform formularelor de raportare legale, lunar, trimesteial s anual si i
transmite la C.J.A.S.

23.  intocmegie listele cu pacientii externati fn luna precedent¥ si asigurali la alte case de asiguriin, a
pacientilor cu eurocarduri neasigurati — urgeni, i a accidentelor de muncd, a serviciilor paraclinice sau
clinice cfectuate la alte unitdti medicale in contract cu Spitalul (liste transmise la CJAS)

24, Intocmeste lunar indicatorii financiari i economici pentrn C.LA S, privind programele de sinfitate,
finantate din fondurile de asigurari sociale );

25. asigurii punerea Tn functiune, intrefinerea §i depanarea tuturor programelor seftware gi dispozitivelor
informatice din cadrul spitalului ;

26.  asigurdl si verificd functionarea optim g toturor dipozitivelor informatice;

27.  indeplineste si alte atribufii incredintate de conducerea spitalului, in contextul gi pentru buna
desfdsurare a activitatii;

28.  asigurd securitatea si confidentinlitatea datelor prelucrate la nivel de pacient, datele se culeg din
FOCG si se introduc In sistemu] informational
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Spitalul rispunde de corectitudinea §i gestionares datelor, colecteazd setul minim de date i le transmite
la nivel de pacient la SNSPMPDS Bucuresti in formatul impus de aplicatie, toate datele confidentiale la
nivel de pacient; nume, prenume, CNP, vor fi criptate in momentul transmiterii fiind transmise prin e-
mail sau onling, pdnd pe data de 5 ale lunii n curs pentm luna precedentd de clitre serviciul de
infostatistich.
Responsabilitd{i privind sistemul de management al calititii:
- 54 cuncascd §i s respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile In

activitatea depuss;
- sd participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate

$i-a obiectivelor specifice locului de muncé.
5. 5ERVICIUL ADMINISTRATIV
Art, 11% Serviciul Administrativ are urmitoarele atributii:
i.paﬂicipﬁ la intocmires proiectelor de aprovizionare gi a celor de reparatii curente si capitale;

2.asigurdl 5i réspunde de montarea $i functionarea instalafiilor de semnalizare si avertizare pe ciile de
acces din incinta spitaluhui;

3.organizeazi gi controleazi activitatea de curfitenie Tn toate sectoarele spitalulu;

4.urmireste utilizarea rafionali si eficientd a materialelor de curifenie si asigurdl realizarea dezinfectiei
conform norimelor In vigoare;

5.asigurd intretinerea spatiilor verzi si a ciilor de acces, precum $i deszéipezirea acestora;
H.organizeazd phistraren in bune condiiii a arhivel spitalului;

Z.verifick indeplinirea atributiilor de pazd de ciitec firma cu care spitalul are contract, precum §i a
celorlalte firme care au contract cu spitalul;

3.asigurdt in bune condifii distribuirea hrenei;

9.in vederea unei bune administriiri a patrimoniului, stabilegte necesarul de produse, in vedarea realizirii
plirfii corespunzitoare & Planului anual de achizijii al spitalului;

1. urméfreste efectuarea contrelulvi preventiv asupra actelor ce inltd in competenta Serviciului.
11. Responsahilititi privind sistemul de management al calitfigii:
- s cunoasci §i s§ respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile in
activitaten depusé,
- si participe activ la reaiizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate
gi a obiectivelor specifice locului de munci.
12. Atribufii conform NORMELOR TEHNICE din 3 decembrie 2012privind gestionarea
degenrilor rezubtate din acfivitiiti medicale:
a) asigurll §i rispunde de aprovizionarea spitalului cu materialele necesare sistemului de gestionare
a degeurilor medicale periculoase;
b) asigur i réispunde de intretinerea instalatiilor de tratare prin decontaminare termich dint incinta
spitalului, daci este cazul;
¢} coniroleazd respectarea de clitre spital a condifiilor tehnice stipulate In contractul incheiat cu
operataril economici care presteazél activititile de tratare, transport gi eliminare finald a degeurilor
medicale periculoase, astfel Incil si demonstreze trasabilitatea degeurilor in sensul prevenirii
abandondrii in locuri nepermise sau eliminfirii necorespunzitoare a acestora.
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6. BIROUL TEHNIC SI INVESTITI
Art, 120 Biroul Tehnic gi investitii are urmitoarsle atributii:

lL.intccmegte propunerile penfru planul de investifif si reparafii capitale pentru imobilele, instalatiile
aferente gi celclalte mijloace fixe necesare activitatli de administrafie a spitalului §i urmireste indeplinirea
acestor planuri raportind managervlui, periodic sau orf de clte ori este nevoie, modul in care se desfigoard

acestea;

2. Intocmegte planel de intretinere i reparatii curente sau construetil ale clidirilor, pe care 1l supune spre
aprobare managerului spitalului si comitetului director;

3.onalizeazd, face propuneti gi dispnne m¥suri pentru utilizarea rafonali a materialelor de consum cu
caracter administrativ; _

4 urmireste asigurarea conditiilor normale de lucru pentru personalul medico-sanitar 3 dotarea
corespunzitoare a seciilor;

5.asigurd obfinerea in timp vtil a tuturor gutorizatiiior necesare bunei functionfiri a spitalului, fine evidenta
strictd a termenelor de valabilitate a celor existente §i vhspunde in cazul absented lor;

&.efectucazi lucrdrl de reparatii curente, zugriiveli, intretinere mobilier, intretinerc a obiectelor tehnico-
sanitare, In baza referatelor de necesitate aprobate de citre seful de sectie, compartiment sau serviciu si
vizate de ciitre managerul spitalului;

T.urmidiregte efecluarea reparafiilor $i investitiflor conforim graficului, verificind calitativ i cantitativ
lucrivile executate de salarfafii din cadrul Bircului sau de terti;

8.asigurdl buna intretinere a clidirilor, aparatelor, instalafiilor i utilajelor;

9 efectueazl montarea instalatiilor gi utilajelor din unitate, Tn conformitate cu metodologia si competentels

stabilite.
Responsabilititi privind sistemul de management al calitdfil:
- sl cunoasci i si respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile in

activitatea depusi;
- ¥ participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitats

si a obiectivelor specifice locnlni de munci.
7.BIROUL APROVIZIONARE

Art. 121 Biroul Aprovizionare are urmétoarcle atributii:
| .efectueazd In permanentd, studin! de piafd, cu solicitarea ofertelor de pref;

2.receptioneazii calitativ st cantitativ materialele primite de la furnizori si asigurdi depozitarea acestora in
condifii conforme cu normele in vigoare;

3.intoemegte dirile de seam speciflce activititii de aprovizionare;

4.yrindregte acordarca vizei si semnarea documentelor de ciitre manager sau de clitre directorul financiar-
cantakil;

5.asigurd respectarea normelor de profeciie a muncii §i a celor de igiend de cltre personabul din cadrul
Biroului;

6.stabilegte necesarnl de produse proprii Tn vederea realizirii pirfii corespunzitoare a Planului anval de

achizifii al spitalului.
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Respousabilitigt privind sistemul de management al calitifii:
- 5i cunoascl §i si respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile In

activitatea depusi;
- s#i participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementu! de calitate

§i a obiectivelor specifice locului de munes,
ERIROUL CONTENCIOS
Art. 122 (1) Bironl Contencios are urm#toarels atributii;
Lap#ird interasele institufiel In fata instanfelor de judecats, in litigiile de munci;
2.apiry interesele institutiei in fafa instantelor de judecats, autoritifilor de control si in relatiile cu ferfii,
persoane fizics sau juridice;
3.verificd §i avizeazd din punct de vedere al legalititli, dispozitiile cu caracter normativ i semnaleazi
conducerii sarcinile ee revin institutiei;
4.asigurd legalitatea masurilor i actelor o urmeazi 53 se Incheie de ctre conducerea institutiei;

5.asigurd consultantd de specialitate managerului institufief si sefilor de structuri privind modul de
aplicare a actelor normative specifice;

b.rispunde de primirea citatiilor, a titlurilor executorii;

7.consiliazdl comitetul director gifsau consiliul de administeatie al spitalului, avizdnd legalitatea actelor
supuse spre solufionare;

8.avizeaz¥ din punct de vedere juridic legalitatea documentelor elahorate;

9.oferll consultanti juridicd medicilor, asistenilor, serviciilor §i compartimenteler privind actele nomative
care au legaturd cu activitatea desfiisuratd in instimutie;

10.  colaboreazi cu Serviciul Achizitii, Serviciul Administrativ, Biroul Tehnic §i Investitii, Biroul
Aprovizionare la intocmirea proiectelor de contracte inifiate de acestea cu terte persoane, fizice §i juridics,
la nepociersa confinutului clauzelor si la executarea contractelor tncheiate;

11, se ocupd de recuperarea cheltuielilor de spitalizare rezuitate din vitdmiri corporale si accidente
rutiere sesizate de organele de cercetare penald;

12, ntocmeste documentatia necesard constituirii de parte civild in cauzele penale fn care spitalul este
¢itat ca institutie;

13, Intocmegte réspunsurile privind cheltuielile de spitalizare, in urma adreselor primite de la diferite
institufii 5i instanfe judecitoresti (Politie, Parchet, Judecitorie);

14, ?nt{ncmeﬁtﬂ situatiile privind pacientii internafi in wrma aceidentelor rutiere, ﬂccldﬂnte!ur de muncé,
agresiunilor i calculeazd suma aferentd spitalizArii;

15, colaboreazi cu ambasadele §i consulatele ffirilor cu care nu existé tratate de colaberare inchelate pe
linie de asistenid medicald intre state, in vederea recuperdrii cheltuielilor de spitalizare acordate cetifenilor
stréini; :

16, intocmeste proiectul regulamentului de organizare §i functionare gi al regulamentului intern, in care
se stabilesc atribujiile structurilor medico-administrative §i mésurile ce se impun in vederea asipuriirii
disciplinei muncii.
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{2) Personalul Biroului Contencios asigurdi secretariatul sedintelor comisiilor constituite la nivelul
spitalului {de [icitatii, medicale, etc.), ale comitetului director si ale consiliului de administrafie.

17. Responsabilitati privind sistemul de management al calitffii:

- si cunoascdl §i sb respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile in

activitatea depusé;
- i participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitats
si a obiectivelor specifice lecului de munci.

4, BIROUL PROTECTIA MUNCII 51 P.S.L

Art.123 Bironl Protectia Muncii gi P.8.1. are urmitoarele atribufii:

1 efectueazi instructajul de protecfia muneii pentru personalul nov angajat In spital, conform legislatie in
vigoare;

2 efectueazl misuritori gi determinfiri pentru clarificarea unor situatii de pericol;

3.dispune sistarea nnei activitifi sau oprirea din funcfiune a echipamentelor tehnice cénd constati o stare
de pericol jminent, de accidentare sau imbolndvire profesionald;

4.solicitd informatil de la orice perscand care participd la procesul de muncd cu privire la activitatea de
protecfie a muncii;

3.verifici toate locurile de muncl, in scopul prevenirii accidentelor de muncd 3i a imbolndvirilor
profesionale;

&, verificd periodic, dar nu la mai muli de 1 an, sau ori de cte ot este nevoie, dacd noxele se incadreazé in
limitele de nocivitate admise pentru mediul de munch, pe baza misuritorilor efectuate de céitre
organismele abilitate sau de laboratoare proprii abilitate si propund mésuri tehnice gi organizatorice de
teducers a acestora, cind este cazul;

7.asigurdl instruirea gi informarea personalulul in probleime de protectia muneii, atit prin cele trei forme de
instructaje (introductiv general, la locul de munca si periadic), et si prin cursuri de perfectionare;
3.elaboreazi lista pentru dofarea personalului cu echipamente individuale de protectie gt de lucru §i
participi la receptia mijloacelor de protectie colectivd gi a echipamentelor tehnice, Inainte de punerea lor
s fonctiune; '

9, participd la cercetarea accidentelor de munca gi tine evidenta acestora;

10. asipuri evalvarea riscurilor de accidentare si Imbolndvire profesionald la lecurile de munci, prin
identificarea factorilor de risc, de accidentare §i Imbolndvire profesionald, fn vederea elimindrii sau
diminudrii riscurilor, sau, dupd caz, prevenirli accidentelor de munc gi a bolilor profesicnale;

11. instruieste periodic personalul, pe linie de protectia muncii, P.S.1. i exploatarea utilajelor, conform
programului aprobat;

12, urméreste efectuarea controlului preventiv asupra actelor ce intrd Tn competenta Biroului;

13. stabiieste necesarul de produse, In vederea realizirii pirtii corespunzifoars a Planului anval de
achizifii al spitalului.
Responsahilitifi privind sistemul de management al calitdfii:
- si cunoascd i s8 respecte documentele Sistemulni de management de calitate aplicabile in

activitatea depush;
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- % participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate
$i a obiectivelor specifice locului de muncs,

10,COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Art, 124 Compartimentul Audit Public Intern are urmitoarele ateibufii:
1.¢laboreazs norme metodologice specifice spitalului;

2.¢laboreazi proiectul planului anval de audit public intern;

3.efoctucazi activititi de audit public intern, pentry a stabili dach sistemele de management financiar gi
control ale spitalului sunt trensparente §i sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficients gi eficacitate;

4 raporteazd periodic constatdrile, concluziile §i recomandirile rezultate din activititile sale de audit;
5.elaboreazd raportel anuel al activittii de audit public intern:

6.7n cazul identificirii unor neregularititi sau posibile prejudicii, raporteazd imediat conducitorului
institutiel §i structurii de contrel intern abilitate,

7.examineazi legalitatea, regularitatea §i conformitatea operatiunilor, identificy erorile apirute, gestiunca
defectucasd, fraudele i propune misuri i solutii pentru recupererea pagubelor si sanctionarea celor
vinovati, dupd caz;

8.supravegheazi regularitatea sistemelor de fundamentare a deciziei de planificars, programare,
organizarc, coordonare, urmirire gl control al tndeplinirii deciziilor;

%.1dentificd sliibiciunile sistemelor de conducere §i de control precum si riscurile asociate unor astfel de
- sisteme §i propune mésuri pentru corectarea acestora sau pentru diminuarea riscurilor, dup# caz,

Art. 125 Compartimentul Audit Public Intern va intocmi un raport de constatare, cu concluziile gi
recomandérile auditorilor interni, impreund cu Intreaga documentafie care susfine respectivele constatiri,
concluzii §i recomandéri. Odatd cu raportul de audit intern trcbuie prezentate obligatoriu punctele de
vedere ale persoanelor implicate Tn activititile audiate. Raportul, semnat de auditori pe fiecare pagind, se
inregistreazi si se pistreazd In orginal in dosare speciale, timp de 10 ani,

Art. 126 Operatiunile care fac obicctul anditului intern sunt examinate de reguli pe tot parcursul acestora,
din momentul initierii pind tn momentul finalizirii executérii lor efective.

Art127 Atribufiile Compartimentului Audit Public Intern vor fi indeplinite in mod obiectiv,
independent, cu profesionalism, integritate §i respecténd prevederile codului de eticd, normele gi
instructiunile emise de Ministerul Finantelor, :

Responaabilithti privind sistemul de management al calitéifii:
- 54 cunoasch §i s respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile in

activitatea depusi;
- 8f participe activ la realizarea obigctivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate

gi a obiectivelor specifice locului de munci.
1T.COMPARTIMENTUL RELATI CU PUBLICUL
Art. 128 Compartimentul Relatii cu Publicul are urmétoarcle atribuii:

L.puns la dispozitia reprezentantilor institutiilor mass-media locale §i centrale informafii de interes public;
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2.prezinti §t promoveazi institufia gi activititile derulate de aceasta prin intermediul mijloacelor mass-
media;

3.propune managerului acreditarea jurnaligtilor pe I&nga institufia pe care o reprezintd; intermediazX
discujiile intre reprezentantil presed si resprezentantii spitalulni;

4, pistreazd n permanentd legiturd cu managerul instilufiel, fmpreund cu care stabilegte organizarea
periodici de conferinge de pres#;

5.redacteszd materiale, rispunsuri, dosare de pres, comunicate de presh, pe baza c#rora informeazé mass-
media, privind activitatea spitalalui;

6.colaboreazi cu toate seciile si serviciile institufiel pentru realizarea unel pertnanente gi cficiente
comunicdri a acestora cu imass-medis;

7.realizeazi revista presei §i extrage toate materialele in care se vorbeste despre spital, materiale pe carrﬂ- !ﬂ
previnti managerului; -

8. Imprenniicu reprezentantii Servicinlni Tehinologia Informatiei si Statisticd, se ocepl de actualizarea site-
uluj spitalului cu informatii de interes public;

9, transtnite zilnic prin fax cltre Inspectoratul de Polifie al Judetului Suceava, [ista pacientilor implicati Tn
accidente rutiere sau agresiuni.

Responsabilitdfi privind sistemul de management al calitifii:
- 83 cunoascd gi si respecte documentele Sistemulti de management de calitate aplicabile in

activitatea depusd,
- i participe activ la realizarea obiectivelar generale de calitate stabilite de managementul de calitafe

si a obiectivelor specifice locului de muncd.
Art. 129 Procedura de acces a reprezentantilor mass-medin in spital este urmitoarea:

l.pentru evenimente medicale deosebite {accidente rulfere, accidente de mmuncd, accidente casnice,
calamitéti, ete.), reprezentanii mass-media vor avea acces in spital pe la intrare (tiaj $i vor fi primiti In
holul intrare-triaj.

a.dupd stabilizarea pacientilor §i obtinerea unui diagnostic de internate, toate informafiile solicitate de

T

presi vor fi comunicate de citre purtitorul de cuvint sau de medicul-sef de gardd. Toate Infurrm &
solicitate vor #i date sub rezervd codului deonfologic;

b.declaratiile vor fi date In acelasi timp pentru tofi reprezentanfii mass-media.

2.informatiile ce tin de reabilitarea spitalului, constructii, fransformiei vor fi furnizate mass-medici prin
purtitorul de cuvént al spitalului;

3.accesul tn spital, pentru orice fel de informatie solicitatd se poate face numai cn avizul managerului sau
al gefului de sectie, in intervalul de timp precizat de acegtia, reprezentanfii mass-media fiind Insofiti de
citre purtitorul de cuvint;

4,presa are acces nelngradit in situatia In care insoteste o delepatie oficiald (ministru, secretar de stat, efc.),
cu acordul acestora.
12 COMPARTIMENTUL, DE MANAGEMENT AL CALLITATII

Compartimentul de management al calitéfii se afld ih subordinea managerului,
1, Campartimentul de management al calitifii serviciilor medicate desfisoar in pringipal urmitoarels

activithti:
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a) pregéteste §i analizeazi Planul anual al managementilui calitigii;
b} coordoneazi activitdfile de elaborare a documentelor sistemului de management al calititii:
+  manualul calithtii;
* procedurile;

c) coordoneazd gi implementeazit programul de acreditare a futuror serviciilor ofarite in cadrul unititii, pe
baza procedurilor operationale specifice fiecirei sectii, laborator ete. si a standardelor de calitate;

d) coordoneazé §i implementeazd procesu! de imbunétijire continud a calititii serviciilor:

e) coiaboreazii cu toate structurile unitdfii in vederea Imbuniitiirii continue 2 sistemului de management al
calitétii;

f} implementeazil instrumente de asigurare a calititii si de evalvare a serviciilor oferite;

&) asigurd implementarea strategiilor si obiectivelor referitoare la managementul calititii declarate de
manager;

h) asigurd implementarea gi mentinerea conformititii sisternului de management al calitiil eu cerintele
specifice;

i) coordoneazd activititile de analizd a neconformititilor constatate si propune managernlui actiunile de
imbungtitire sau corective ce se impun;
i} eoordoneazi analizele cu privire la eficacitatea sistemului de management al calititii;

k) asigurd aplicarea strategiei sanitare §i politica de celitate a unitdfii tn domeninl medical In scopul
asigurdirii sinititii pacientilor;

) asistd §i tispunde tuturor solicitirilor managerului pe domeniul de managetnent al calititii.

2. Din Compartimentul de management al calititii serviciilor medicale fac patte medici, juristi, economisti

gl alte categorii profesionale a ciiror pregitire este utili in desfisurarea activitafile structurii,
3. Membrii Compartimentului de management al calititii al calitdtii serviciilor medicale vor urma un curs
de pregtire in domeniul calitdfii serviciilor medicale, recunoscut de Ministerul SAnatafil, organizat de
$eoala Nationald de Sindtate Publicd, Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti
4. Spitaiul gl dezvoitd propriul Sistem de Management al calititii astfel incit acesta si poati fi utilizat,
menfinut §i imbunititit continuw.
5.5pitalul are elaborat gi implementat Manvalul Calititii, prevederile manualului se aplicd la toate
procesele, sectiile si functiile spitalului, pentru serviciile medicale realizate.
6. Responsabilul Managementului Calititii, numit prin decizia managerului spitalalui, are urmétoarele
atributii:
1. coordoneazd activititile privind calitatea serviciilor spitalului;
2. asigurd generarea i colectarea informatiilor gi datelor, care formeazi baza de cunogtiinte pentruy
sedinfele de analizd ale managementului, inclizénd nevoiis de imbunatsgire;
3. asigurd existenta congtiintel privind calitatea in diferite arii functionale ale crganizatiei;
4, rezoivi diferite probleme legate de calitatea serviciilor si a sisternului de management;
3. raporfeazd conducerii organizatiei la cel mai inalt nivel functionares, performanta sistemului de
management de celitate, pentru analizare i ca bazi pentru tmbunitifirea acestoi sistem;
6. asigurs ci este promovat in cadrul organizaiei constientizarea ceringelor pacienfilor, insotitorilor
7. mentine relagia cu pérfi externg in chestiuni legate de sistemul de management.

XY. CORESPONDENTA

Art. 130 Corespondenta adresatd conducerit spitalului de clitre salariagil acestuia §l de citre persoane
fizice/juridice din afara spitalului respectd urmatoarea procedurd:
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a.corespondenta care vizeazdi probleme personale se inregistreazdl la Secretariat care trece numérul de
fnregistrare pe documente. Corespondenta se transmite managerului spitalului, care decide madul de
rezolvare a problemelor cuprinze in aceasta.

b.corespondenta care vizeazd probleme de serviclu poarti viza sefului de serviciwbirou/
sectiefcompartiment i se transmite Secretariatulni de clitre sectia/serviciul emiteat. Rezolufia se pune pe
document i se transmite serviciului/biroului emitent prin prija Secretariatului. Un exemplar din acest
document este pistrat la emitent,

c.corespondenta  trimisda de spital se prezintd pentru  semnare managerului, de ciitre
secjla/compartimentul/serviciul/biroul emitent. Prin grija Secretarfatului, se infocmesc zilnic borderouri
pentru corespondenta efectuat in douli exemplare: originalul se transmite la Serviciul Financiar-Contabil
pentru decontarea cheltuielilor de expediers, iar celflalt exemplar se pastreaz

la Secretariat, Datele cuprinse Tn borderoul de corespondentd sunt wrmitoarele: nr. curent/nr. pogta,
Ipealitate, destinatar, total sumi.

d.faxurile expediate de spital se scmneazi de catre sectia/serviciul/biroul emitent gi apoi de citre manager,
in calitate de reprezentant legal al institufiel.

Art, 131 Secretariatul are urmitoarele atributii:

a.pfﬂceseazﬁ documentels intrale sau iegite din institutie, care vor purta numirul de fnregistrare, tezolugia
gi semniitura managerului;

b.preziﬁtﬁ spre avizare managerului, toate documentele intrate in institufie;

c.distribuie documentele ciitre structurile spitalului, spre rezolvare g punere in aplicare, dupi ce au fost
avizate de cdtre manager;

d.organizeazi evidenta documentelor si arhivarea Jor Tn condifil de siguranf;

e.aplica stampila rotundd numai pe documentele ce poartd semn#iture managemlui sau a delegatului oficial
al agestuia;

f.inscrie persoanele Tn audienta;
g.are un comportament corect §i folosegte un limbaj politicos cu persoanele cu care vine in contact;

h.respects secretul profesional;
i,respects prevederile cuprinse in regulamentul de organizare si funcfionare i in regulamentul intern,
Art. 132 Documentele emise in cadrul spitalului respectd urmitoarea procedura:

a.hotarérlle adoptate de cifre comitetul director vor fi inregistrate in registru de cHilre secretariatul
spitalului;
b.deciziile emise de citrc manager pot avea ca obiect realizarea misurilor rezultate din hotardrile

comitetului director, numirca sau eliberarea din funciie a persoanclor din subordinea sa. Deciziile se
distribuie prin grija Secretariatului, originalul dispozitiei péstrindu-se Ia Biroul Contencios;

¢o.decizifle sunt elaborate de Serviciul R.UN.O.S. sau de Biroul Contencios gi sunt aprobate de manager §i

disteibuite ciitre locatiile vizate, | exemplar piistréndu-se la Biroul Contencios, iar 1 exemplar la Serviciul -

R.UN.O.8. Atét dispozitiile, cit si deciziile semnate de managerul spitalului vor purta §i viza Biroului
Contencios.
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dnotele de serviciu §i noteie interne se nregistreaz la nivelul Secretariatalyi §i sunt distribuite
compartimentelor san sectiilor indicate, prin grija Secretariatulyi. Distribuirea se face pe baza listei de
distribuire, de cétre persoana care a elaborat nota de serviciu sau nota interns.

XVL. EXERCITAREA PROFESIILOR EXISTENTE iN CADRUL
SPITALULUI

Art. 133 Personalul incadrat in institufie are obligatia s isi desfigoare activitatea in mod responsabil,
conform reglementdrilor legale, codului de deontologiz medical i cerintelor postului.

Art. 134 Personalul spitalului se compung din:

a.medici;

b.alt personal superior: biologi, chimisti, fizicieni, psiholog, profesori CFM;

¢.personal mediu (asistente, maseur);

d.personal awxiliar (infinniere, ngrijitoare, brancardieri),

¢.personal TESA;

f.muncitori.

1.Medicii

Art.135 (1) Profesia de medic se exercitd tn conformitate cu legislatia tn vigoare si ars ca principal scop
asigurarea stirii de sinftate prin prevenirea fmbolndvirilor, promovares, menfinerea fi recuperarea
sandtadtii individului si a colectivitiii.

(2) In vederea realizirii acestui sC0p, pe tot timpul exercitdrii profesied, medicul trebuie s dovedeasc
disponibilitate, corectitudine, devotament, loialitate §i respect fata de filnta umani,

(3) Deciziile §i hotardrile cu caracter medical vor fi uate avindu-se in vedere interesul i drepturile
pacientului, principiile medicale general acceptate, nediscriminaren intre pacienti, respectarea demnitiii
umane, principiile eticii $i deontologici medicale, grija fatd de singtatea pacientului gi siniitates publici.

(4) Tn scopul asigursrii fn orice imprejurare 8 interesclor pacientului, profesia de medic ave la baza
exercitérii sale, independenta si libertatea profesionald a medicului, precum si dreptul de decizie asupra
hotarérilor cu caracter medical.

(5) Avénd in vedere natura profesiei de medic si obligatiile fandamentale ale medicului fats de pacientul
sy, medicul nu este functionar public.

(6) Tn legatura cu exercitarea profesiei §i Tn limita competenfelor profesionale, medicului nu i pot fi
impuse ingridici privind prescriptia i recomandfirile cu caracter medical, avind in vedere caracterul
umngnitar &l profesiei de medic, obligatia mediculut de deosebit respect fapd de fiinta umang gi de
Ioialitatea fafii de pacientul siu, precum i dreptul medicului de a prescrie si recomanda tot cesa ce este
necesar din punct de vedere medical, pacientului.

{7) Cu excepiia cazurilor de fortd majors, de urgent? orf efind pacientul say reprezentantii legali ori numiti
al acestia sunt in imposibilitate de a-si exprima voinfa saw consimpiméntul, medicul acfioneaz
respectdnd voinfa pacientului gi dreptul acestuia de a refuza sau de a opti o interventie medical4.

Art. 136 (1) Responsabilitatea medicald inceteazi In sitvatia fn care pacientul nu respects preseriptia san
recomandatea medicali.
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(2) Profesia de medic, indiferent de forma de exercitare, salariaty sifsau independentd, se exercitd numai
de ciitre medicii membri ai Coleginlui Medicifor din Roménia.

{3 Exercitarea profesiei de medic osie incompatibila oo
a. calitatea de angajat ori colaborator al unitifilor de productie ori de distributie de produse farmaceutice
sau materiale sanitare;
b. orice ocupafie de naturd a aduce atingere denmitifii profesionale de medic sau bunclot motavuri,
conform Codului de deonfologie medicald;
¢. starea de sfnditate fizic sau psihicdl necorespunzitoare pentru exercitarea profesiel medicale,

(4) Pe timpul stiirii de incompatibilitate se suspenda dreptul de exercitare a profesiei,

(5) In termen de 10 zile de la aparifia situatiei de incompatibilitate, medicul este obligat s& anunte colegiut
gl carut membru este.

{6) La solicitarea medicului, la sesizarea oricirel persoane, institutii sau autoritifi interesate, presedintele
colegiului din care face parte medicul poate constilui o comisie speciald, pentru fiecare caz In parfe,
aleatvits din 3 medici primard, pentru a confirma sau infirma situatia de incompatibilitate.

Art.137 Exercitarea profesiel de medic se face, dup¥ obtinerea calitifii dc membru al Colegiului
Mediciior din Roménia, pe baza cettificatului de membru al Colegiului Medicilor.

Art. 138 Medicii au in principal urmitoarele obligatii:

a. si respecte §i si aplice, in orice Imprejurare normele de deontologic medicals;
b. S& nu aduck prejudicii reputatiei corpului medical sau altor membri, respectind statutul de corp
profesional al Colegiului Medical;

¢.s4 acorde cu promptitudine § neconditionat tngrijiri medicale de urgeni ca o indatorire fundamentald
profesional’ si civich;

d.s¥ actioncze pe toata durata exercitiril profesiel in vederea cregteril gradului de pregiitire profesionald;
e. sX aplice parafa, cuprinzand numele, prenumele, gradul, specialitates gi codul pe toate actele medicals
pe Care le semneazy;
f, 53 respecte drepturile pacientului;

g. si efectueze un numér de ore de educajie medicala continud gi informare in domeninl stiintelor
medicale pentru acumularea numérului de credite stabilite in acest sens de cétre Colegiul Medigilor.

- Atributiite medicului sef de secfic in activitatea de supraveghere, prevenire gi limitare a
lufectiilor ascciate asistenfei medicale:

a} organizeazl, controleazy si rispunde pentru derularea activitilor proprii seetiei, conform planului
anual de supraveghere gi limitare a infectiilor asociate asistentei medicale din spital;

b) rispunde de activitdiile desfisurate de personalul propriu al sectiei, cu respectarea procedurii de
declarare a infectiilor asociate asistenjel medicale, elaborath de serviciul de prevenire & infectiilor asociate
Tngrijirilor medicale, in conformitate cu legislatia fn vigoare;

¢} rispunde de depistarea i raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

d) rispunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementatd in spital;

e) tispunde de efectuaren de ciire asistents sefd de sectie a triajului zilnic al personalului din subordine
si declararca oriclrei suspiciuni de boaldl transmisibild citre serviciul de prevenire a infecfiilor asociate

asistentei medicale;
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f) in cazul gefilor de sectie T sectii cu risc, rispunde de derularsa activitifii de screening al pacientilor
pentru depistarea colonizdrilorfinfecfiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate cv prevederile
programului nafional de supraveghere §i control al infeciilor asociate asistengei medicale;

g) rispunde de luarea deciziei de izolaredtip de precautii si de aplicarea ei, impreuni cu
serviciul/compartimentul de prevenire a infecjiilor asociate asistentei medicale si cu directornl medical;

h} réspunde de elaborarea procedurilor 3i protocealelor de prevenire i limitare a infectiilor asaciate
asistentei medicale pe sectie,

- Atributiile conform NORMELOR TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitifi medicale sunt:

a) controleazi modul in care se aplicy codul de procedurd stabilit pe sectie;

b) semnalcazl imediat directorului adjunct economic gi sefoloi serviciulvi administrativ deficientele in
sistemul de gestionare a degenrilor rezultate din activititile medicale.

7. Atributille medicului curant (indiferent de specialitate) in activitatea de supraveghere, prevenire
gi limitare a infectiilor asociate asistentei medicale:

a) protejarea propriilor pacienti de alti pacienfi infectati sau de personalul care poate fi infectat, cu
respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistenjei medicale:

b) aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de servicinl de prevenirs a infectiilor asociate
asistentel medicale;

c) obfinerea specimenelor microbiologice necesare atunci ciind o infectie este prezent! sau suspects, in
conformitate cu protocolul de diagnostic si cu definitiile de cez §i inainfe de initierea tratamentuluf
antibiofic;

d} réspunde de depistarea 5i raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

e) consiliersa ‘pacienfilor, vizitatorilor §i a personalului in legituri cu procedurile de prevenire a
transmiterii infectiiior;

f) instituirea tratamemtului adecvat pentru infectiile pe care le au ei Ingisi si implementarea mAsurilor
instituite de serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a preveni transmiterea
acestor Infectii altor persoane, In special pacientilor;

g) solicitarea consultului de boll infecticase Tn situatiile n care considerf necesar sifsau conform
ghidurilot/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de ntilizare a antibioticelor, implementats in spital;

h} tespectd procedura de declarare a infectiilor asociate asistentsi medicale elaboraty de serviciul de
prevenire a infecfillor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu legislatia In vigoare;

i) dupil caz, rdspunde de derularea activititli de screening al pacientilor in sectii de terapis intensivd si
alte sectii cu risc pentru depistarea colonizirilor/infectiiior cu germeni multiplurezistenti, in conformitate
cu prevederile programului nafional de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale i
menitorizare a utilizirii antibioticelor gi a antibioticorezistenei;

J) comunic3 infectia‘portajul de germeni importan{i epidemiologic 1a transferul pacientilor sai tn alts
sectiefalty unitate medicali.

8. Responsabilitifi privind sistemul de management al calitdtii:
- si cunoascd §i si respecte documentele Sistemulul de management de calitate aplicabile in
activitatea depus;
- &4 participe activ ia realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitats
si a obiectivelor specifice locului de munci.
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2, Biologii, bioehimistii, chimistii

Art, 139
{1) Exercitarea profesiei de biochimist, biolog gi chimist se face In conformitate cu prevederile legale Tn
vigoare.

(2)Atributiile biochimistului, biologului §i chimistulul sunt urtnatoarele:

a.cfectuarea  de  investigatii de  laborator, conform  pregafirii 3 specializéirii;
b.participarea la  programe de control privind starea dec  sHndtatc & populatiei;
¢. participarea la formares teoreticd 5i practicli a viitorilor specialigti care an inclusi practica de laborator
In programele de pregitire;
d. participares, impreund cu medicii 5i alte categorii de personal, la cercetarea Tn domeniul medical;
e. participarea, impreund cu alte categorii de personal, la protejarea mediului ambiant;
f. colaborarea cu medicul §i recuncasterea rolului coordonator al acestuia, precum $i cu ceilalfi membri ai
colectivului, participind la mentinerea relatiilor amiabile in cadrul acestuia 5i contribuind la asigurarea
calitifil actului medical.
Art, 140 {1} §n exercitarea profesiunii, biochimistii, biologii si chimistii din cadrul spitalului respectd
demnitatea fiintel umane g principiile eticii, ddnd dovad% de responsabilitate profesional gi merals,
actionéind Tntotdeauna In interssul pacientului si al comunitatii.
{2} Biochimistii, biclogii si chimistii din cadrul spitalului snnt obligati s3 respecte secretul profesional gi
s8 se pregiteascd prin programe de pregitire continui elaborate de Ministern] Sinktifii si de Ordinul
bicchimigtilor, biclogilor gi chimistilor.

Responsabilititi priviod sistemul de management al calit#tii:

- 3% cunoascd §i s respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile in

activitatea depusi;
- ¥ participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de mansgementul de calitate

si a obiectivelor specifice locului de munc.

J.Farmacigtii
Art. 141 (1) Exercitarca profesiei de farmacist se face in conformitate cu legislatia n vigoare.

{2) Farmacistul, in conformifate cu pregitivea sa universitard, este competent sd exercite activitdfi
profesionale, precur:

a.colaborare cu medicu! pentru stabilivea §i urmirirea terapiei pacientului;

b.farmacovigilenta;
c.efectuarea de analize in laboratoare de biochimie, toxicologie s igiens a mediului gi alimentelor;

d.marketing 31 management furmaceutic;

e.activitifi didactice sau adminisiratie sanitari.
Atribufii Tn acfivitatea de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei

medicale:
a} obtincrea, depozitares s distribuirea preparatelor farmaceutice, utilizdnd practici care limiteaz)

posibilitatea transmisiei agentulul infectios ciitre pacienti;
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b) distribuirea medicamentelor antiinfecticase cu respectarea veglementiirilor privind avizarea acestei
prescrieri existente Tn spital §f {inerea unei evidente adecvate;

¢} obtinerea si depozitarea vaccinurilor sau imunoglobulinelor specificefserurilor heterologe si
distribuirea lor In mod adecvat;

dj pistrarea evidentei antibioticelor distribuite departamentelor medicale;

e) raporteazi ciitre serviciul de prevenire a infeciilor asociate asistentei medicale, medicului responsabil
de politica utiliz4rii antibioticelor consumul de antibiotice pe clase si pe sectiile unititii sanitare si particips
la evaluarea tendintelor utilizarii antibioticelor;

f) colaboreazd cu medicul infectionist/clinician responsabil de elaborarea politicii de utilizare judicicasi
a antibioticelor in monitorizares consumulvi de antibiotice;

g) organizeazd si realizeazd baza de date privind eonsumul de antibiotice din unitate, pe clase de
antibiotice si pé sectii/compartimente, cu calcularea DDI¥100 zile spitalizare §i a duratei medii a terapiei
cu antibiotice per pacient infernat, pe suport electronic.

{3} Exercitarea profesiel de farmacist cste incompatibil¥ cu:

a.profesia de medic;

b.oricare ocupafie de naturd a aduce atingere demnititil profesiei de farmacist sau bunelor moravuii,
gonform Codulni deontologic al farmacistului;

c.starea de sinfitate fizick san psihicl necorespunzittoare pentru exercitarea profesiei de farmacist.

Art. 142 (1) In termen de 10 zile de la aparitia situatiei de incompatibilitate, farmecistul este obligat si
anunte coleginl al crud membru este,

{2) Presedintele colegiului din care face parte farmacistol poafe desemna o comisie special constituity
pentru fiecare caz in parte, alcituitd din 3 farmaeigti primari, pentru a confirma san infirma situatia de
incompatibilitate,

(3) Pe timpul stdrii de incompatibilitate se suspendd de drept califatea de membmrn al Coleginlui
Farmacigtilor din Roménia gi dreptul de exercitars al profesiei.

Responsabilititi privind sizstemul de management al calleitii:
- 58 cuncascdd i s respecte documentele Sistemulni de manapement de calitate aplicabile in

activitatea depusi;
- s# participe activ 1a realizarea cbiectivelor generale de calitafe stabilite de managementul de calitate

si a obiectivelor specifice locului de munci.

4. Asiatentil medicali

Art, 143 Asistentii medicali 13i desfdzoard activitatea fn conformitate eu legislatia in vigoare, in baza
antorizatiel de liberd practicd emis# de Ministerul San#tdtii si de CAMGMAMER,;

- Atributiile asistentel gefe de seetie in activitatea de supraveghere, prevenire gi limitare a lafectiilor

asociate asistenfel medicale:
a) prelucieazd procedurile §i protocoalele de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale elaborate

de serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale cu personalul mediu gi auxiliar din sectie

si rispunde de aplicarea acestora;
b} réspunde dz aplicarea precautivnilor standard i specifics de ¢litre personalul scctiel;
¢) rispunde de comportamentul igienic al personalului din subordine, de respectarea regulilor de tehnicd

asepticl de chtre acesta;
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d} controleazi respectarea circuitelor functionals din sectis;

&) rispunde de starea de curfitenic din sectie;

) transmite directorulvi de Tngrijiri necesarul de materiale de curiitenie, consumabile, dezinfectant],
elaborat in concordantli cu recomandérile serviciului de prevenire a infecfiilor asociate asistentei medicals;

g} controdeazd respectarea miasurilor de asepsic si antisepsie;

h} supravegheazi si controleazd activitates In oficiul alimenfar privind depozitarea, prepararea §i
distribuirca alimentelor, Tn special la bucitiria disteticl, lactariu, biberonerie ete.;

i} supravegheazy calitatea prestafiilor efectuate la spaltorie §i sesizeaz¥f directorulni de Ingrijiri orice
deficiente constatate, '

1) verificé igiena balnaviior si a tnsofitorilor 5i face educatia sanitard a seestora;

k) urmiregte efectuaren examenului organcleptic al alimentslor distribuite bolnavilor si insotitorilor §i le
tndepdirteazd pe cele necorespunzitoars, situajie pe care o aduce la cunogtinta directorului des ingrijiri;

1} constatd gi raporteazi directornlui de ngrijiri deficiene de igieni (alimentare cu api, instalatii
sanitare, thelilzire);

m) coordoneazl gi supravegheazd operatiunile de curifenie si dezinfectic;

n) patticipé la recoltarea probelor de evaluare a eficientei curifeniei, dezinfoetiei i sterilizéicli Impreund
cu echipa serviciului de prevenire g infectiilor asociate asistentei medicale;

o} asigurd necesarnl de materiale (sépun, dezinfectant, proscape de hiirtie, echipament de unic# folosinti)
gl coordoneazi in pennanenfi respectarea de citre personal gi insotitori & miswrilor de izolare si
controleazl] prelucrarea bolnavilor la internare;

p) anuntd la scrviciul de interndri locwrile disponibile, urm#regte internarea corectd a holeavilor n
functie de infectiozitate sau receptivitate;

q) coordoneazi gi verifich aplicarea mésurilor de izolare a bolnavilor cu earacter infecfios gi a mAsurilor
pentry supravegherea contaciilor, in conforinitate cu ghidul de izolare claborat de geful serviciulnd de
prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale;

r) instrpieste personaiul din subordine privind autodeclararea imboln#virilor i urmiireste aplicarea
acestor misuori;

5) semnaleazi medicului sef de sectie sifsau directorului de ngrijirl cazurile de boli transmisibile pe cars
le suspicionsazii in rindul personalului;

1) instrufegte gi supravegheazd personalul din subordine asupra mésurilor de igiend care trebuoie
respectate de vizitatori gi personalul spitalului {portul echipamentului, evitarea aglomerrii in saloane);

r) verificd gi rispunde de modul de manipulare a lenjeriei bolnavilor, colectarca gi pasirarea lenjerie
murdare, dezinfectia lenjeriei de ia bolnavii infectiosi, transportul lenjeriei murdare, transportul gi p#strarca
lenjeriei curate;

v) verific s rispunde de modul de colectare a deseurilor infecticase si neinfectioase, de depozitare a lor
pe sectie, de modul de transport la depozitul central;

w) controleazd gl instruicste personalul din subording asupra echipamentului de protectie gi
compottamentului igienic, precum $i asupra respectiirii normelor de tehnied aseptich gi propune directorului
de ingrijiri misuri disciplinare In cazurile de abateri;

x) rispunde de elaborarea procedurilor §i protocoalelor de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentel medicale pe sectie, In funciie de manevrele 5i procedurile medicale identificate cu risc peniru
pacienti, gi se asigurd de implementarea acestora,

¥} rispunde de Intocmirea si completarea replstruiui de monitorizare a infectiilor asociate asistentei
medicale pe ssctis;

z) rispunde de intocmirea 5i compictarea registrolui de expunere accidentali la produse biologice pe
seciie.
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Axt, 144 (1} Atributiile asistentulut medical generalist sunt urmitoarele:

a) Obfine consimtimintul informat al pacientului

b) Nediscriminare in acordarea asistenfei medicale

¢) Intocmeste i implementeaza planel de ingrijire adaptat nevoilor de ingrijire pentru fiecare
pacient pe care il are in ingrijire.

d) Elaboreazii diagnosticele de nursing stahileste obiectivele de Ingrijire, efectueazs interventiile
proprii gl interveniiile delegate, evalueazs rezultatul ingrijiritor acordate

¢} determinarea nevoilor de Ingrijiri generale de siinitate §i furnizarea tngrijitilor de sénditate de naturg
preventivii, curativi si de recuperare, conform normelor elaborate de Ministerul S#ndtatii in colaborate.cu
0AMGMAMR,;

f) administrarea iratamentelor conform prescriptiilor medicului;
g) protejarea §i ameliorarea sinditétii, elaborarea de programe §i desfisurarea de activititi de educatic
pentru sindtate §i facilitarca activititilor pentru protejarea s#ndtatii in grupuri considerate cu risc:
h) participarea asistenfilor medicali abiliteti ca formatori |a pregiitirea teoreticd si practicsi a asistentilor

medicali, in cadrul programelor de formare continu¥;
i} desfdgurarea opfionald a activititilor de cercetare in domeniul ingrifirilor penerale de s3ntate de clitre
asistentii medicali _ licentiati;
) pregitiren personaluiui sanitar auxiliar;
k) participarea Ia protejarea mediufui ambiant;

1) Intocmirea de rapoarte scrise referitoare la activitatea specificd desBisurats,

(2) Atributii cu privire la gestionarea degeurilor renltate din activitdti medicale conf. ORDINULUI nr.
1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din
activititi medicale 3i a Metodologiei de culegere a datelor pentru beza national¥ de date privind deseurile
rezultate din activititi medicale:

-Asistenta din spital are urmétoarele atribugii:

ajaplici procedurile stipulate de codul de procedury;

b)aplick metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind degeurile rezultate

din activititi medicale.
(3) Atributiile asistentei medicale responsabile de salon in activitatea de supraveghere, prevenire gi

limitarea infecfiilor asociate asistenjei medicale
a) implementeazi practicile de Ingrijive a pacienilor In vederea limitarii infectiilor:
b} se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparitiei §i rédspéndirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor:
¢) mentine igiena, conform politicilor spitalului gi practicilar de ngrifire adecvate din salon:
d) informeaza cu promptiludine medicul de gard¥#/medicul sef de seciie in legitur cu aparifia semnelor
de infectie la unul dintre pacientii aflati In ingrijires sa; _
e} initiazd izolarea pacientului carc prezinti semne ale unei boli transmisibile §i anuntd imediat medicul
curant §i serviciul de prevenire §i limitare a infectiilor asociate asistenfe! medicais;
f} limiteazil expunerea pacientului la infectii provenite de Ia vizitatori, personalul spitalutui, alfi pacienti
sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
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- Atrlbufiile asistentei de la sfatia de sterllizare:
a) verificd modul de pregitire si impachetare a echipamentelorfinstrumentarului, altor materiale trimise
pentru sterilizare §i respinge (rusele necorespunziitoare;
Responsabilitifl privind sistemul de management al calitiffii:
» 53 cunoasch si si respecte documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile in
activitatca depusi;
+ 53 participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate
s a obiectivelor specifice locului de munc,

{5)Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform LEGII or, 319 din 14 lulie

2006 securitktii si sAnitafii in munes:

Art. 22

Fiecare lucritor trebuie si jsi desfigoare activitatea, in conformitate cu prepitirea i instruirea sa,

precum §i cu instruciunile primite din partea angajatorului, astfel fncdt s¥ nu expund la pericol de

accidentare san imbolnivire profesionald atit propria persoand, cit §i alte persoane care pot fi afectate

de actiunile sau ¢misiunile sale in timpul procesului de munc.

Art. 23

[I]Tn mod deosebit, in scopul realizdril obiectivelor previzute la art. 22, lucriiforii au urmitoarele

ohligatii:

ajsk utilizeze corect masginile, aparatura, uneltele, substaniele pericoloase, echipamentele de transpmt si

alte mijloace de productis;

b)s3 utilizeze corect echipamentul individual de protectic acordat 5, dupd utilizare, si Tl inapoieze sau si

il pund ta locul destinat pentru péstrare;

c)s# nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau tnliturarea arbitrard a

dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice i

cladirilor, si 58 utilizeze corect aceste dispozitive;

dys# comunice imediat angajatorului gifsau luer3torilor desemmati orice situatie de muncé despre care au

motive Tntemeiate si o considere un pericol pentru secoritatea §i sindtatea lucriiforilor, precum $i otice

deficien{i a sistemelor de protectic;

e)si aducd la cunogtinti conducAtorului loculvi de munch gifsau angajatorului accidentele suferite de

propria persoand,

f)si coopereze cu angajatorul sifsau cu lucritorii desemnati, atit timp cat cste necesar, pentru a face

pasibild realizarea oricAror miswi sau cerinte dispuse de ciitre inspectorii de munc# i inspectorii

sanitari, pentru protectia sinitatii si securititii lucritorilor;

g)st coopereze, atdt timp cfit este necesar, cu angajatorul §ifsau cu lucréitorii desemnati, pentru a permite

angajatornlui s4 se asigure cf mediul de muncy §i conditiile de lucry sunt sigure si fArd riscurl pentrn

securitate si s¥nitate, in domeniul siu de activitate;

h)s4 i5i Tnsugeascd si si respecte prevederile legislagiei din domeniul securitdfii §i sén¥titii in munci

mésurile de aplicare a acestora;

)34 dea relatiile solicitate de céitre inspectorii de munci §i inspectorii sanitari,

(6) Atribufii in domeniul apiiririi impedriva incendillor conform LEGII ar. 307 din 12 iulie 2006
privind apirarea impotriva incendiilor:

Art. 232

Fiecare salariat are, la locul de muncd, urm3toarele obligatii principale:

a)sX respecte regulile si misurile de apirare impotriva incendiilor, aduse la cunogting, sub orice formé,

de administrator sav de conduchtorul institujiel, dupi caz;
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b)sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura $i echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducitorul institutiei, dup3 caz;
¢)sd nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor st instalatiilor de
apéirare impotriva incendiilor;

d}s comunice, imediat dupi constatare, conductitorulni loculul de muncs orice incdleare & normelor de
apdrare impotriva incendiilor saw a oricirei situati stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precun gi orice defectiune sesizat la sistemele gi instalagiile de aparare impotriva incendiilor;

e)sé coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupi caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat,
care are atributii in domeniul apieiirii impotriva incendiilor, in vederea realizirii misurilor de apirars
impofriva incendiilor;

f)sil acfioneze, i conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparijiei oricdrui
pericol iminent de incendiu;

g)sa fumnizeze persoanelor abilitate toate datele §i informatiile de care are cunostingd, referitcare la
producerea incendiilor.

{7} Activitates de asistent medical se exercitd prin aswnarca responsabilithfii privind planificarea,
organizarea evaluarea si finizarea serviciilor tn calitate de salariat.

(8) Activitatea desfignraty de asistentii medicali din alta specialitate se exercits cu responsabilitate in
ceea oo priveste totalitatea actelor gi tehnicilor care fac obiectul specialititii furnizate Tn calitate de
salariat.

: (99 In  cxeritarea  profesiei, asistentii  medicali nu  sunt functionari  publigi,

{10) In vederea cresterii gradului de pregétire profesionald, asistentii medicali au obligatia de a efectyn
cursuri de pregitire gi alte forme de educatie continui acreditate.

Art. 145 Antopsierul are urmitoarele sarcini;
-stabileste si rispunde de identitatea cadavreior;
-inregistreazii gi elibereazi apartinitorilor cadavrele conform normelor fn vigoare;
-pregateste cadavrele gi instrumentarul pentru necropsie, ajutd medicul Ja efectuares necropsiei;
-imbiilsimeazd cadavrele gi face toaleta in vederea predirii lor clitre familie;
-respectdl normele igienico — sanitare, de protectie a muncti si PSI:
-utilizeaza $i plistreazd in bune conditii echipamentels 5i instrumentarul din dotare;
~respectd secretul profesional si eodul de etic profesionald ;
-5¢ preocupd de actualizarea cunogtingelor profesionals;
-respectd regulamentul de ordine interioars.

Art, 146 Atributiile infirmierului:

1 sl desPigoars activitatea Tn spital st numai sub indrumarea $1 supravegherca asistentului medical,

2 pregitegte patul gi schimbi lenjeria bolnavilor;

3 efectueazd sau ajuth la efectuarea toaletei zilnice & bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de
igiend ;

4 ajutii bolnavil deplasabil la efectnares toaletel zilnice

ajutd bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca, urinar, tivite renale, ete.)

6 asigurd curlitenis, dezinfectia §i péstrarea recipientelor utilizate, in locurile §i condifiile stabilite (in

sectie);

asigurti toaleta bolnavulul imobilizat ori de céte orf este nevoie ;

ajutd la pregéitirea bolnavilor in vederea examinirii;

Lh
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24
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transportd lenjeria murdard {de pat i a bolnavilor), in containere speciale la spiidtorie §i o aduce
curatd in containere speciale, cu respectarea circnitelor conform reglemetdrilor regulamentului de
ording inferioatd;

executd la indicatta asistentului medical, dezinfectia zilnica a mobilieruiui din salon ;

pregiteste, la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori de cite otf cste necesar ;
efectueazd curlitenia §i dezinfectia cArucioarelor pentru bolnavi, a tirgilor $i a celotlalte obiecte care
ajutd bolnavul la deplasare ;

se ocup de Intretineres cirucioarelor pentru bolnavi, a tirgilor §i a celorlalte obiecte care ajutd
bolnayul la deplasare ;

preghteste si ajuti bolnavul pentru efectuarea plimbirii 51 1i ajutd pe cei carc necesitd ajutor pentrn a
sa deplasa ;

colecteazil materialele sanitare 5i instrumentarul de unicA folosingd, utilizate, in recipiente speciale s
asfguri transpotul lor la spatiile amenajate de depovitare, in vederea neutralizirii ;

ajutd asistentul medical gi brancardierul la pozifionarea bolnavului imobilizat ;

goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteazi urina sau alte produse
biologice, escremente, dupi ce s-a facut bilanfel de cétre asistentul medical §i au fost Tnregistrate In
documentatia pacientului ;

dupd decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentulul medical pregitegte cadavrul §i ajutd la
transportul acestuia, la locul stabilit de cétre conducerea institugiet ;

nu este abilitaty s4 dea relatii despre starea siindlatii bolnaviiui.

va respecta comportamentul ctic fatd de bolnavi si faf de personakul medico-sanitar.

poartd echipamentu] de protectic prevéizut de regulamentul de ordine interioard, care va fi schimbat
orl de chte ori este nevoie, pentru phstrarea igienei §i aspectului estetic personal,

respectd regulamentul de ordine interioard §i precautiunile universale, privind normele igienico-
sanitare gi de protectie A muncii, prevenirea §i limoitarea infeciiilor sociate asistenfel medicale;
particip4 la instroirile periodice efectuate de asistenta $ef§ privind normele de igien® §i protectie a
muncii; _

executd orice alte sarcini de serviciu la solicitarea asistentel medicale sau 4 medicului;

are camet de sindtate cu analizele la zi;

Art, 147 Atributiile statisticianuloi medical:

- primeste documentatia medicald a bolnavilor jegiti din spital (foi de observafie, foi de
temperatura,stc.);

- clasificd foile de observajie ale bolnavilor fegiti pe grupe de boli, pe sectii, pe ani;

- tine evidenta datelor statistice pe formularele stabilite de Ministerul SHn&téfii gi intocmegte
rapoartele stafistice ale spitalului, verificind exactitatea datelor statistice cuprinse n rapoartele
sectiilor;

- pune la dispozitia sectiilor datele statistice si documentatia medicali necesardd penfru
activitatea curent gi de cercetare i asigurd prelucrarea datelor statistice;

- urmareste tn dinamica corelarea diferifilor indicatori de activitate comparativ cu alte nnitéti
sau pe tari si informeazi sefii de sectii 5i medicul director in caz de abateri marl,

Art, 148 Atribuogiile brancardierului:

-i51 desfiiyoari activitatea in spita) §i numai sub indromarea gi supravegherea asistentviui medical sau a

medicului,
-respectli regulamentul de crdine interioari.

-z¢ ocupi de transportul bolnavilor,
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-s& ocupl de func:tionarca curitenia si dezinfectarea clrucioarelor de transport §i a thrgilor, si cunoagte
solutiile dezinfectante i modul de folosire.

-efectueazd transpotul cadravrelor respectiind regulile de eticd, insotit de Tnca doud persoane, cu
documentele de identificare,

-la transportul cadaveelor va folosi obligatoriu echipament special de protectie (un halat de protectie,
minngi de cauciue, efe.)

-va ajuta la fixarea /pozifionarea extremitifilor, segmentelor fracturate, aplicarea aparatelor gipsate,
inclusiv in cadrul serviciului de pardy,

-va anunia orice eveniment deosebit ivit, medicului seffasiztentului medical sef de serviciu,

- are dreptul s8 dea informatii privind starea bolnavulni.

-va avea un comportament etic fafi de bolnav, apartinfitorfi acesluia, 5 fati de personalul medico
sanitar

-poartd echipamentul de protectie previzut de regulementul de ordine interioars, care va fi schimbat o
de cite ori este neveie, penfru pistrarea igienei 51 1 aspectului estetic personal.

Art, 149 Atributiile tngrifitorului de curiitenie:
-efectucazd curiifenia saloanelor, sililor de tratament, blocului operator, coridogrelar si grupurilor
sanitare;
-gfectucazd dezinfectia curentd a pardoselilor péretilor, grupurilor sanitare, plogtilor, urinarelor gi
pistrarea lor corespunzétoars;

- -transportd pe circuitul stabilit reziduurile solide din sectie la rampa de gunoi, curdt8 si dezinfecteazil

recipientele;
-indeplinegte toate indicatiile asistentei gefe privind intretinerea curiiteniel, salubritatii, dezinfectiei si
dezinsectiei;

- -respectd permanent regulile de igiend personali §i declar asistentel gefe imbolndvirile pe care le

prezintd personal sau imbolngvirile survenite la membrii de familie;
-poartd in permanenti echipamentul de protectie stabilit, pe care-1 schimbi ori de clte orl este necesar;
-penfru transportul igienic al alimentelor de la bucitirie asigurd spilares, dezinfectia si pistrarca
igienicd a veselei gi tacAmurilor, curdifenia oficinlui §i a s4lii de mese si nominalizeazd o infirmierd
numai cu astfel de atribugii.
Art, 150 Psihologul are, in principal, urmétoarele sarcini:
- particip¥ Imprenn cu medicul psihiatru sau neuropsihiatm la stabilirea diagnosticului §i la
efectuarea tratamentului de specialitate;
- intocmeste fisa de observatii psihologice 2 bolnavului si familiei;
- studiazé personalitatea apartinitorilor bolnavilor precum si climatul educativ din familie,
informénd medicul psihiatru;
- efectueazd activitate de teren In colectivit#tile de copii si geolari pentru recomandarea i
confrolol mésurilor de stimulare a dezvoltdrii neuropsihice, de psihoprofilaxie si psihoigiens,
precum gi pentru depistarea de noi cazuri de boli §i deficiente psihice;
- particing la actiunile de orisntare 31 selectie profesionall;
- " informeazi, instruiegte §i ndrumi personalul medico-sanitar gi didactic din colectivithtile da
copif i seolari despre activitatea §i misurile de psihoprofilaxie si psihoigiend.
Art 151 Asistentu] soctal are in principal urmétoarele responsabilititi:
» Identificd cazurile care necesitd asistenfd sociald, Funciie de natura lor, asistentul social fntocmeste
proiecte specifice de interventie, Astfel ¢l in viclents domesticd, copiil agresati fizic si verbal, este
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¢ formd de interventie cn implicarea Serviciului de urgenyd a D.G.A.S si Protectia copilului, cét §i
politia, priméria de domicilin, ete.

« Identifici mamele cu un poteniial risc de abandon, cft §i objinerea actelor de identitate ale noului
néscuf.

Identificarca pacicngilor veniti in CPU f8rd acte de identitate s nfr-0 stare medicald critic.

» Rezolvarea impreuny cu autoritdtile la preluarea peniru Inhumare a persoanelor decedate, fiind
cazuri sociale,

s Sunt unele situaii cind paciengil veniti in CPU, fiind agitati sau sub influenta bauturilor alcoolice st
se impune imperativ internarea lor, iar ddngii refuzd, afunci printr-o consiliere constructivd sunt
convingi s accepte internarea.

s Asiguri fluenta actului medical prin asigorarea legiturii aparfinitori — medic curant.

Asigurd intermarea Tnir-un spital medico-social sau intr-p institutie caritabild a persoanclor aflate In
dificultate din acest punct de vedere, fiind cazuri saciale.

Toate acests interventii, cdt §i altele se vor face uzand de confidentialitale respeetind sscretul
profesional, codul de eticd i deontologie.

5 Personalul TESA si muncitorii

Art. 151 Personalul TESA gi muncitorii i1 desfagoard activitatea in conformitate cu pregitivea
profesionali.

Responsabilitifi privind sistemul de management al calitatii:

- 34 cunoascd 5l sd respecte documentele Sistemului de management de calitate aplicabile n
activitatea depusi;

- s# participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate sfabilite de managementul de calitate
gi & obiectivelor specifice locului de munci.

XVIL DREPTURILE SI QBLIGATIILE PACIENTILOR
Art. 152 (1) Dreptorile pacientilor sunt urmitoarele:

a.pacientli au dreptul la ingrijirile medicale de cea mat inaltid calitate de care societatea dispune, Tn
conformitate cu resursele umane, financiare si materiale ale spitaluluf;

b.pacientul are dreptul de a {i respectat ca perscans umand, fird nici o diseriminare;

c.pacientul are dreptul de a fi informat cu privire la serviciile medicale disponibile, precum §i cu privire la
modul de a le utiliza;

d.pacientul are dreptul de a fi informat asupra identitdtii si statutului profesional al furnizorilor de servieii
de sfnftate;

e.pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra regulilor 31 obiceiurilor pe care trebuie s8 le
respecte pe durata spitalizirii;

f.pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra stirii sale de séndtate, a interventiilor medicale
propuse, a riscurilor potenfiale ale fieclrel proceduri, a alternativelor existente la procedurile propuse,
inclusiv asupra riscurilor gencrale de neefectwarea fratamentului 51 nerespectarea recomandériler
medicale, precum i cu privire la datele despre diagnostic 5i prognostic;

30




SPITALUL MUNICIPAL ,,SF. DOCTORT COSMA ST DAMIAN" RADAUTI

B 725400 RADAUTI, CALEA BUCOVINET 344, JUD. SUCEAVA 37
* +~“‘ TEL. 0230-564067 FAX 0230-562636 fesroh
Cod IBAN ROISTREZ5955041XXX 000178, Trezoreria Raddufi 0

tdokul

Opevator de date cu carccter parsonal nr. 13049

g.pacientul are dreptul de a decide daci doreste sau nu s# fie informat, In cazul n care informafiile
prezentate de citre medic i-ar cauza sufering¥ psihicl,

Informatiile s¢ aduc la cunogtinfa pactentului Intt-un limbaj respectuos, clar, ¢u minimalizarea
terminologiei de specialitate. In eazul 1n care pacientul nu cuncaste limba romdna, informatiile § se aduc la
cunogtintd in limba maternd ori In limba pe care o cunoagie sau, dupd caz, se va céiuta o alta formd de
comunicare.

ht.pacientul are dreptul de a cere in mad expres sil nu fie Informat despre situatia sa medicald si de a alege

o altd persoani care si fie informatd in locul siu. Rudele §i prietenii pacicatului pot fi informati despre
evolutia investigatiilor, diagnostic §i fratament, dar numai cn acordul pacientului.

Lpacientul are dreptul s solicite gi s primeascd, la externare, un rezumat scris al investigatiilor,
dingnosticului, tratamentului si Tngrijirilor acordate pe pericada spitalizirii;

Jpacientul are dreptul 58 refuze sau si opreascll o interventie medicald, asumindu-¢i Tn scris, rispunderea
pentru decizia sa. Consecintele refuznlni sau ale opririi actelor medicale trabuie explicate pacientului.

(2) Cénd pactentul nu igi poate exprima vointa, dar este necesari ¢ interventie medicald de urgenis,
personalul medical are dreptul si deduct acordul pacientului dintr-o exprimare anterioard a acestuia.

(3 In cazul n care pacientul necesita o interventic medicala de urgenta, consimtaméntul
reprezentantului legal nu mai este necesar,

(4)  In cazul in care se cere consimtamdntul reprezentantului legal, pacientul trebuie sa fie implicat in
pracesnl de luare a deciziei, atit cit permite capacitatea [ui de intelegere.

(5y  Tn cazul in care furnizorii de servicii medicale considers ¢4 interventia este in interesul pacientului,
iar reprezentantul legal refuzé s& 51 dea consimmAantul, decizia este declinat¥ unei comisii de arbitraj de
specialitate,

(&) Comisia de arbitraj este constituitd din trei medici pentru pacientii internati in spitale 5i din doi
medici pentro pacientii din ambulatoriul de specialitate.

(7} Obtincrea consimt@méntului informat este obligatorie inaintea inceperii orichirel proceduri
anestezice sau chirurgicale. Bxcepfia fac cazurile de urgenfii cu pacient incongtient in care consing@méntul
se chting de la apartinitori

in lipsa aparfinatoriior si dacs viala pacientului este in pericol, se pot efectua pracedurile necesare salvirii
" vietil pacientului Tn absenta consimfmAntului informat, in acordul echipei medico-chirurgicale.

(8) Consimtiméntul pacientului este obligatorin pentru recoltarea, pistrares, folosirea tuturor
produselor biologice prelevate din corpul siu, In vederea stabilirii diagnosticului sau & tratamentului cu
care acesta este de acord.

(%) Consimtaméntul pacientului este obligateriu In cazul participirii sale ¢a subiect in Invitiméntul
medical clinic gi in cercetarea stiintifich. Nu pot fi folosite pentru cercetare stiintifici persoanele care nu
sunt capabile si i5i exprime vointa, cn excepfia obfinerii consimfiméntului de la reprezentantul legal, si
dach cercetarea este facutd §i in interesu! pacientului.

(10) Pacientul nu poate fi fotografiat sau filmat intr-o unitate medicald fird consimiimantul sfu, o
exceptia cazurilor In care imaginile sunt necesare dignosticului sau tratamentului gi evitarii suspectarii

ungi culpe medicale,
Art, 153 Dreptul la confidentialitatea informafiilor §i viafa privatd a pacfentului presupune urmétcarele:
81




SPITALUL MUNICIPAL ,SF. DOCTORI COSMA ST DAMIAN" RADAUTI

Ay 725400 RADAUTI, CALEA BUCOVINET 344, JUD. SUCEAVA @
' - TEL. 0230-8364067 FAX 0230-562636 et
Cod IBAN ROIATREZSO5504IXXXN0001 78, Trezoreria Radduft ﬁ

Aonuil

Operator de date on cardoter personal nr. 13049

atoate informatiile privind stavea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnesticul, prognosticul,
tratamentul sau datele personale sunt confidentiale, chiar gi dupé decesnl acesiuia;

b.informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in carc pacientul T5i di
consimtimantul explicit sau daci legea o cere in mod expres;

c.in cazul in care informatiile sunt necesare altor furnizori de servicii medicale acreditafi, implicati in
tratamentul pacientului, acordarsa consimtaméntului este obligatoris;

d.pacientul are acces la datele medicale personals.

e.orice amestec In viafa privat, familiald a pacientului este interzis, cu exceptia cazurilor In care aceastd
imixtiune influenteazd pozitiv diagnosticul, tratamentul ori ingrijivile acordate, $i mmmal cu
consimt@méntul pacientului;

f.sunt considerate exceptii caznrile Tn care pacientul reprezinti pericol pentru sine sau pentru sinitatea
publici.
Art. 154 Dreptul pacientului la tratament §i ingrijiri medicale presupune urmitoarsle:

a.in cazul n care fumnizorii sunt obligafi si recurgl la selectarea pacientilor pentru anumite tipuri de
tratament care sunt disponibile In num#r limitat, selectarea se face numali pe criterii medicaie;

b.criteriile medicale privind selectarea pacientilor pentru anumite tipuri de tratament se elaboreazi de
clitre Ministerul SAn#itatii 5i se adue la cunogtinga publicului;

c.intervengiile medicale asupra pacientuiui se pot efectua numal dack existd condifiile de dotare necesare
si personal acreditat corespunzétor;

d.pacientui are dreptul la Tngrijiri terminale pentru a putea muri in demnitate;

c.pacientul poate beneficia de sprijinul familiei, al pristenilor, de suport spiritual, material si de sfatori pe
tot parcursul tngrijirilor medicale. La solicitarea pacientului, i1 miswra posibilitdtilor, va fi creat mediul
de Ingrijire i tratament céf mai aproape de cel famiiial,

f.personalul medical sau nemedical din cadrul spitalulni i are dreptul s4 supund pacieatul nici unei forme
de presiuni pentru a-l determina pe acesty s il recompenseze aitfel decst previid reglementiirile de platd

legale din cadrul spitalului;
g.pacientul poate oferi angajafilor sau spitalului plAti suplimentare sau donatii, en respectarea legii;

h.pacicntul are dreptul Ia ingrijiri medicale continue pina la ameliorarea stirii de sindtate sau pina la
vindecare:

i.continuitatea ingrijirilor se asigurdl prin colaborarea gi parfeneriatul dintre diferite unititi medicale
publice 51 nepublice, spitalicesti 5i ambulatoerii, de specialitate sau de medicind generaly, oferite de medici,
cadre medii sau de alt personal calificat. Dup# externarc, pacienfii au dreptul la servicii comunitare
disponibile;

j.pacientul are dreptul si beneficieze de asistentd medicali de wrgenfd si de servicii farmaceutice, n
program continuu,

Art, 155(1) Obligatiile pacientilor sunt urmitoarele:

a.s4 respecte regulile ce se aplicd in spital;

b.s¥ pistreze ordinea, linigtea 51 curlitenia Tn spital;
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c.s8 respecte programul de vizite gi de mas, precum gi circnitele funciionale din spital;
d.s#l nu deterigreze bunurile din spital;

e.38 respecte indicafille terapeutice ale medicului pe perioada interndri; _

f.s4 nu utilizeze consumatori electrici decat cu aprobarea medicilor sefi de sectie;

g.s4 nu piriseasch spitalul fird aprobare pentru probleme extramedicale. in cazul in care are drept de
Invoire, sa nu depéigeascd timpul care i-a fost acordat.

h.sd plistreze i sil predea Tn bune condifii echipamentul de spital i lenjeria de pat primite pentru sederea
in spital.

(2) Se interzice complet fumatul fn spital. Nerespectarea acestel prevederi constituie contraventie si se
sancfioneazi cu amendi contraventionals, conform legislatiei in vigosre. Accastd prevedere trebuie
respectatd de personalyl Incadrat in institutie, de clire pacienti, epartindtori, precum si de orice alth
persoand care se afld in spital.

XVIIL COMISII CARE FUNCTIONEAZA iN CADRUL SPITALULUI

Art. 156 (1) Pentru analiza unor probleme complexe sau care intereseazil intreaga activitate a spitalului,
precum §i pentru elaborarea unor propuneri de rezolvare a acestora §i de aplicare a propunerilor aprobate,
managerul si comitetul director pot s constituie grupe de lucru numite, in continuare comisii.

(2) In cadrul spitalutui functioneazs urmitoarels comisii:
1. Nueleul de ealitate

2, Comisia medicamentului
3. Comisia de disciplini §i securitatea muncii
. Comisia de¢ conciliere

4

5. Comisia de supraveghere prevenire gi limitare a infecfiilor asociate asistentei medicale
6. Comisia de analiza a deeeselor
¥
8
9

. Comisia de prevenire a sifuatiilor de urgentl (ORDIN M.I. 1995/1160/18.1 2.2005)
. Celula de nrgent (ORDIN M.I. 1995/1160/18,12.200:5)
. Comisia de control managerial intern
10, Comisia de coordonare a implementiirii standardelor aprobate prin Ord. 44672017
11. Comisia privind transfuzia si hemovigilenta;
12. Comisia de analizii drg. FOCG
13. Comisia de audit clinic
14. Comisia de calitate a materialelor sanitare 5i a medicamentelor
15. Comisia d¢ control a alimentelor 5i a modului de administrare a hranei bolnavilor
16, Comisia de diagnostic i indieafie terapeutici oncologici

17. Comisia de coordonare a procesului de evaluare in vederea obfinerii reacreditiriifeiclul 1Y de
acreditare a SMR
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18, Comisinde preseriere antibiotice

19, Comisie Managementului Calitéigii

20, Comisis pentru infernare nevolontars

21, Comisia de farmaco-vigilenfd

22, Comisis peniru probleme de apirare

23. Echipade gestionare a riscerilor

24, Comisia pentru respectarea Legii nr, 349/2002 privind interzicerca fumatului in unitate

25. Comisia de recéptie cu privire la Implementarea directive biinci de sdnge si utilizare terapeuticd
celule semn gi tesut uman

26. Comisix de selectionarea dacumentelor din fondul arhivistic a spitalului 0
27. Comisie profesional-stiinific si pentrn perfectionarea pregitirii profesionale a personalului
sanitar

28. Comisix pentrn stupefiante
29, Comisia pentru cvaluares si receptia aparatorii medicale

30. Comitdul de securitate §i sdndtate in muncl
31. Cuordematorul activitdtii de protectie a sAnatifii in relatie cu mediul.

32, Comisiz de coprdonare a procesului de evaluare in vederea obtinerii reacreditiirii/ciclul JI de
acreditare a Spitalului Municipal ,,Sfinfii Doctori Cosma gi Damian”

1.Nucleul de calitate
Nucleul de wlitate functioneazi In conformitate cu Legea 95/2006 privind reforma fn domeniv! sénétéfii,cu

modificirile 51 completirile vltericare Ordinul comnn nr339/874/4017/2001 emis de CNAS/MSF/CMR
publicat in M.O£.829/21,12,2001 OMSP nr 921/2006 privind stabilirea atributiilor Comitetului Director in
cadrul spitalihui

Compenenta Nucleului de Calitate atributiile sf obiectivele au fost stabilite conform legislatiei prin dF‘sza
internd a maagerufui, !
Nucleului dz Calitate este compus din 2 medici §i are sarcina de a asigura monitorizare internd a calitfii
serviciilor medicale furnizate, prin urmirires respectfrii critetiilor de calitate. Nuclenl de calitate va aves
drept coordonator, directorul medical, numit prin decizia managerilui. Atrfbugiile Nuclerhii de Calitate
sunt, conform metodologiel de lucru privind infiinfarea nueleelor de calitate In nnele unitdti spitalicestt si
Standardelor de acreditare:

Aftributiile g activitiifile nuclenlui de calitate sunt
1.Identificarea 3i definirea unui set de indicatori de calitate aplicabili fiechrel sectli, compartiment,

laborator i a unui set de indicatori aplicabili la nivelu] spitalutui
2. Monitorizarea intern#t a calitdfii serviciilor medicale fornizate (aufoevaluare a calititli serviciilor

medicalz),
3. Raportarea trimestriald cifre comitetnl director a analizel indicatorilor , problemelor identificate,

misurilor deimbunititive propuse
4, Blaborares gi aprobarea in Comitet Director a unui plan de monitorizare gi evaluare a calitifii ingrijirilor

n spital
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5. Elaborarca i aprobarea in Comitet Director a unui plan de miswi pentru imbunititirea calitiii
serviciilor medicale, cu includerea de obiective 5i mésuri specifice fisciref sectii

6. Elaborarea gi transmiterea céitre Comitetul Director a unui Raport de evaluare anuald a programului de
Tmbun#titire a calititii serviciilor.

7. Monitorizarea periodics & modului de intocmire, prelucrare si gestionare a documentelor medicale;

8. Analizeazli eficienta procedurilor §i protocoalelor implimentate gi necesitatea introducerii altora noi;
Yor fi efectuate, prin sondaj, un numir de minim dona evalufiri lunare.
Data efectuiirit sondajelor si constatiirile vor fi nscrise in Registrl de activitate a) nucleului de calitate, cu
semnftura persoanel care & efectuat sondajul 5i vor fi utilizate penten Tntocmirea punctajulii aferent
criteriilor de calitate gi urmdrirea lunard pentry reactualizarea acestuia.

¢.Monitorizeaza buncle practice in utilizarea antibioticelor

2. Comisia medicamentului
Avind in vedere necesitatea optimizirii utilizirii medicamentelor precum si folosires judicioast a
fondurilor biinesti destinate medicamentelor, la nivelul spitalului s-a infiintat si functioneazd Comisia

Medicamentului Tn wrmdtoarea componenti:

1. Manager

2. Director Medical
3. Medici Sefi sectic
4. Farmacist clinician

Aftributiile comisiei Medicamentului sunt urimétoarele;

1. Stabilegte coordonatele principale privind consumul de medicamente si materiale sanitare la nivelul
spitalului, in vederea utilizérii judicioase a fondurilor spitahulni, prevenirii polipragmaziei si a
rezistentei la medicamente;

2. Stabilegte prioritijile in ceea ce privegte politica de achizifii de medicamente/materiale sanitare;
Necesarul §i prioritéfile se vor stabili in baza propunerilor ficute de comisia medicamentului,
avizath Tn aceastd privin{d, propuneri ce vor fi fnaintate spre aprobare céitre consiliul medical;

4. Stabilirea unei liste de medicamente de bazd obligatorii, care s& fie in permanent accesibile in
farmacia spitalulni, determinaty pe rationalitatea incidentei caznisticit generale pentru rationalizares
si eficientizarea utilizirii lor In practica medical;

5. Stabilirea unei liste de medicamente care se achizifioneazi doar n mod facultativ, pentru cazuri
bine selectionate si documentate medical;

6. Analiza referatelor de necesitate trimise de mansger/director medical, in vederea aprobiii si
avizirii lor de ciitre medicii specialigti pe profilul de actiune al medicamentului solicitat;

7. Verificarea continu? a stocului de medicamente/materiale sanitare de bazd, pentru a preveni
disfunctiile in asistenta medicali;

8. Verificarea ritmicd a cheltuielilor pentrn medicamente/imateriaie sanitare si analiza lor in
functie de raportarea lunard a situaiei financiare;

9. Elaborarea de ghiduri terapentice pe profiluri de specialitste medicald barate pe bibliografie
najionald gi internafionald i pe condiiile locale/cind se va impune;

[0, Comisia poate solicita rapoarte medicii din sectie privind administrarea de medicamente n functie
de incidenta diferitelor afectiuni §i consumul de materiale sanitare;

11. Comisia poate dispune intreruperea administriirii de medicamente cu regim special in
cazul cind acel tratament se considerd inutil;

12. Referatele de urgentd pentru medicamente/materiale sanitare se vor cenfraliza lunar de ciitre
compartimentul de achizifii §i vor fi inaintate comisiei medicamentulai pentrn znalizarea
opottunititi introducerii lor In necesanl estimatiy;
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13. Comizia medicameniului poate analiza oricind necesarul gi  oportunitatea achizifiei de
medicamente/materiale sanitare, urmand a face propuneri consiliulni medical vizdnd eficienia
utilizirii fondurilor publice;

14. fnainteazé consiliului medical propuneti pentra ntocmirea/introducerea In planul anual de achizitii
publice de medicamente gi materiale sanitare a necesarului fundamentat in urmia evaludrii §i analizei
cazitsticii.

15. Monitorizeaza bunele practice in utilizarea antibioticelor

3. Comisia de disciplini gi securitatea muncii

Comisia de disciplui si securitate a muncii are urmitoarele atribufii:
- convocarea Tn scris a salariatuini tn vederea hedrii notel explicative, )
- stabilirea timprejurdrilor in care fapta a fost sivérsiti; '
- yor analiza gradul de vinovitie  salariatului precum §i consecintele abaterii disciplinare;
- yerifick eventualels sanciiuni disciplinare suferite anterior de salariat;
- efectuarea cercetiirii disciplinare prealabile;
- administrarea probelor doveditoars { declarafii de martori, acte doveditoare)
- precizarea prevederilor din statutnl de personsl, regulamentul de ordine interioard, Contractul colectiv de
munci aplicabil, care au fost incilcate salariat;
- temeiul de drept in baza cdruia sanctiunea disciplinars se aplichi;
- propune sanctiuni ce urmeazX a fi aprobate de ciifre manager.
La stabilirea sancfiunii disciplinare, comisia de disciplina trebuie sX aibi in vedere urmitoarele:
- imprejurfirile In care a fost svirgitd fapta;
- gradul de vinovitie a salariatului;
- consecinjele abaterii disciplinare;
- comportarea generald in serviciu a salariatulai;
- eventualele sanctiuni disciplinare suferite anterior de cétre acesta;
- motivele pentru care au fost infiturate apirdrile formulate de salariat in timpul cercetirii disciplinare.

4. Comisia de conciliere ' P
La nivelul unitifii exista o Comisie de conciliere, in vederea rezolvirii sesizérilor pacientilor.

Acensta comisie poate fi sesizatd de persoana, sau dupd caz, reprezentantul legal al acesiuia, sau

reprezentaniil legali ai persoanei decedate.
La concilierea proprin zisk participd pacientul, apartindtorul, medicul reclamat, directorul medical,
presedintele Consiliului Etic §i un reprezentant al Fondatorlui.
Sunt ascultate pirfile, se consemneazdl Intr-un poces verbal de gedinf, care va {i citit i semnat de
patticipanti. intreaga procedurs de conciliere este stric confidentiald,
5.Comisia de prevenire a infecfiilor asaciate asistenfei medicale

Principalele atribuii ale comisiei de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale sunt urmatoarele:
- & intruneste periodic (lunar sav In funciie de sitwatii) ;
- analizeaz} factorii de risc ce duc la aparifia infectiilor asociate asistenfel medicale ;
valideazi protocoalele interdisciplinare de preventie a infectiilor asociate asistentei medicale ;
validesza protocoalele de proceduri, precautii de izolare, metode si manevre specifice ;
analizeaz# periodic indicatorii de frecventt a infectlilor asoriate asistentei medicale.
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6. Comisia de analizd a deceselor
Componenta comisiei de analizi a deceselor este stabilith prin decizia managerului.
Principalele atribufii ale comisiei de analizd a deceselor sunt urmétoarele:
[. analizeazs toate decesele din spital lunar sau ori de cite ori este necesar,
2. solicita audierea medicului curant in caznl in care se constatii anumite neldmuriri,
3. Analizeazd datele medicale obtinute din foala de observatie, investigatiile paraclinice,
4, Bvidentiazd gradul de concordants diagnosticd intre diagnosticul de internare,disgnosticul de
externare i final {anatomo- patologic) avand ca scop cregterea gradului de concordanti diagnostict;
5. Dezbaterea cazurilor, aduce n atentie cele mai noi gi corespunzitoare tratamente medicale care se
aplici pacientilor din spital ;
Comisia de analizé a deceselor intraspitalicesti se va intruni orl de cite ori este nevoie dar nu mai putin
o datil pe trimesiru.
Procesele verbale ale sedinfelor Comisiel de analiza a deceselor intraspitalicesti vor fl inaintate spre analizi
Managerului/Directorului medical/Consiliuiui medical
Consiliul Medical spre Iuare la cunogtini, Comisia de farmacovigilentd, se va intruni anual pentm a
intoctni nn raport al activitifii din anul inchefat.

7. Comisia de prevenire a situafiilor de urgenfd {ORDIN M.L 1995/1160/18.1 2.2005)

+ Pregitegte, organizeazd i conduce =activitdiile referitoare la pregéitivea, protectia, limitarea si
tnl#turarea urmirilor dezastrelor pe teritoriul spitalului;

+ Actiunea se desfiscard In concordantd cu celelalte misuri din acest domeniu n cadrul sisternului
teritorial in stréinsd colaborare cu factorii de réispundere stabiliti prin actele normative in vigoare;

8. Celula de urgentii (OBRDIN M.I. 1995/1160/18.12,2005)

* Planificl organizarea si conducerca vnitari a actiunilor tehnice si organizatorice preventive si de
gestionare a situafiilor de urgentli specitice in vederea limitArii efectelor pe care le produc acestea;

* Mobilizeaz}i forfele necesare pentru ap#irarea Impotriva pericolului, convoacd in situatii de urgentd
intregul personal angajat care nu este la serviciu in perioada respectiva, emite decizii in acest sens;
Celula de urgentd se consfitufe si funciioneazd potrivit legii, sub conducerea nemijlociti a
conducitoruiui institutied, In calitate de pregedinte.

Din acesta fac parte un num#c variabil de membrii numiti dintre gefii de sectii, sefii birourilor din
organigramy, care indeplinese functii de sprijin Tn gestionarea situatiilor de urgenid, consultanti, precum
$i conduchitor] ai punctelor de Iucru care prin specificul activitétii, constituie factori de risc potential
peneratori de situatii de urgent,

Celula de Urgent# se infiinfeaza in scopul indeplinirii functiilor specifice pe durata stieii de alertd in
sitvatii de urgentd, precum sl pe timpul vnor exercifil, aplicatii g antrenamente pentru pregitirea
riispunsului in astfel de situatii
Atributille specifice ale Celulel de Urgengi:
(1) In perioada pre dezastru (potenfiale sitnafii de urgents):
» identifici si monitorizeaz¥ sursele potentiale ce pot genera situalii de urgentd din competenta
Spitalului ;

organizeazd culegerea de informatii si fluxul informational - decizional,

analizeaz¥ si avizeazi Planurile pentru asigurarea resurselor nmane, materiale gi financiare necesare
pestiondrii situafiflor de urgenfi.
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»+ informeazd Cormitetnl Local gi Inspectoraiul peniru Situatii de Urgenfi al judefuiui {Centrul
Operalional), privind stfrile potential generatoare de situatii de urgenf 5i iminenfa amenintérii
acestora;.

« informeazi selariafii asupra surselor de risc ce pot genera situatii de urgenié;
coordoneazd pregiitirea salariatilor priving prevenirea, proteciia si interventia Tn situatii de urpents;

o glaboreazi Planurile anuale de activitdti i de pregitive pentru interventie §i Extras din Flanul de
analizf gi acoperire a riscurilor;

s indeplineste orice alte atribuiii 51 sarcini stabilite de lege sau de Comitetal Local pentru Situatli de
Urgenti.

{2)- In timpul dezastrului (aparitiei sitnatiilor de urgenti):

s informeazé Comitetul Local si Inspectorat] pentru situatii de urgenti (Centrul Operational), privind

aparitia situatifler de urgents;

® analizeazd informatiile primare despre situatia de nrgen{il ivitd 5i evolutia probabild a acestela;

o declarf starea de alerts la nivelul Spitalului

* pune in aplicare misurile previzute in Planul de interventie (pe tipuri de riscuri identificate), functie

de situatia congretd din zond;

¢ cvalueazil sitvatiile de urgentd produse, impactul acestora In clinicile §f secfiile clinice, stabileste

mésurile i acfivnile specifice pentru gestionarea acestora §i urmiragte Indeplinirea lor;

s dispunc constituirca unmi grup operativ format din membrii celulei de urgentii sau specialigti in

domeniu, care s3 se deplaseze Tn zona afectatd pentru informare gi luare de decizii, precum si penfru

coordonarea nemijlocitf a actiunilor de interventie;

o dispune Tnstiintarea autorititilor, instingiilor publice, operatorilor economici §i populatiei din zonele

ce pot fi afectate;

& dispune alarmarea salariatilor din zonele ce pot fi afectate;

¢ informeazéi Comitetul Local pentru situatii de nrgenti asupra activititli desf8gurate;

# stabileste mésurile de urgentd pentru asigurarea funcjiilor vitale;

» asigurd evacuarea personalulul, bolnavilor, aparjindtorilor §i bunurilar din zonele afectate;

(3)- In perioada post - dezastru:

s desemneazd colectivul pentru conducerea actiunilor de refacere gl reabilitare a obisctivelor {zonelor)

afectato;

# organizeaza echipe de specialigt] pentru inventarieres, expertizares 5i evaluarea efectelor i pagubelor

produse;

& analizeazd canzele producerii situatiilor de urgent gi stabileste mésuri de prevenire si limitare a

efectelor;

e asipord informarea populatiel, prin mass-media, despre evelufia i efectele situafiei, actiunile

intrepringe pentru limitarea acestora $i misurile ce se impun n continuare;

¢ analizeazX documentatiile privind acordarea fondurilor necesare pentru lucrdrile de refacere;

» regctualizeaxi planurile de protectie i interventie In situatii de urgente;

ECHIPE DE INTERVENTIE constituite pe tipuri de risc, astfel:

Echipa de instiinfare

o salarmare aviind urmitoarele ateibutii:
¥ fransmiterea la ordin a mesajelor de avertizare §i alarmare a salariatilor societifil, a modului de
actiune §i mésurils ce se iaw in cadrul societdtii ;
¥ executd alte ordine ale gefului celulei de urgent, care privese Intregul personal. .
Echipa de prevenire, cercetare , observare gi interventie in caz de incendiu avind urmitoarels

atributii:
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ANANEN

monitorizares directie! de poluare a norului toxic;

T cazul evacudirii, marearea zonelor, a drumurilor contaminate;

cercetarea Intergului perimetru al institutiei pentry a preintimpina intoxicarea cu amoniac sau
¢lor a uner persoane ( persoane intoxicate in stare de incongtienis);

verificl starea clidirilor si a instalatiilor

izoleazdl prin benzi de avertizare clidirile care prezintd pericol de cidere, respectiv instalatiile
care prezintd pericol de explozie sau accidentars;

verific dacd existd persoane blocate sau aflate sub diramdturi;

participi la stingerea unor incendii apérute;

¢xecutdl alte ordine ale gefului celulei de urgen{l, care privesc intregul personal; - informeazs
permanent seful celulei de urgengi despre situatia existentd 51 de misurile Inate.

Echipa de deblocare, salvare-evacuare aviind urmifoarele atribulii:

) v
{ ) v
v
v

v

ajutil la evacuarea personalului din zonele afectate;

acfioneazii pentru salvarea persoanelor aflate sub dirfim#tri sau blocate i transportarea lor in
locurile sigure stabilite prin plannl de evacuare;

verificd dacdl existd victime; - actioneazé pentru deblocarea ciilor de comunicatii;

execut? alte ordine ale sefului celulei de urgents, care privese intregul personal;

informeazi permanent seful celulei de urgenti despre situatia existentd si de misurile luate,

Echipele energetics — instalafii avind urmatoarele atributii:
v oprirea ntilithtilor: gaz metan, energie electrica ,apd, energie termich, instalatii, dacl este cazul;

v
v
v

verificd starea refelelor : gaz metan, energie electricl , ap#,energfe termics, telecomunicatii
execut? alte ordine ale sefului celulei de urgents, care privesc intregul persenal;
informeazd permanent seful celulei de urgents despre situatia existentdi si de mésurile luate.

Enhipa sanitard avind urmitoarele atribogii:

ANENEN

¥’ prezentarea la sediul spitalului, seetici, imediat ce au fost anuntati de producerea unei situatii de
urgenti;

acordarea primlui ajutor rénitilor;

anungarea SMURD in situatii mai grave,dach este nevaie de interventia medicilor;

informeazd permanent gefiil celulei de urgentd despre situatia celor rinifi sav intoxicati sf de
misurile luate;

(- ) Echipa dc inspectie post seism avind nrmitearele atributii:
v prezentarea la sediu! clinfcii imediat ce au fost anuntati de producerea unei situatii de urgenti;

v

evalucaza sifuatia cladirilor si instalatiilor afectate de seism.

Se constaid

* & &

zonele afectate §i se realizeazéd delimitarea acestora ;
clidiri préibugite sau avariate ;

situatia retelelor avariate ;

incendiile si exploziile produse.

9.Comisia de confro]l managerial intern
+ Proiecteazl, implementeazd, dezvoltd §i imbunititeste Sistemui de control intern managerial tn Spitai;
& Flaboreazli, snalizeazd, veriflca sifsau aproba, dupd caz, documentele necesate implementiirii
standardelor Codulul conirolului intern, conform OMF nr. 40042015, eu modificlrile i completirile

ultericare;
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» . Splicith echipel de lucru pentru realizarea standardelor Codului Controlului Infern, numitd prin decizie,
realizarea sau participarea la realizarea dacnmentelor impuse prin OMFE 400/2015, la fermenele
stabilite:

s Urm#reste realizarza objectivelor $i aclivnilor stabilite prin acest program de dezvoltare.  Asigurd
actualizarea periadica a programulul, © data la 12 luni sau mai des, daci situatia o impune,

« Urméregte slaborarea programelor de dezvoltare a subsistemelor de control managerial ale tuturor
sectoarelor de activitate.

v Solicitd gi preia semestrial (sau ori de cate orl este necesar), atdt de la echipa de lucru cit §i de la
coordonatorii fieclrui subsistem informiiri referitoare la progresele inregistrate in dezvoltarea
subsistemelor proprii de control managerial In raport cu programele adoptate §i concluzii rezultate din
moniforizérile efectuate. :

« Inventariazd riscurile §i problemele ap8rute si informeaz! structurile interne cu atributiile de contral in
vederea organizdirli §i efectudrii unor controale tematice pentru verificarea deficientelor constate in
procesul de implementare a cerinfelor 400/2015 cu toate modificirile nlterioare. _

s  Analizenzd procedurile interne elaborate pentrir proiectarea acestui sistem de control managerial.

s DMonitorizeazii bunele practice in niilizarea antibioticetor

10. Comisia de coordonare a implementirii standardelor aprobate prin Ord. 444/2017
Din comisia de caordonare a implementdrii standardelor aprobate prin Ord. 446/2017 fac parte gefii
de compartimente 31 alte perscans cu implicare in promovarea implementirii § dezvoltiirii unui sistem de
management al calitdjii. Componenta Comisiel este stabilitf prin decizie a managerului i poate fi reviznith
periodic,
Siptimanal in cadrl Sedinfelor cu asistentul sef de compartiment si Tn Consiliul Medical precum
§i cu ocazia altor intdlniri sunt discutate aspecte cu privire la Programul de management al calitdfii g
sigurantei pacientilor. '
Comisia va prezenta Presedintelui, ori de cfite ori este necesar, dar cel pufin trimestrial,
informiri referitoare la progresele inregistrate cu privire fa dezvoltarea sistemului de management al
calitatii, In raport co programu! adoptat, la actiunile de monitorizare,
Atributiile Comisiei de coordonare 2 implementdrii standardelor aprobate prin Crd. 446/2017 sunt:
13 Colaborcazi cu Biroul de Management al Calitdtii din cadrul SM.R. Tn vederea ntocmirii
Programului de management al ealitifii gi sipuranfei pacientilor;
2) 8e asiguri de stabilirea principiilor pe bazi céireia se aprobd Politica In domeniul calitétii;
3)  Promoveazd in interforul unitdtii principiile de ealitate si obiectivele In domentul calitéiii;
4}  Promoveazd existenta unui management al riscurilor §i Invatarea din erori;
5} Urmireste rcalizarea si contribuie la actvalizarea Programului de management al calitiii si
sigurantei pacientilor ori de céte ori este nevoie,
61 Evalucazi si avizeszd procedurils operationale slaborate in cadrul compartimentelor unitétii;
7) Promoveard In cadral angajatilor orientarea citre pacienti si importanta respectirii cerinjelor
legals,
%) Indrumi compartimentele din cadml organizatiei in vedersa identificirii riscurilor asociate
activititii medicale 51 a elaborarii de misuri in vederea diminufirii lor;
9 ldentific obiectivele specifice ale compartimentelor organizatiei i obiectivele derivate din
abiectivele generale ale institutici;
10} Identificd actiunile gi activitifile pentru realizares obiectivelor specifics;
11) IdentificX, evalueazd si prioritizeazi riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si
stabilirea actiunilor care s8 menting riscurile Tn limite acceptabile;
12) Monitorizeazii realizarea obiectivelor specifice, analizind activitijile ce se desfdgoard in cadrul
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compartimentului (m#surarea §i inregistrarea vezultatelor, compararea lor cu obiectivele,
identificarea abaterilor, aplicarea misurilor corective);
a. Evalueazi reglizarea obiectivelor specifice;
b, Informeazd Biroul de Management al Calititii si Managementul Unitdtii cu privire la
rezultatele verifickrilor §i altor activai derulate Ta cadrul compartimentului;
¢. lau mdsurile pentru imbunititivea sistemului management al calitifii din  cadrul
compartimentelor,

I1,Comisia privind transfuzia gl hemovigilenta;

Comisia de transfuzie 5 hemovigilentd va avea urmétoarele responsabilitagi:

monitorizarea nivelului de asigurare a securititii transfuzionale 1a nivelul spitalului;

elaborarea §i implementarea documentatiei necesare aplicirii in practica din spital a ghidurilor de
utilizare clinicl a singelni total 5i a componentelor sanguine;

evaluarea nivelului de pregitire profesionald n domeniul transfuziei personelor implicate n
activitatea de transfuzie din sectiile spitalului;

monitorizarea utilizdrii corecte 2 terapiei transfuzionale in sectiile spitaluini

organizarea §i monitorizarea functiondrii sistemului de hemovigilents la nivelul spitalului si
colaborarea cu centrul de transfuzie feritorial pentru analiza reactiilor si incidentelor adverse
severe;

¢laborarea §i implementarea, it colaborare cn responsabilul cv asigurarea calititii din spital, a
sistemului de calitate in unitatea de transfhzie sanguind din spital §i la nivelul sectiilor, privind
activitatea de transfuzie sangnin.

Medicul ¢oordonator are urmitoarele atributii:
asigurii organizarea i functionarea wnitsfii de transfuzie sanguini din spital;
asigurll aprovizionarea corecti cu sénge total §i componentele sanguine, precum si cu materiale sanitare,
reactivi, consumabile, in conformitate cu legislatia in vigoare i in concordanti cu activitatea de transfuzie
sanguind din spital;
raspunde de gestiunea sfngehui total 3 a componentelor sanguine distribuite de centrul de transfuzie
sanguind teritorial;
indrumd, supravegheazl, confroleazd 5i raspunde de activitatea asistentilor medicali din subordine;
contrasemneazi buletinele de analizd cu rezultatul testirilor efectuate de asistentil medicali;
Tn cursul programului de gards, aceastd responsabilitate revine medicului anestezist de pardd; Tndruma si
supravegheazi prescricrea gi administrarea corectsl a terapiei transfuzionale in sectiile spitalulvi;
péstreazi evidenta reactillor §i complicatiilor postiransfuzionale, Tn califate de coordonator local in cadrul
sistemului nafional de hemovigilenis;
ia misuri pentru prevenirea §i aplicarea de urgen{d a tratamentului necesar pacientilor la care apar reactif
adverse severe gifsau incidente adverse severe posttransfuzionale;
consiliazi medicii prescriptori din spital in vederea unei cfit mai corecte indicafii de terapie transfuzionals,
avénd obligatia de a se opune administrérii transfuziilor nejustificats;
« tispunde de intocmirea completarea §i corectarsa documentatiel existente in unitatea de transfuzie

senguing;
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= rispunde de utilizarea corectd si de Intrebuintarca echipamtentelor gi aparaturii din dotarea wnititii.

12.Comizia de analizd dre. FOCG

Comizia are urmitoarels atributii:
+ Se Intruneste lunar, sau ori de céite ori este necesar;
+ Analizeazd toate cazurile, lar cele care pot fi revalidate sunt trensmise sectisi in vederea remedierii
deficintelor i transmiterii lor la Compartimental de StatisticA 51 DRG pentru raportarea acestora spre
validare;
» Analizeaza modul de codificare in vederea imbunatitirii indicelui de complexitate;
* Lunar face analiza FO nevalidate de ITNCI3S,;
+ Face propuneri la CAS pentru revalidare i prezinti solufii pentra reducerea numdirului de cazuri nevalidate;
+ Prezintd periodic informéri conduceril spitalului privind concluziile analizelor ficute gi propuneri 7
imbunitifire a activititi.

[3.Comisia de audit clinic

Comisia are yrmitoarele atribufii:
» Stabilesc tema de auditare prin prioritizare in fonetie de gradul de risc ( identificarea practicii sav a
domenivlui};
* Identificé echipa, materialul sau metoda;
+ Aplicd evaluarea propriv-zisé, colecteazi datels;
+ Elaborcazi raportul in baza datelor colectate;
+ Emite planul de m#Aswri de remediers & neconformitéfilor §i mentinerea termenelor de implementare a
misorilor.

14.Comisia de calitate a materialelor sanitare gi a medicamentelor

Comisia are urmitoarele atributii:
- verificarea calitativl a materialelor sanitare i a medicamentelor achizifionate la  Spitalului Municipal

Rid4uti, :
* ()
I5.Comisia de conirol a alimenfelor ¢i a modulul de adminisirare a hranei bolnavilor

Comisia are urmitoarelc atributii:
g} verific existenfa regimnrilor alimentare diversificate pe afectiuni;
b} verifici modul de Intocmire a regimurilor alimentare;
¢) caleularea valorilor calarice §i nutritive; %'
d) verifica pregatirea si distribuirea alimentelor;
e} verificd modul de primire, receptionare, depozitare a alimentelor;
T} verificd respectarza circuitelor functionale in Intreg blocul alimentar;
g) verificl asigurarea conditiilor igienico-sanitare in toatele etapele parcurse de alimente de la receptie pénd
la eliberares ctre seciii;
h} verificd controlul stérii de séndtate al personalului blocului alimentar.

16.Camisia de diagnostic gi indicajie terapeutici oncologici
92




L)

()

SPITALUL MUNICIPAL ,,SF. DOCTORI COSMA ST DAMIAN" RADAUTI

e FESL00 RﬁDﬁUI‘L CALEA BIRCOVINET 344, JUD. SUCEAVA
¥ TEL 0230-584067 FAX 0230-562636

Cod IBAN ROISTREZSS5504 1IXXX0001 78, Tregareria Raddugi
_ﬂperatzur de deate ou caracfer Fersnm! e, 13040

LLLAL

Principalele atributii ale comisiel de diagnostic i indicafie terapeutici oncelogicd (CDITO), suat
urindtoarele:

- prezentarea noulni caz diagnosticat (prezentarea figei ONC — 1) pe suport de hiirtie sau electronic in cadrul
aplicatiei Registrn]l Oncologic Romén al CNAS www.cnas. Ro;

- analiza dosarului pacientului fn plenul comisiei;

- emniterea deciziel terapeutice;

- campletarea decizie! n registrul institational al bolnavului de cancer (ONC - 3);

- completares figei ONC - 2;

- medicii curanfi comunici pacientului decizia comisiel.

17.Clomisia de coordonare a procesulni de evaluare n vederea obfinerli reacreditiriifeiclul IT de
acredifare a SMR

Membrii comisiel vor sustine servicivl de management al calititii privind atingersa obiectivelor
reacreditarea/ciclul 11 de acreditare a spitalulul, monitorizarea postaceditare, implementares si
dezvoltarea continud a conceptulul de calitate.

18.Comisia de prescriere antibiotice

Responsabilitifile comisiei sunt urmitoarele:

-Elaboreazd rapoarte lunare ale consumului de antibiotice/medic prescriptor,

-Stabileste antibioticile i antifungicele de rezervi,

- ¥3 controla utilizarss coreotdl a antibioticelor n diferitele sectit ale spitalului;

- ¥a supraveghen reactiile adverse la antibiotics;

- ¥a wrmiiri sensibilitatea germenilor la antibiotice in diferite sectii ale spitalului;

- ¥a informa periodic medicii despre actiunsa si utilizarea noilor produse antimicrobiene,

19.Comisia Managemeniulni Calitiitil
Principalels atributii ale comisisi managementului calitiiii sunt urm3toarele:
- coordoneazd §i implementeazd procesul de imbundtire continua a calititii serviciilor;
- colaboreazil cu toate structurile unitéii in vederea Imbun#tititii continue a sistemului de management
al calititii;
- implementeaz¥ instrumente de asipurare a calititii gi de evaluare a servicillor oferite;
- agipurl implementarea stratepfilor §i obiectivelor referitoare la managementul calitétii declarate de
managet;
- asigurd implementarea §i mentinerea conformititii sistemul de management al calitifii cn cerintele
specifice;
- coordoneazl activitdfile de analizd a neconformitifilor constatate gi propune managerului actiunile de
fmbun#tire sau corrective ce se impun;
- coordoneazii analizele cu privire cu privire la eficitatea sistemului de management al calitdtii;
- asigurdl monitorizarea internd a calitdfii serviciilor medicale firnizate prin wmdarirea respectirii
criteriilor de calitate:
- participh la Intocmirea punctajului aferent criteriilor de calitate §i uwemirirea lunard pentru
reactualizarea acestuia;
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- prezentareg propunerilor de imbundtifire a calitdtti serviciilor medicale furnizate asiguratilor, pe
fiecare secfie in parte §i global pe spital, conducerii spitalului; propunerile vor fi aduse sefilor de secfic
la cunogtingi; :

- analiza anchetelor de evaluare a satisfactiel asigurafilor i a persomalului din unitatea spitaliceasc.

In aplicarea sarcinilor curente au cu preciders, urmatoarele obligatii:

- analizarea rezultatelor utilizérii protocoalelor st ghidurilor de practicd adoptate de spital

- analizarca individual a referingelor (criterii, cerinte, indicatord) de calitate;

- stabilirea neconformitéitilor si a modalitétilor de remediere,;

- glaborarea planului de remediere a neconformititilor existente;

- elaborares, unde este cazul, a documentelor formalizate (protacoale, procedure, decizii, ghiduri san
instructiuni de hucru);

- validarea docwmentelor formalizate;

- diseminarea documentelor forimalizate 5i validate de beneficiar;

- studierca indicatorilar pentru acreditare §i repartizarea lor pe sectoars de activitate;

- Tntaemirea de rapoarte trimestriale privind activitatea destdsurati n vedersa acraditirii,

20.Comisia pentru internarc nevoluntari

Responsabilitifiie comisiel sunt urmitoarele:

1. Primeste in termen de 24 de ore de la evaluare de la medicul psihiatm care a evaluat starea de
sinéitate mintald a persoanei adusd la internare nevoluntard, documentatia necesar cn propunerea de
internare nevoluntarsl (FO, referat cu propunere de internare nevoluntard).

2. Membrii comisiei de internare nevoluntard in termen de 48 de ore de la primirea propunerii de
internare nevoluntard, analizeazi propunerea, dupd examinares persoanei in cauzd, dacd aceasta este
posibild.

3. Hof¥irdrea comisiei{raportul de expertizd) va cuprinds:

-diggnasticul

- solutia adoptati

- maotivarea solutiei

- semriturile tuturor membrilor comisiei

- precizares, dupd caz, a existentei unul reprezentant legal sau conventional, respectiv a demerselor
fntreprinse pe lingt autoritatea tutelard sau directia generald de asistentd socialf i protectia copilului
4, Hotérarea va fi semmnati de toti membrii comisiel 31 va fi neintath conducerii spitalului in cel mai
seurt timp.

3. Hotdrirea comisigl de intemare nevoluntard se va consemna In dosanil medical al pacientului §i va
fi comunicat in scris acestuia, precum, $i reprezentantulni siu lepal sau conventional, dack acesta
cXista.

6. In baza acestei hotiiréiri pacientul va fi internat neveluntar,

7. Hot#rdrea comisiei previzutd la art. | va fi inaintath de citre conducerea wnititii medicale, In
termen de 24 de ore, judecitoriei in a clirel circumscripfie se afld unitatea medicald, odata cu
documentele medicale referitoare la pacientul in cauzi,

8. Péna la pronuntarea hotirfrii instanfei cu privire la confirmarea deciziei de intenare nevoluntar,
pacientul va fi examinat periodic de cfitre comisia previizuti la art.], h vn interval ce nu va depési 5

zile,
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2. Comisia va emite rapoarte frimestriale cu privire la analiza cazuriior de intemirile nevoluntare
care an avnt loe pe parcursul trimestrulni analizat,

21.Comisia de farmaco-vigilenii

Principalele atributii ale comisiei de farmacovigilents sunt urmitoarele:

1. Analizeazl toate cazurile de reac{ii adverse $i va urmiri intocmirea figelor de reaciii adverse si va
propune metode mai bune de diagnostic a reactiilor adverse — si transmite la ANM copii ale acestor
fige.

2. Prezintd periadic informdri cu privire la accastd activitate ¢ face propuneri de iImbunititire a
acestel activitit, aceste informiri ver fi adresate consilivlui medical pentru aducere la cunostingd.

3. Recomanda achizitionarea buletinelor de farmaco-vigilents emise de Apgentia Nationala a
Medicamentului; Farmacistul-gef’ sau inlocuitorul acestvia face parte din  colectival de
farmacovigilenti.

Verificd corespondenia baremmlui aparatelni de urgentd cu cel aprobat de conducerea unitdtil si
conform legislatiei in vigoare. Dupd analiza cazului in comisia de farmacovigilentd, aceasta va
trimite o informare Consiliul Medical spre luare la cunogtingd. Comisia de farmacovigilentd, se va
intruni anual pentru a fntocini un raport al activititil din anul ncheiat,

22.Comisia pentru probleme de apirare

Comisia tntoemeste anual planul de activitate si are urmitoarele atributii principale:

a) organizeazsi, coordoneaz® si indrum¥ activitatea referitoare ia pregitirea economiei nationale si a
teritoriului pentrn apirare ce se desflisoard in cadrul institufiel, potrivit legii

b} stabilegte mAsurile tehnico-organizatorice pentru institutie in caz de mobilizare i responsabilititile
ce revin compartimentelor functionale ale acesteia

c) elibereazy si actualizeazl documentele de mobilizare

d) controleazéi intreaga pregitire de mobilizare, intocmirea documentelor, activitdtile privind
capacititile de aplirare 5i rezervele de mobilizare, modul de desfisurare a fucrdrilor, misurilor si
acfiunilor cuprinse in documentele de mobilizare, deruiarea contractelor referitoare la pregitirea
pentru apérare, modul de cheltuire a fondurilor alocate de la buget In acest scop.

e) elaboreazii propunerile pentri proiectele planului de mobilizare si planulvi de pregitire

1) analizeazd anual In primul trimestru, stadiul pregéitirii de mobilizare gi stabileste mAsurile si
actiunile necesare pantra imbunétifirea acestuia.

£} Intocmeste propuneri privind alocarea anual¥ de la bugetul de stat a fondurilor necesare masurilor
si actiunilor de pregitire pentru aphrare.

h) exercitil gi alte atribntii considerate necesare in acest domeniu,

23.Echipa de gestionare a riscurilor

. Persoanele nominalizate in E.G.R. vor elabora anual §i vor prezenta spre aprobare
» Raportul de analizd a riscurilor legate de desfisurarea activitdfii proprii ale nwnititii” si
» Planul de misuri pentru limitatrea consecinelor aparitiei riscurilor™.
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24.Comish pentru respectarea Legii nr. 349/2002 privind interzicerea fumatobui in nnitate

Atribugiile comisiel sunt de verificare a respectiivii in unitate a prevederilor Legii nr.34%/2002, privind
interzicerea fumatului in unitate, :

25.Comisha de recepfie eo privire la Implementarea directive bfinci de singe gi utilizare terapeuticy
celule stem gi tesut nman

Principalele atribuifi ale comistei de receptie cu privire la Implementarea directive binci sﬁn*'\;l s
utilizase terapeuticl celule stem §i fesut uman, sunt urmtoarele:

recepfia cantitativil i calitativd a dispozitivelor medicale livrate;

-semarea tuturor documentelor ce tin de receptionarea bunurilor.

26.Comisia de selectionarea documentelor din fondul arbivistic a spitalului

Membrii comisiel vor respecta prevederile Legli or. 95/28.04.2006 privind reforma in domeniul
sandtifi-republicatd, Legea nr.16/19%6/legea Arhivelor Nationals.

27.Comisia profestonal-gtiingifich si peniru perfectionarea pregitirii profesionale a personalului
sanitar

Responsabilititile comisiei sunt urmtoarels:

- analiza perfectiondrii profesionale a personalubui medical;

- analiza conduitei terapeutice In concordantii cu pregétirea de specialitats;

- avizeazd participarea la cursuri de perfecfionars,

- intocmegte planul anval de pregétire profesionals;

- prapane misuri de participare prin rotatie a personalvhi la forme de pragﬁtire continud;

- organizeazd anval sedinje de comuniciri giiintifice in cadiul unel manifestiri intitulate ,,Zﬂ' ;

medicale ale Spitafului municipal "Sfinfii Dacfori Cosma $i Damian' RidaAu{i.

28.Comisia pentru stupefiante

Respansabilititile comisief sunt urimAtoarels:

= trimestrial va verifica modul de péstrare a stupefiantelor, evidenta, circnitul si existenta delegatiilor
la persenalul care ridicH gi transportd medicamentele;

» conform planifichrii, prezintd conduceril Spitalului informéri privind respectarea legislatiei,
evidents 51 gestionarea stupefiantelor;

+ consemneaz n procesul-verbal toate constatirile ficute i va informa conducerea spitaluiul despre

aceste constatiiri.
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29.Comisia peniru evaluarea yi recepfia aparaturii medicale

Persoanele nominalizate Tn commisie au urmitoarele atributii:

- Analizeazd trimestrial gi ori de céte ori e nevole starea aparaturii i tehnicii medicale din dotare,
deficientele, defectiunile gi modul de utilizare;

- Evalueazi raportul cost/beneficiu pentru aparatura si tehmica medicals, implicatd in achizifiile
contractate ci CAS,

- Propune remedieri, inlocuitori sau achizifit pentru a fi create performantele si pentru a obfine
criteriile corespunzitoare serviciilor respective;

30, Comitetnl De Securitate $i Sinitate fn Munes

fn conformitate cu HOTARAREA Nr. 1425 din 11 octombrie 2006

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii secorithfii §i sinditifii fo muncs
nr, 319/2006, se va constitui Comitetul de Seeuritate si Sinfitate in Munell - organul paritar constituit la
nivelul angajatorului, in vederea participdril §i consultirii periodice tn domeniul securitdfii st sin4titii Tn
muncl, in conformitate cu art, 18 alin, (1) - (3) din lege;

Comitetul de securitate si sfinditate in munci

Cadru Legal:

Lepea uwr.53/2003 — Codul mungii,

Legen 31972006 a secnrititii i sAnitifii in munes,

HG 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metadologice de apllcare a L 319/2006

Legea nr,95/2006 — legea reformei in sanatate cu modificarile si completarile ulterioare

Atributiile comitetwlui de securitate si sinfitatc in munci

Pentrn realizaren informdrii, consubifirii si participirii lucriferilor, in conformitafe cu art. 16, 17
gi 18 din lege, comitetul de secoritate §i sinftate in muncd are cel pufin nrmitoarele atribugii:

a) analizeazli §i face propuneri privind politica de securitate §i sinfitate in munc¥ si planul de prevenire si
proteciie, conform regulamentulni intern sau reguwlamentului de organizare i functionars;

b) urméreste realizarea planului de prevenire §i protectie, inclusiv alocarea mijloacelor necesare realizirii
prevederilor lui gi eficienta acestora din punct de vedere al Imbunétifirii condifiiler de mune;

c) analizeazd introdncerea de nof tehnologti, alegerea echipamentelor, Infind in considerare consecintsle
agupia securititii gi sandtdii, lucrdtorilor, §i face propuneri in situatia constatirii anumitor deficiente;

d} analizeazhi alegerea, cumpdraren, Intrefinerea i utilizarea echipamentelor de munc, a echipamentelor
de protectie colectiv §i individuald;

) analizeazd modul de Tndeplinire & atributiilor ce revin serviciului extern de prevenrre i protectie,
precum §i mentinerea sau, dac este cazul, inlocuirea acestuia;

f) propune miésuri de amenafare a locurilor de munc, {indnd seama de prezenfa grupurilor sensibile la
riscuri specifics;

g) analizeaza cererile formulate de Iucriitori privind conditiile de munc# §i modul in care t5i indeplinesc
atributiile persoanele desemnate sifsau serviciul extemn:

h) urmiregte modul Tn care se aplick §i se respectd reglementirile legale privind securitatea si sinitaten
in munc#, masurile dispuse de inspectorul de muncé §i inspectorii sanitari;
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i} analizeaz¥ propunerile heerBtorilor privind prevenirea accidenteior de muncl i a imbolndvirilor
profesionale, precum 3i pentru imbundtitirea condifiilor de muncd si propune introducerea acestora in
planul de prevenire §i protectic;

j) analizeazi cauzele producerii accidentelor de muncd, imbolndvirilor profesionale §i evenimentelor
produse si poate propune mdsuri tebnice In completarea m3surilor dispuse In urma cercetdri;

k} efectuenzi verificéri propril privind aplicarea instructiunilor propril i a celor de lucru gi face wn
raport scris privind constatéirile ficute;

[} dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate si sinéitate in munca de cifre conducHitorl
unitétii cel putin o datd pe an, cu privire la situatia securitdtii 5i séndtitii Tn muncd, la sctiunile care au fost
intreprinse gi la eficiena acestora Tn anul Incheiat, precum gi propunerile pentru planol de prevernire si
protectie ce se va realiza in annl urméitor.

ODbligatiile angajatorului referitoare la comitetul de securitate 5i sindtafe in muned

Angajatorul trebuie si fumizeze comitetului de securitate si sinftate in muncd toate informafiile
necesare, pentru ca membrii acestuia s3 il poatd da avizul in cunostingi de cauzi.

- Angajatorul trebuie si prezinte, cel pufin o dati pe an, comitetului de securitate i sfindtate Th muncs un
raport scris care va cuprinde situatia securitifil 51 sin#té#{ii in moncd, acfiunile care au fost Intrepringe si
eficiena acestora in anul incheiat, precum gi propunerile pentru planul de prevenire si protectie ce se vor
realiza in anul yrmétor,

- Angajatoru] trebuie si transmitd raporiul previzut la alin. (1), avizat de membrii comitetului de
securitate si sAngtate in muncé, in termen de 10 zile, inspectoratului feritorial de munci.

- Angajatorul trebuie s3 supund anzlizei comitetuiui de secoritate gi sinitate In muncd documentatia
referitoare la caracteristicile echipamentelor de muncé, ale echipamentelor de protectie colectivll gi
individual, in vederea selectiondirii echipamentelor optime.

- Angajatorul trebuie s# informeze comitetul de securitate 5i sEnftate in muncd cu privire la evaluarea
riscurilor pentru securitate gi sindtate, mésurile de prevenire i protectie att la nivel de unitate, ct 4 la
ntvel de loc de munci gi tipuri de posturi de lucru, misurile de prim ajutor, de prevenive §i stingere &
incendiilor §i evacuare a luctfitorilor.

- Angajatorul comunici comitetnluf de sceuritate gi sindtate In muned punctul shu de vedere sau, dach
este cazul, 8l medicului de medicina muneil, serviciului intern sau extern de prevenire gi protectie, asupra

plangeriler lueratorilor privind conditiile de muncd gi modul in care serviciul intern sau extern de prcvenire( .

sl protectis isi Indeplineste atributiile.

- In cazul in care angajatorul nu ia in considerare propunerile comitetului de securitate gi sinfitate in
muncd, conform stributiilor previzute la art. 67, frebuie s motiveze decizia sa In fafa comitetului;
motivatia va fi consemnat¥ in procesul-verbal.

31. In conformitate cu ORDINUL Nr. 1226 din 3 decembrie 2012

pentru aprobarea Mormelor tehmice privind pestionarea degenrilor rexalate din activititi medicale i a
Metodologici de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind degeurile rezultate din aetivitd|i
medicale:

Spitalul Municipal ,,Sf. Doetori Cosma 8i Damian™ Radivfi, In calitate de detinfior de deseuri
rezultate din activititile medicale:

- a desempat o persoand, din rindul angajatilor proprii, care s8 urmireascd §i si asigure Tndeplinires

obligatiilor previiznte de lege in sarcina detinftorilor/producitorilor de degeuri; aceastd perscand esic

coordonatorul activititii de proteetie a sin#titii in relatie cu mediul a Spitalului Municipal,,5f. Doctori
Cosma gi Damian® Ridiuti.
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J2. Membrii Comisiei vor sustine structurs de managementul calitifii (serviciul de calitate) in
atingerea obiectivelor reacreditarea/ciclul IT de acreditare a spitalului, monitorizarea postacreditare,
implementarea §i dezvoltarea eontinua a conceptului de calitate.

A) PROCEDURA OPERATIONALA CURATENIA $I DEZINFECTIA IN UNITATEA
SANITARA

1. Curiifarea

(1) Cnréfenia reprezintil rezultatul aplicirii corecte a unui program de curatare.
(2) Suprafefele gi obiectele pe care se evidentiazd macro- sau microscopic materii organice ori
anorganice se definesc ca suprafefe gi obiecte murdare.
Curiitarea se realizeazd cu detergenti, produse de intrefinere §i produse de curdfat §i /sau produse
deter%ant dezinfectant.
n utilizarea produselor folosite In activitatea de curitare se respectsl urmAtoarels reguli fundamentale;
a) respectarea tuturor recomandérilor preduciitoruli;
b) respectarea normelor generale de proteciie a muncii, conform prevederilor [egale In vigoare;
¢) $e interzice amestecul produselor;
d} se interzice péstrarea produselor de curfitare in ambalaje alimentare;
€} produsele se distribuie la locul de utilizare, respectiv la nivelul sectiilor sau compartimentelor, in
amnbalajul original sau in recipiente special destinate, etichetate cu identificarea produsului.
Ustensilele de curdfare vor fi special dedicate fiecirei zone de risc identificate pe harta riscurilor in
unitatea sanitary,
Pentru depozitarea produselor si a ustensilelor necesare efectudrii curtenici aflate in stoe, Tn unitatea
sanitard se organizeazi un spatiu central special destinat,
Spatiul central de depozitare previizute trebuie sa indeplineasci urmiitoarele condsii:
a} sil asigure mentinerea calititii initiale a produsslor pe durata depozitirii;
b) pavimentul i perefii s3 fie impermeabili i usor de curitat;
c) zona de depozitare sd permitd aranjarea in ordine a materialelor de curifare si accesul usor la
acestea;
d) s4 existe aerisire natural;
e} sl existe iluminat corespunzitor,;
gradul de vmiditate s3 fie optim piistrarii calitigii produselor,
nt fiecare secfie sau compartiment trebuie sil existe inciiperi special destinate pentru:
a} spafiu pentru produse gi ustensile aflate in rulaj si pregitivea activithtii de curitare;
b) spativ de depozitare/dezinfectie a ustensilelor i materialelor utilizate.
Spatiul de depozitare §i pregitire din secfil/ compartimente previzut la alin. (3) lit. b) trebuie si
indeplineascs urmitoarele conditii:
a) pavimentul gf peretii si fie impermeabili §f usor de curitat;
b) si existe gerisive naturald;
¢) sit existe iluminat corespunzitor;
d) zona de depozitare si permitd aranjarea in ordine a materialelor de cursjare si accesul ugor fa

acestea;
e) si aibi o suprafaffl care si permite desfiurarea activitifii de preghitire a ustensilelor si a

-materiglelor utilizate in procedura de curiitare;

1) 58 detinii sursll de ap¥ rece 5t caldi;
g) s existe chiuvets, dotatd cu dispenser cu s¥pun lichid, pentru igiena personallui care efectueazd

curdtarea.
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Spativl de depozitare/dezinfectie a ustensilelor gi materialelor ufilizate din sectil/compartimente

trebuie 54 indeplineascl urmitoarele conditii:

a) pavimentul §i peretii si fie Impermeabili §i ugor de curatat;

b} s existe aerisire naturalk;

c) si existe iluminat corespunzitor;

d) s existe cuvd sau bazin cu api pentru dezinfectia gi splarea ustensilelor folosite la efectuarea
curstdrii sau masgini de spilat cn uscitor,

e} s existe suport usclitor pentru minugile de menaj, mopuri, perii §i alte ustensile;

f) s4 existe chinvetd, dotats cu dispenser cu sépun lichid, pentru igiena personalului care efeclueazi
curitarea; : '

o) s existe pubelk si saci colectori de unicd folosingd pentru deseuri, conform legislatiel In vigoare,

(1) Intretinerea ustensilelor folosite pentru efectuarea curditirii se face dupd fiecare operafiune de
curiitare si la sfirgitul zilei de lucru. _
(2) Ustensilcle utilizate se spall, se curdfd, se dezinfecteazii §i se usucd, cu respectarea circuitelor

funcfionale.
(3) Curitarea §i dezinfectia ustensilelor complexe se efectusazd conform recomandirilor

praducitorului.
(4) Personalul care executd operafiunile de curditare i dezinfeciie a materialului de curafare trebuie s
poarte minugi de menaj sau minugi de lafex.

2. Dezinfectia

(1) Dezinfectia este procedura care se aplich numai dupd curiitare §i este urmaté de clitire, dupi caz.
Exceptia este reprezentaty de situatia in care soportul care trebuie tratat a fost contaminat cu produse
biologice. Tn aceasty situatie prima etapd este de dezinfectie, apoi se realizeazi curlifarea urmata de fncé o
etapi de dexzinfootie §i clitire, dupd caz. De asemeneacele doua proceduri se pot efectua concomitent,
utilizand produse detergent dezinfectant

(2) In orice activitate de dezinfectie se aplici mésurile de protectie a muncii, conforin prevederilor
legislatiei in vigoare, pentru a preveni accidentels §i intoxicatiile.

Dezinfectia prin mijloace chimice se realizeaza prin utilizarea produselor biocide.

(1) Produsele biocide utilizate peniru dezinfeetie in unititile samtare se incadreazd in grupa principald
T, tip de produs 1 i 2, conform prevederilor Regulamentului (UE} nr, 528/2012 al Parlamentulvi European
si al Consiliulvi din 22 mai 2012 privind punerea la dispozitie pe piafd g1 utilizarea produselor bioeide,

Produsele biocide incadrate, conform prevederilor legale in vigeare, in tipul 2 de produs sunt utilizate
pentrw:

a) dezinfectia suprafefelor;

b} dezinfectia manuald a dispozitivelor medicals, dezinfectia prin mersie, dezinfectia la magini
autorate;

¢) dezinfectia lenjeriei/material moale,

in funciie de eficacitate, de timpul de contact 3i de concentrafia utilizatd, nivelurils de dezinfectie sunt:

a) dezinfectie de nivel inalt;

b} dezinfectie de nivel intermediar;

¢} dezinfectie de nivel scézut.

Criteriile de utilizare gi pstrare corectdl a produselor antiseptice sunt urmétoarele:

a) un produs se utilizeazi numai in scopul pentru cate a fost avizat;

h) se respectd intocmai indicatiile de utilizars de pe eticheta pradusului;

¢) se respect intocmai concentratia si timpul de contact precizate tn avizul produsului;
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d} pe flacon se noteazd data si ore deschiderii si data-limita péné la care produsul poate fi utilizat fn
conformitate ¢cu recomandirile produciitorului;

e) la fiecare utilizare, flaconui trebuie deschis si inchis corect;

f) flaconul se manipuleazd cu atentie; in cazul flacoanelor cu antiseptic este interzisa atingerea gurii
flaconuluvi, pentru a se evita contaminarea;

g) este interzisil transvazarea in alt flacon;

h) este interzisd recondifionarea flaconului:

1) este inferzish completarea unui flacon pe jumdtate golit in alt facon;

J) este interzisd amestecarea, precum §i utilizarca succesivy a doud produse diferite;

k) se recomandi alegerea produselor care se utilizeaz3 ca atare si nu necesiti dilugie;

1} sunt de preferat produsele conditionate in flacoane cu cantitate mics;

m) flaccanele trebuie pistrate la addpost de lumin si departe de surse de esidura,

{1) Regnli generale de practic ale dezinfeciiei;

a) dezinfectia completeazii curitarea, dar nu o suplineste i nu poate inlocui sterilizarea sau dezinfectia
de tip Inalt in cazul dispezitivelor termosensibile;

b} pentru dezinfeciia in focar se utilizeazd dezinfectante cu actiune asupra agentului patogen
incriminat sau presupus; '

c) utilizarea dezinfectantelor se face respectindu-se normele de protectie a muncii, care s& prevind
accidentele si intoxicatiiie;

d) personalul care utilizeazd in mod curent dezinfectantele trebuie instruit cu privire la noile proceduri
sau la noile produse dezinfectante;

¢) in ficcare Inclipere in care se efectucazd operafiunt de curdtare §i dezinfectie trebuie si existe in
mod obligatoriv un grafic zilnic orar, in care personalul responsabil va inregistra tipul operagiunii, ora de
efectuare §i semniftura; aceste persoane trebuie si cunoascd in orice moment denumirea dezinfectantuiui
utilizat, data preparérii solutiei de lucre gi timpul de actiune, precum st concentratia de luer,

(2} La prepararea §i utilizarea soluiilor dezinfectante sunt necesare:

a) cunoagterea exact a concentratici de lucru fn functie de suportul supus dezinfectiel;

b} folosirea de recipiente curate;

¢} vtilizavea solutiilor de luera In cadrul perioadei de stabilitate si eficacitate, conform unei corecte
practici medicale, pentru a se evita contaminarea § degradarea sau inactivarea lor.

{3) Efectuarea controlului chimic i bacteriologic, prin sondaj, al solutiiler dezinfectante in curs de
utilizare se realizeaz3 prin intermediul bandeietelor test aferente produsului,

Alegerea metodei de dezinfectie gifsau sterilizare pentru suprafefe, instrumentar si echipamente
trebuie sil {ind cont de categoria din care acestea fac parte: noncritice, semicritice §i critice.

Suprafeiele, instrumentarul si echipamentele sunt clasificate dupd cum urmeazi:

a) critie - cele care vin in contact cu tesuturile corpulul uman sau penetreazi tesuturile, inclusiv
sistemul vascular, in mod normal sterile. Exemple: instrumentarnl chirurgical, inclusiv instrumentarul
stomatologic, materialul vtilizat pentru suturi, trusele pentro asistenté la nagtere, echipamentul personalulvi
din silile de operafii, cémpuri operatorii, megele si tampoanele, tuburile de dren, implanturile, acels st
seringile, cateterele cardiace si urinare, dispozitivele pentry hemodializ, toate dispozitivele intravasculare,
endoscoapele flexibile sau rigide utilizate in proceduri invazive, echipamentul pentru biopsic asociat
endoscoapelor, acele pentru acupunctutd, acele utilizate in neurologie; aceste dispozitive trebuie sterilizate;

b} semicritice - care vin Tn contact cu mucoase intacte § nu penetreazi bariera tegumentars, cn
excepiia mucoasei periodontale sau pielea avind solufii de continuitats,

Acestea ar trebui s4 beneficieze de cel pujin dezinfectie la nivel mediu.
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Exemple: suprafate inferiourd a incubatoarelor pentru copii 51 dispozitivele atagate acestora (masei de
oxigen, umidificator), endoscoapele flexibile i rigide utilizate exclusiv ca dispozitive pentru imagisticy,
laringoscoapele, tuburile endotraheale, echipamentul de anestezie §i respirajie asistaid, diafrapmele,
termometrele de sticld, termometrele electronice, ventuzele, vérfurile de la seringile auriculare, specul
nazal, spoccul vaginal, abaisclang-urile, instrumentele utilizate pentro montares  dispozitivelor
anticoncepfionale, accesortile pompitelor de lapte.

Suprafefele inerte din scctii i laboratoare, stropite cu singe, fecale sau cu alte secretii si/sau excretii
potential patogene, i cizile de hidroterapie utilizate pentrn pacientif a clror piele prezintd solutii de
continuitate sunt considerate semicritice;

¢} noncritice - care nu vin frecvent in comtact cu pacientul sau care vin In contact numai cu pielea
intactd a acesfuia. Aceste dispozitive trebuie sé fie corditate i trebuie aplicatd o dezinfectie scizuth.

Exemple: stetoscoape, plostl, urinare, mangeta de la tensiometru, specul awricular, suprafeiele
hemodializoarclor care vin in contact cu dializatul, cadrele pentru invalizi, suprafetele dispozitivelor
medicale care sunt atinsc i de personalul medical in timpul procedurii, crice alte tipuri de suporturi,  { %

Suprafetele inerfe, cum sumt pavimentele, perefii, mobilierul de spital, obicctele sanifare s.a., se

incadreazd Tn cateporia noneritice.

METODELE
de aplicare a produselor biocide in
functie de suportul care urmeaz 3 fie tratal

Suportul de tratat ] Metoda de aplicars | | Observatii | |
I
Suprafeis r
| I I
Pavimente (mozaic, ciment, |$targcre |Cur§.;arﬂ riguroasd, apoi dezinfectie (ce
iinoleum, lemn etc.) ] |pnate fi de nivel scéizut, medin sau inalt.

‘ | |‘1‘r1 cazul prezentei produsslor biologice) IL' _ |"

|
Pereti (faiantd, tapet lavabil, | |S-: insistd asupra curlifarii partilor
uleiati etc.), ugi, ferestre | tergere " {supericare ale pervazurilor si & aitor
(tocirie) Pulverizare®} suprafeie orizontale, precum gi ale

colturilor, urmatd de dezinfeciie (ce poats
f de nivel sciizut, mediu saw inalt, in
|cazul prezenfei produselor biologice).

|
Mobilier, inclusiv paturi i | |Curatm'a riguroasdl si dezinfecfie de nivel
noptiere {din lemn, metal, | Stergere | scfizut sau mediu & soprafetelor orizontale
plastic) fPu]ve-rizara*] I partea superioard a dulapurilor, 4
;raﬁurilur gtc.)
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Mese de operatie, mese IStergere |Dazinfe¢1;ielda nivel inalt, curffare
instrumentar, suprafete pentru IPulverizare*} ]rigumasﬁ, dezinfectie de nivel Inalt
pregitivea tratamentalui,

suprafeie pentru depozitarca | |

temporard a produselor | |

patologice recoltate, lmpi f |

scialitice, mese de infisat, ] [

mese de lucru in [aborator | |

|
]

Mugamale din cauciuc san | Stergere
plastic, colac din cauciuc ete, |Imersia II Dezinfectie de nivel mediu, apoi curitare
|
| I I
Cirucioare, tirgi | Stergere | Curatare, dezinfectie de nivel mediu sau

inalt
] | n functie de prezenia praduselor biologice
de la pacienti, intdi se realizeazs
dezinfectia de nivel inalt, apoi cur#jare,
| dezinfectie de nivel inalt.

|
(biecte sanitare, recipiente de colectare, materiale de curiitare f

|
Bi, blite pentru capii, | ICurﬁ;are, dezinfectie de nivel mediu sau
chinvete, bazine de spilare | Stergere | |’1’na1t
|
| I [
Plosti, olite, urinare |1marsia |Dezinfectie de nivel mediu, curitare,
|Ma$ini automats |dczinfccgie de nivel inalt
] Se phsirenzd uscate In locurl special
| destinate,

| | Tn cazul maginilor automate se urmeazi
[ | | instructiunile productorului.

Grupuri sanitare (WC, bazine, J |

scanne WC, pisoare), gritars

din lemn sau plastic pentru | Stergere l Curdfare, dezinfectie de nivel mediu
béi si duguri

Sifoane de pardoseald, sifoane |Sc tearnd un produs [
de scurgers |dezinf’ectant de nivel
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|sc§zut. | |Dezinfcc1;ie de nivel scizut |
[ I [
Gileti pentru curiifare, Spélare |Cur§tare, dezinfectie de nivel scizut
ustensile pentru curfitare Tn cazul contactului cu produse biologice,
(perii, mop, ten, lavete, clrpe ' intdi dezinfectie de nivel mediu san
etc.) | sciizuf, apoi curdfare §i dezinfectie de

| nivel scizut,
|

Recipiente pentru colectarea
degeurilor mengjere, pubele Sphlare | Curdfare, dezinfectie de nivel scizut

Lenjerie $i echipamente de proteciie

1
Lenjerie contaminatd {murdiritd ] linersie | Dezinfectie de nivel medin
cu excremente, produse | | Se pot folosi magini de spdlat automate cu
patolopice gi lenjerie care | | program de dezinfectie inclus; necesiti
provine de la bolnayi | f predezinfectie inilials inaltd si
contagiosi) | | dezinfeciie finald de nivel mediu.
[

| I I

Alte cafegorii | | Spélare la magini automats cu cicly termic

| | |da dezinfectic sau flerbers |

I
Echipament de protectie si de | Imersie | Curditare, dezinfectic de nivel scizut sau
lucri din material textil | |*i’nalt, pentrn cel contaminat ¢u produse
| | |hinlngicw: |
| I I
Sorfuri impermeabile din | Stergere Dezinfeciie de nivel mediu, curffare urmaty
cauciuc §i plastic | | de dezinfectie de nivel mediu
I

Zone de preparars gi distribuire aliments

|
Veseld, tacdmuri, alte ustensile | Imersie sau stergers ]Curﬁtare, dezinfectie de nivel mediu,

de consum, echipamente |c|ﬁtira
Pentru dezinfectic se utilizeazd un produs

biocid care se incadreazi n fipul de
produs 4. Acestes pot f1 procesate si in
magini automate,
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I i |
| I ]' |

Suprafete (pavimente, pereti, |$tergere fCurﬁi,‘arﬂ, dezinfectie de nivel mediu,
mese) | Pulverizare*) | latire

Pentru dezinfectie se utilizeazi un predus
biocid care se incadreazé in tipyl de
produs 2,

!
Instrumentar, echipamente

Nu se utilizeazi detergeniii casnici, anionici pentru curdfarea instrumentarului, echipamentelor,
La curdfare s¢ utilizeazl numai detergenfi special destinafi, inclusiv detergenti enzimatici urmati
de dezinfectanti de nivel inalt,

Daca se utilizeazdi dezinfectanti de nivel inslt cu efect des curffare nu se maj folosese detergentii
enzimatici, curditarea si dezinfectia avénd loc simultan gi compiet.

1
Procesarea suporturilor | [Dezinfectie cel pufin de nivel mediv 5i
{instrumentar, echipamente) |Imcrsie Icurﬁ;are urmatd de sterilizare
critice ]Masini automate rDezinfactia cel putin de nivel medin,

| curstare wrmatd de dezinfectie de tip Tnalt
I | (pentru instrumentarul care nu suporti
] Isterilizarea prine chldurl) sau sterilizare
| | eu plasma
| Procesarea automatt se va efectua in
'I functie de recomandiirile produchtornlui.

i ]
| |

1
Procesarea suporturilor | |
(suprafete, instrumentar, | Imersie | Dezinfectie de nivel medin, curfjare say
echipamente) semicritice | Stergere pentru | urmats de dezinfectie de tip inalt sau
suprafete | | stetilizare cu plasmd, dupd caz
|
i | |
I
Termometre {orale, rectale) Tmersie | Dezinfectie de nivel mediu, curatare,
$tergere | clatire

| A nu se smesteca in timpul procesarii
] ‘ | termometrele orale cu cele rectale. |

|
Ineubatoare, izolete, misti de | | Curlifare, urmat de dezinfectie de nivel
oxigen ] Stergere | fihalt '
f
Barbotoars

in functie de materialul din care sunt fabricate, componentele vor fi curdtate, dezinfectate cel
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putin de nivel medin 5i sterilizate in conformitate cu natura lor §i recomanddrile producitorului,
Barbotoarele sunt utilizate per pacient pe durata interndirii acestuia; se interzice mentinerea
barbotorului conectat dupd externares pacientului, se interzice reutilizarca la alt pacient fard

dezinfeclie/sterilizare.

|
L

Cazarmament
Folosirea dezinfectantelor special destinate, de nivel mediu, iar peniru obiectele care provin de la

bolnavii cn tuberculozd pulmonard, in spatii special amenajate, a dezinfectantelor de nivel inalt,
n absenia pacientilor.

Reglementirile privind lenjeria se tegisese tn Normele privind serviciile de spilatorie pemtru
unititile medicale, aprobate prin Ordinul ministrojui sinftéfii nr. 1.025/2000**)

I .
Saltele, huse peatru saltele, Pulverizare") |Tn spatii etangeizate gi Tn functie de:
petne, pAtari, halate din |- temperaturs;
molton, imbriciminte | | - umiditate relativi;

| _ | - timpul de expunere.

| Vaporizare | Camerd speciala
I
I I
Vaporizare | Tn saloane §i alie spatil de cazare si in
functie de:
- temperaturli;

| | - umiditate relativi;
| | - timpu! de expunere.
| JDuar in cazuri speciale {eliminatori de Bll{}

—

Spatii Inchise
Folosirea dezinfectantelor special destinate dezinfeciiei aerulvi, de nivel nalt, lipsite de
toxicitate; se interzice utilizarea aldehidelor de orice naturd, cu exceptia dezinfectiel terminale

it cazul bolnavilor eliminatori de BK

T 1
|
|
$5li de operatie, sali de Pulverizare*) | in spatii etange si in functie de:

nastere, saloane, cabinete | - temnperaturi;
[- umiditate relativi;

| |— timpul de expunere.
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|\fapurizaremerc-snlizara |ﬁparatura electronich ¢i de respirafie este
protejatfi sau scoasd din spafiul in care
se face dezinfectia. |
|
Diverse |
1 I T
Juchrii din plastic, cauciuc | Spilare | Cursitare §i dezinfectie de nivel inalt
sau lemn, jucirfi din material |$tcrgere |sau mediu
textil | Pulverizare*) |Aten;ie clitire!
| |
I : I
Telefoane |$targara |Curﬁ[:are 5i dezinfecfie de nivel scizut,
| mediu i
I I I
Ambulanfe, mijloace auto | Pulverizare*) | Curifare i dezinfectie de nivel medin |
| fﬁtergere [ sau Tnialt

*} In cazul in care dezinfectantu] se aplich prin pulverizare se va utiliza cantitatea specificatd In aviz
pentra a fi utilizatd pentru un m? sau un me la timpii recomandati,
**) Ordinul ministrului sénététii nr. 1.025/2000 pentru aprobarea Normelor privind servictile de
spéilitorie pentru unitdiile medicale.
3. Responsabilitdti gi rispunderi in derularea activitifii
- Manager
Aprobi prezenta procedurs;
- Directorul de ingrifiri
Controleaza activitatea de curiifenie;
Verifics respectarea graficelor de curfitenie gi dezinfectie;
Participd la instruirea personalului de pe sectie;

YVvY ¥

- Medicul CPLIAAM
Deleagé responsabilitdfi personalnlui din subordine in vederea verificiirii, respectirii procedurilor
corecte de efectuare a enrfifenied, dezinfectied si sterilizéirii; :
Participd la instmirea personalului de pe sectis;
Elaboreazi necesarul de materiale dezinfectante necesare pe sectil findnd cont de specificul acestora

- Seful serviciului administrativ
Asigura i rispunde de aprovizionarea unit3fii cu materiale necesare efectulirii curdteniei, dezinfectiei si
sterilizéirii conform legislatiei in vigoare;
Asigurd gi réispunde de buns funcfionare a instalatiilor de sterilizare existents Ia nivelul unitifii;

- Medicii sefi e sectie

¥ ¥V ¥YY ¥
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tdolalk

% Contreleazi modul fn care se aplica procedurile de curiifenie, dezinfecfie si sterilizare de citre
personalul din suberdine;
- Medicul curant
¥ Supravegheazi modul In care se aplich procedurile de curdtenie, deszec;le si sterilizare in sectornl hui
de activitate;

- Asistentii el
Rispund de modul de aplicare a procedurile de curdfenie, dezinfeciie gi sterilizare aplicate la nivelul

sectie;

Prezinté medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de materiale pentru efectuarea
curiteniel, dezinfectiei gi sterilizdrii;

Elahoreazd praficul de curdtenie gi dezinfectie pentru sectie;

Prelucreazd personalului din subordine procedurile §i protocoalele pentru asigurarea eficientd a
curiifeniel, dezinfectiel gi sterilizirii;

v v L

b

T care semneazé intreg persenalul sectiei.

- Asistentii medicali
Conteoleazi efectuares corecty a procedurilor de curfifenie pentru fiecare sector in parte

Aplica protocoalele de dezinfectie specifice activititii desfigurate;
Verificd eficienta sterilizrii;

- Infirmiera
Aplicd procedurile si protocoalele de efectuare a curﬁ;amﬂl si dezinfectiei;
Rcsimcti circuitele functionale;

ngrjitoarea de curitenie

Aplicd procedurile gi protocoalele de efectuare a curifeniei §i dezinfectiei;
Respectd circuitele functionale; :

- Laboratarul de microbiologie
Efeciueazi autocontrelul ta nivelul intregil unit¥ii.

VY YY YYY

v

B)Y PROCEDURA OPERATIONALA DEZINFECTIA-DERATIZAREA

* ACTIUNEA VA FI EFECTUATA DE CATRE O FIRMA SPECIALIZATA,
ACREDITATATA PENTRU DEZINSECTIE -DERATIZARE .

* se vor utiliza numai produse avizate de Ministerul Sanatitii, cu grad de foxicitate redus.
Derularea operafiunilor gi actiunilor activit{ii:
Ord M.S.nr.115/2014 privind "Normele de igiendl pentru mediu de viad sl populajiei® prevede ci:
- Dezinséctia sh se realizeze ori de cte ori este nevoie dar nu mai mult de 3 luni.

. Deratizarea s se realizeze oti de cite ori este nevoie dar nu mai mult de 6 luni (in principal primYvara §i

toamna)
DEZINSECTIA poate fi:
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. preventivi

Previne dezvoltarea insectelor prin indepdrtarea condifiilor ce pot favoriza existenta, inmulfirea si
contaminarea cu germeni patogeni transmisi de acestea.

Se poate realiza prin:

- mésur de igiend personald gi a Inciperilor

+ indepiirtarea corect a reziduurilor menajere

- impiedicarss accesulul insectelor zburitoare prin aplicarea de site 1a ferestre
- msanared §i igienizarsa subsolurilor din zonels de locuit

2. combativi

Se poate realiza prin mijloace:

- chimice utilizeara:

o substanie cu actiune distrugéitoars =insecticide

0 substante cu acjiune de Indepirtare=insectifuge

1. INSECTICIDE:

CLASIFICARE-CRITERIT:

- in functie de calea de pitrudere (de ingestie, de respiratie, de contact)

- in functie de viteza de actiune (de soc 51 remanentd)

- in functie de structura chimicl (organice si anorganice)

2, TNSECTIFUGE
- indepirtarea regulati a deseurilor solide si lichide care pot constitui subsirat pentru depunerea oudlelor si
dezvoltarea larvelor
- mentingrea curditeniei
- etangeizarea usilor si ferestrelor
DERATIZAREA
MASURI PROFILACTICE
- evacuiarea corect a degewrilor menajere, efectuarea corectl a curiitenie
MASURI COMBATIVE
Se reelizeazd prin:

- metode mecanice (capcans)
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- metode chimice {raticide).

fn cadrul Spitalului existd anumite particularitafi care constituie in acelagi timp avantaje si dezavantaje.

Avantaje:
- existenta nnui personal responsabil, preocupat de stavea de igiend a sectiel /compartimentelor
- existenta sililor de mese unde bolnavil pot méinca pentru 2 evita resturile alimentare din saloane

- gxistenfa unui program de vizitd al aparjindforilor.
XIX. DISPOZITII FINALE

Art. 157 Activitatea medicald 5 conex#l actului medical se desfdsoari avind la bazd legislagia comund 5
specificd in domeniu, stabilitd prin legi, hotarfiri de guvern, ordine ale ministrului s&nAtatii si/sau ale
Casel Nationale de Asigurfri de S#nitate, hot¥rfri ale Consilinlui Local Rid3ufi si dispozifii ale
Primarului Municipiului Rad3uti , precum si ghiduri medicale, protocoale de practicd medicald, acte
interne; dewizii, proceduri, regulamente, note interne,

Art. 158 Ca unitafe sanitard publicd cu paturi, cu personalitate juridic, spitalnl prin reprezentanial s¥u
legal, poate si incheie, cu respectarea legislatiei in vigoare, diverse confracte necesare desfisurfrii
activithtii, precum §i contracte de colaborare /parteneriate/ convenfii cu alte perscane fizice sau juridice,
publice san private, pe anumife segmente de activitate, in scopul deruldrii Th comun a uner obisctive

manageriale.

Art. 159 Modificarea structurii organizatorice a spitalulvi se aprobd prin hotarfre a Consiliului Local
Rédaut cu avizol Ministerului S&nftgii , n conditiile legii.

Art. 160 Regulamentul de Organizare si Functionare forma revizuitd, intrd In vigoars Tneepéind cu data
ds 29.01.2018.

Art.161La data intedrii in vigoare a prezentului Regulament, inceteazdi aplicabilitatea prevederilor
Regulamentului definut anterior .

Art. 162 ROF se va modifica sau completa, ori de cite ori este nevoie, in funciie de actele normative
ce vor apéirea.
Art. 163 Sectiiie/compartimentele, laboratoarele, serviciile si birourile de specialitate, vor infocmi
figele posturilor pe categorii profesionaie pentry personalul existent, n limita cunogtintelor,
competentel gl preghtirii, care sunt anexe la prezentul regulament,
Art. 164 Regulamentul de fat¥ va fi prelucrat cu tofi salariatii, Tn pérfile ce i privese, prin grija sefilor
de sectii, compartimente, laboratoare, servicii g birouri, incheindu-se un proces verbal sub semnétura
de luare la cunogtinti.
Art. 165 (1) ROF se aplici tuturor salariatilor spitalului, indiferent dack relaiile lor de munci sunt
stabilite prin contracte individuale de mune# pe duratd nedeterminat,, contracte individuale de munci
pe duraty determinatd, cu program de lucru penirn intreaga duratd a timpulni de muned san cb timp
parfial de muncs, contracte de munch temporard, confracte individuale de munck la domicilin, in cazul
muncii prin agent de muncl temparard sau cu conventie civild de prestri de servieil.

(2} Prezentul regulament se aplich salariatilor spitalului §i I cazurile i care i5i desfisoars
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activitates Tn alte locuri unde unitatea i5i indeplineste obiectul siu de activitate,

(3} De asemenea, prevederile prezentulni regulament se aplicd i personalulul din alte unititi care
s¢ afli in delegatie sau sunt detagafi in cadrul spitaluiui, celor care efectueazd practica In cadiul
unititii, precum si angajatilor firmelor care desfisoard anumite activitdii sau servicii in incinta
apitalului,

Art, 166 ROF, modificiirile nlterioare, procesele verbale de luare la cunogtingd gi cite un exemplar din
figa postmlni fiecHrui salariat se vor péistra la Serviciul RUNOS.
Art. 167 Pecientil / aparfinitorii si vizitatorii au acces neingriidit la registrul de sugestii, reclamatii si

sesizir.

Art, 168 Este permis implicarea apartinitorilor, sub supravegherea st acordul medicului curant la

Ingrijirea unor catogerii de bolnavi ( inclusiv copii 0-16 ani), prezenta acestora fn sectie fiind
consemnaty prin acceptnl scris al gefulu] de sectie.

- Art. 169 Sectoarele yi zonele interzise accesulni public
L. puncte de risc care tin de specificul de activitate al sectiilor
- sectorul ATI
- sélile de operatif din cadrul blocului operator griparea de sili de la etajul 1
- sala de nagteri
- slile de trataments
- compartimentele hiv, hepatite, boli respiratorii, din cadrul sectiei de boli infectioase
- sectoru] bk al sectiei de preumalogie
2. puncte de risc care {in de amplasarea defeciucasy a spatiilor de lucru cu pacientul sau
absenta zonelor filtr.

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL

i
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CHIRURGIE - ORTOPEDIR CIRCUITE IN CAFRGL SPITALELET
CIRCUITUL BLOC ALIMENTAR—LIFL 1=+DFICU—8ALA DEMESE:. ACTTYITATRA 5E DERFASDARA TNTRE ORELF:
)| ALMEMTELOR. MARA: (RIS 5 1230-1300 ¢ 16.00-18,30
GUITARE : 1001330 ; 16.00-16.30
FHOGRAM DE PREDARE TERMOBOXURL ¢ 133014400 CONTORM
z CIRCUTTUL LEMIERIEI | SPATIUL DE DEPGZITARE DIN ZONA CURATA-LIAT T—5ECTLA CHIRURGIE—SPATIUL DE DEPOZITARE RUFE
CURATE CLRATE ; ACTIVITATRA SB DESFASDARA INTRE CRELE:
11,00 12,00= Lund arthmlercedd Jobyl nerd 09,00 10,00-2am baln
13000-13,30= [wnlwart]mdcercn i Jolvinerd CONFODIRM
3 CIRCUITIL LENIERIEI | SECTIA CHIRURUGIE+LIFT IV—SPATIUL DE DEFQEITARE DIN ZONA MURDARA;
MURCARE ACTIVITATEA SE DESFASDARA INTRE GRELE; 07,10-07,20 CONTORM
4 CIRCUITUL MAGAZIA DE MATERIALE—HOL PARTER—LIFT III—HOL LIFI—=MAGAZIE CRHIRDRGIE,
MATERIALELOCR ACTIVITATEA 8E DESFASOARA INTR ORELE; 1040-11,00-Miunas-loni CONFORM
SANITARE
5 CIRCINTUI, DESEURILOR SECI‘IACH[RURGIE—-LE-FTI'V—.SPAWLDH]JEPG’LITAREFINALAPENTR.U]JESEURIMENAJERE—rPUHELA;
MANAJERE ACTIVITATEA SEDESFASOARA INURE ORELE: BT.00-07,15; 12.00-17.15
& CIRCUITUL DHESEURILOR | SRCTIA CHIRURGIE=TIFT I¥—3PATIUL DE DERFOZITARE FINALA TT. DESEUR] FERICULOASE—PIUBELA
FERICULOASE ACTIVITATEA BE DESFASOARA INTRE ORELE: 07.15 - 0730 CONTORM
7 CIRCUITUL  PROBELOR | SECTIA CHIRLURGIF=23CARI —=HON. PARTER —SCARI — LARORATOR,
BIOLOGICE SRECTIA CHIRURGTE— LEFT I{[—=HOL PARTER ~»3CARI — TABORATOR, CONFORM
B CIRCOITUL BOLWAVILOR CPIN3PRATIN IGIEMIZRRE BOLHAVLLIFT IISECTIR CHYRHRGIE
FRIMN SERVICIDL INTERWARI CRONICI-MAGARIE HRINE-LIFTT ITSECTIA CHIRURGIE
SECTIA CHIRQRGIELSECTIA ATISELGY: QPERATOR
EECTIA CHIRURGIE-LIET II+3ERVICINL RADIOLOGTE
CONIORM
E] CIRSOITIL SECTIA CHIRURGIE-LIFT II —CAMERR FRIGDRIFICA CEPOZITARE DECEDRTT-HORGA
DECECATILOR PERIOATA DECEDATA HT 55 VA THTEREECTA COU PACIBNTIT KOOI INTEEWATI.FRIORITATE IN CREUL OHEL
EVENTUALE INTERSECTARI WA AVER PACIEMTUL.
TOT PERSQWALDL INCLUSIV CEL DE LA AWATOWIE PATOLOGICR FLIKD INSTRUIT IM ACEASTA PRIVINTA
Il TIMEF CE ESTE TRAMNSPORTAT CADAVEDL FE SISTEREZR ORICE ALTA ACTIVITATE BFCI LIFTUL WA FI
IGIENIZAT
COHEQR —
10 | CIRCOITOL BIRCH RECEPTIE INTHRARE PRINCIPALRA3CARY ACCESSLIFY TISECTIA CHIRUEGIE
VIBITATORILOR LOTIVITATER SE DESPASOARDE IMTRE ORELE: 15.00-17.00=-luni,marti ,miercuri,jecl vineci
14.4D0-
18.00-sambata si duminica CUNFORM
11 | CIRCIITYL BIROUD BECEFTIE INTRARE PEINCIPALE-HOL FPARTER-SCARI ACLCE3Z VE2TIAE EThJ 1-3CART
EERSONLLULIT YESTIARHOLPARTERASCART LY BT ITISECTIA . CHIRURGIE
CONFORM
12 | QIECUITOL TRUSELGHR | OECTIR CHIRGRGIE-HCL LIFT-ATATIA CENTRALRL DB BTERTLIZERE
HESTERILE CONFORM
BEFIVITATER SE DESFASORRE INTEE ORELE: 07.00=-03_00 ; 13 30-14.00; 19, 30=-22.04Q lun;t
duminica ' |
13 | CIRCUITIL TRU3IELOR | STATIA CEHNTRALE BE SATERILIERRE —HAL LIFT-SECTIA GCHIBRGIE
STERILE COMEFCRM
ACTIVITATEAR SE DESFASORRA INTRE OQORELE: 0B.00-08,30; X4.00-14.30 18.00-18.30 —luni-
dumipnice
14 | CIRCUITOL FARMACTIE-LIFT IXI-SECTIA CHIRURGIE
MEPLCAMENTELCER ACTIVITATER SE DESEASDARE IHTRE ORELE : 10.00-11.00; 14.00-15.00
CONFORM

LIFT [- LIFT TRAWSPORT ALIMENTE

LIFT TEANSFOET LEMIERIE LIFT TRANSPORT PEREONAL
CURATA i MEDICAL
LIFT II-  LIFT TRAMSPORT MATERIALE LIFT TRANSPORT MEDICAMENTH

STERILIZARE LIFT  THRANSPOMT MATERIALE
LIFL TRAMNSFORT SAMITARE

PACIENTNVIZITATORI LIFT TI¥-  LIFT TRAMSPORT LEMJERIE
LIFT TRANSPIRT DECEDATI MURDARA

LIFT MHi- LIFT TRANWSPORT PROOE BIOLOGICE

LIET TRAMEFOQRT DRESEURI

M CAZUL UNOR REVIZI  DEFECTILNI LA LNUL DIM  LIFTURE SARCIMILE ACESTUA WOR FI PRELUATE DUPA UM URMEATA:
“LIFT 1A FIINLCCUIT CU LIET HELIFT YA FINLSCLUIT CU LIFT IIELFT B A FTTNLGCUIT SULIFT HELIET WA FLINLCRCUET CUFLIFT ISCAR
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