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Organizeaza concurs in vederea ocuparii unor posturi vacante si temporar vacante , in
temeiul HGR 286/23.03.2011 cu completarile si modificarile ulterioare , dupa cum

urmeaza .

POSTURI TEMPORAR VACANTE :

I post de asistent medical generalist principal cu PL , certificat de grad principal
,post temporar vacant in sectia de pediatrie ;

1 post de infirmiera , studii generale , curs de infirmiera ,minimé6 luni vechime sau
experienta ca si infirmiera , post temporar vacan in sectia de neonatologie ;

Concursul consta intr-o proba scrisa tip grila si o proba orala —interviu.

Proba scrisa in data de 8 octombrie 2018 orele 11.00 .
Proba orala —interviu in data de 10 octombrie 2018 orele 10.00

Ultima zi de depunere a dosarelor este 5 octombrie 2018 orele 13.00

POSTURI VACANTE

-2 posturi de asistenti medicali principali cu PL ,certificat de grad principal, posturi
vacante in sectia de pediatrie ;

Concursul consta intr-o proba scrisa si o proba orala - interviu

Proba scrisa in data de 15 octombrie 2018 orele 11.00
Proba interviu in data de 17 octobrie 2018 orele 10.00

-4 posturi de infirmiere , studii generale, curs de infirmiera, minim 6 luni vechime sau
experienta ca infirmiera, posturi vacante in sectiile :

-1 post sectia neonatologie ;
-1 post sectia boli infectioase ;
-2 posturi in sectia de obstetrica ginec.



-1 post de ingrijitoare ,studii generale , fara vechime , post vacant in sectia de pediatrie

Concursul pentru posturile de infirmiera si ingrijitoare consta intr-o proba scrisa si una
orala-interviu dupa cum urmeaza :

Proba scrisa in data de 16 oct 2018 orele 11.00
Proba orala interviu in data de 18 octombrie 2018 orele 10.00

Ultima zi de depunere a dosarelor pentru posturile vacante este 11
octombrie 2018 orele 13.00

In vederea participarii la concurs ,candidatii vor depune la biroul RUNOS
dosarul care va cuprinde :

-copia actului de identitate;

-formularul de inscriere ;

-copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari ;

-copia carnet de munca sau, dupa caz adeverinta care sa ateste
vechimea in munca ;

-cazier judiciar; \

-adeverinta care sa ateste starea de sanatate emisa de un cabinet de
medicina muncii ;

-copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau,
dupa caz,recomandarea de la ultimul loc de munca ;

-curriculum vitae ;
-alte inscrisuri din care sa rezulte indeplinirea conditiilor speciale de

participare la concurs ;
-certificatul de membru OAMMR —pentru asistentii medicali vizat 2018
-avizul anual eliberat de OAMMR —pentru exercitarea profesiei de

asistent medical ;
-taxa de concurs in suma de 25 lei iar formularul de insriere se ridica

de la serviciul RUNOS ;



BIBLIOGRAFIE -asistentii medicali

-Codul de etica deontologie profesionala de asistent medical si

Moaselor din Romania ;

-OMS 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere , prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unitatile sanitare ;

- OMS 1226/2012 —privind aprobarea normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale ;

-OMS 961/2016 —Norme tehnice privind curatenia si dezinfectia in

unitatile sanitare
Lucretia Titirca —Urgente medico-chirurgicale - Sinteze -Editura
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BIBLIOGRAFIE PENTRU INFIRMIERE

-OMS 961/2016 —Norme tehnice privind curatenia si dezinfectia in unitatile
sanitare ( CAP I —Definitii,Cap II —curatenia ;Cap IIT —dezinfectia )
-OMS 1226/02.12.2012 Norme tennice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale (cap I-VIII)
-Legea 132/2010 —privind colectarea selective a deseurilor din institutiile
publice
-OMS 1101/30.09.2016 —Norme de supraveghere , prevenire si control al
infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare
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